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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรียน  ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 

       บัดนี้  ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อนจะได้เสนอร่างเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ต่อสภาเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น      
ในโอกาสนี้ผู้บริหารท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน จึงขอชี้แจงให้ท่านประธาน และสมาชิก ทุกท่านได้
ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
ดังต่อไปนี้  

1. สถานะการคลัง  ณ วันที่  29  กรกฎาคม พ.ศ.2564 
1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

   ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2563 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
มีสถานะการเงิน ดังนี้ 
  1.1.1 เงินฝากธนาคาร    จำนวน   99,549,677.83  บาท  
    1.1.2 เงินสะสม     จำนวน   73,872,124.36  บาท  
  1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม   จำนวน   28,998,653.53  บาท  
  1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท
  1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน   จำนวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 
 1.2 เงินกู้คงค้าง      จำนวน       -          บาท 
 
2. การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2563 ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2563    

2.1 รายรับจริง จำนวน 39,112,948.43 บาท ประกอบด้วย 
 หมวดภาษีอากร     จำนวน     737,257.15 บาท 
 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต    จำนวน     448,799.40 บาท 
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน    จำนวน      809,456.12 บาท 
 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จำนวน     0.00 บาท 
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด    จำนวน       29,680.09 บาท 
 หมวดรายได้จากทุน    จำนวน         1,351.00 บาท 
 หมวดภาษีจัดสรร    จำนวน           21,465,877.67 บาท 
 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป    จำนวน           15,620,527.00 บาท 
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2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 40,950.00 บาท   
     

2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 27,134,483.46 บาท ประกอบด้วย     
งบกลาง       จำนวน    4,689,800.50 บาท 
งบบุคลากร (เงินเดือน ค่าจ้างประจำ และค่าจ้างชั่วคราว) จำนวน   11,069,239.18 บาท 
งบดำเนินงาน (ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ และหมวดสาธารณูปโภค)  

จำนวน     4,713,925.64 บาท 
งบลงทุน  (ค่าครุภัณฑ์ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง)   จำนวน    4,977,518.14 บาท 
งบเงินอุดหนุน (เงนิอุดหนุน)    จำนวน 1,684,000.00 บาท

  งบรายจ่ายอื่น (เงินรายจ่ายอื่น)    จำนวน      0.00  บาท 
 

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน         40,950.00 บาท 
2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าที่   จำนวน                0.00 บาท 
2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม    จำนวน        0.00 บาท 
2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้      จำนวน                 0.00 บาท 

 
ธิ       จำนวน ....……………….   บาท  
เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น  ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2563      จำนวน                 00.บาท 
ทรัพย์จำนำ      จำนวน .………………….   บาท  

      --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
หมายเหตุ  
(1) หมายถึง สภาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(2) หมายถึง คณะผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(3) หมายถึง ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ ที่มีชื่อเรียกต่างๆ ตามกฎหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน  อำเภอพนมสารคาม  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

1.รายรับ 

รายรับ 
รับจริง 
ปี 2563 

ประมาณการ 
ปี 2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

รายได้จัดเกบ็เอง    
หมวดภาษีอากร 737,257.15 3,467,000.00 2,590,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 448,799.40 412,700.00 347,900.00 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 809,456.12 662,000.00 814,100.00 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 29,680.09 53,400.00 50,000.00 
หมวดรายได้จากทุน 1,351.00 0 0 

รวมรายได้จัดเก็บเอง 2,026,543.76 4,595,100.00 3,802,000.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น      

   

หมวดภาษีจัดสรร 21,465,877.67 24,104,900.00 24,198,000.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร  

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
21,465,877.67 24,104,900.00 24,198,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 15,620,527.00 15,300,000.00 16,000,000.00 

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

15,620,527.00 15,300,000.00 16,000,000.00 

รวม 39,112,948.43 44,000,000.00 44,000,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอพนมสารคาม  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

2.2 รายจ่ายตามงบรายจ่าย 

งบ 
จ่ายจริง 
ปี 2563 

ประมาณการ 
ปี 2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

งบกลาง  4,689,800.50 8,132,979.00 7,910,076.00 

งบบุคลากร (เงินเดือน ค่าจ้างประจำ/ค่าจ้างชั่วคราว)   11,069,239.18 16,749,740.00 15,880,360.00 

งบดำเนินงาน (ค่าตอบแทน / ใช้สอย / วัสดุ )   4,713,925.64 11,262,381.00 11,152,564.00 

งบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์ /ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)   4,977,518.14 5,969,900.00 7,246,600.00 

งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน)  1,684,000.00 1,855,000.00 1,780,400.00 

งบรายจ่ายอ่ืน (หมวดรายจ่ายอื่น) 0.00 30,000.00 30,000.00 

รวม 27,134,483.46 44,000,000.00 44,000,000.00 

2.3 รายจ่ายในการบริหารงานบุคลากร ปีงบประมาณ 2565  
      ก. ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานบุคลากร 
(1) เงินเดือน      ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น    6,081,920    บาท 
(2) ค่าจ้างประจำ      ตั้งจ่ายรวมทัง้สิ้น      725,000    บาท 
(3) ค่าจ้างพนักงานจ้าง     ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น    5,360,800    บาท 
(4) ค่ารักษาพยาบาล     ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น            -        บาท 
(5) ค่าเช่าบ้าน      ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น            -        บาท 
(6) ค่าเล่าเรียนบุตร     ตั้งจ่ายรวมทัง้สิ้น     128,200     บาท 
(7) เงินประจำตำแหน่ง     ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น     582,000     บาท 
(8) เงินเพ่ิมค่าครองชีพและเงินเพิ่มต่างๆ     ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น              446,000     บาท 
(9) เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น     840,000     บาท 
(10) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น     369,278     บาท 
(11) เงินช่วยเหลือค่าเล่าเรียนบุตรผู้รับบำนาญ  ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น       50,000    บาท 
(12) เงินช่วยเหลือพิเศษค่าทำศพพนักงานและลูกจ้าง ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น     120,000     บาท 
(13) เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น      195,000    บาท 
(14) เงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบำนาญ   ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น       -      บาท 
(15) ค่าเบี้ยประชุม     ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น         7,000    บาท 
(16) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น      108,000    บาท 
       ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น        15,013,198     บาท 
หมายเหตุ  คิดเป็นร้อยละ   34.12 ของรายจ่ายที่ตั้งจ่ายทั้งสิ้น 44,000,000 บาท  
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รายจ่ายท่ีองค์กรใช้จ่ายในการพัฒนาองค์กร ปีงบประมาณ 2565 

ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 
ปรากฏใน
แผนงาน 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ 

1. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  จำนวน 3 ตัว 
2. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล 
3. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก งานประมวลผล 
4. เครื่องสำรองไฟฟ้า    จำนวน 4 เครื่อง 
5. จัดซื้อเก้าอ้ีนั่งทำงาน จำนวน 2 ตัว 
 6.จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานประตู จำนวน 2 หลัง  
7.จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
8.จัดซื้อหมวกดับเพลิงเต็มใบ  จำนวน 10 ใบ 
9.เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สีชนิด Network แบบที่ 1 
10.จัดซื้อเก้าอ้ีนั่งทำงาน จำนวน 2 ตัว 
11.จัดซื้อเก้าอ้ีนั่งทำงาน จำนวน 1 ตัว 
12.จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานประตู  จำนวน 1 ตู้ 
13.เครื่องสำรองไฟฟ้า     จำนวน 2 เครื่อง 
14.จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน  จำนวน 1 ตู้ 
15.เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับสำนักงาน All In One 
16.จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
17.จัดซื้อเครื่องวัดอุณหภูมิอินฟราเรด  จำนวน 2 ตัว 
18.จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
19.จัดซื้อเครื่องวัดอุณหภูมิอินฟราเรด  จำนวน 4 ตัว 
20.จัดซื้อเครื่องเชื่อมเหล็ก    จำนวน 1 ตัว 
21.จัดซื้อเครื่องตัดเหล็ก      จำนวน 1 ตัว 
22.เครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมแบบพกพา 
 
 

97,200 
22,000 
22,000 
10,000 
6,000 

11,800 
4,300 

120,000 
10,000 
8,000 
4,000 
5,900 
5,000 
5,000 

46,000 
8,600 
6,000 
4,300 

12,000 
5,000 
4,000 

24,500 

บริหารทั่วไป 
บริหารทั่วไป 
บริหารทั่วไป 
บริหารทั่วไป 
บริหารทั่วไป 
บริหารทั่วไป 
บริหารทั่วไป 
บริหารทั่วไป 
บริหารทั่วไป 
บริหารทั่วไป 
การศึกษา 
การศึกษา 
กองศึกษา 
กองศกึษา 
กองศึกษา 
กองศึกษา 
กองศึกษา 
สาธารณสุข 
สาธารณสุข 
อุตสาหกรรม
และการโยธา 
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองคลัง 

กองศึกษา 
กองศึกษา 
กองศึกษา 
กองศึกษา 
กองศึกษา 
กองศึกษา 
กองศึกษา 
กองสธ. 
กองสธ. 
กองช่าง 
กองช่าง 
กองช่าง 
กองช่าง 

 
 

รวมเป็นเงิน 441,600    
 

***** 
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บันทึกหลกัการและเหตุผล 
ประกอบเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน  
อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  ***** 
หลักการ 

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น     ยอดรวม       44,000,000 บาท 
แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ ดังนี้ 
งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป     ยอดรวม     44,000,000  บาท 

ด้าน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป 18,656,070 
    แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,093,440 
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน   4,099,460 
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
    แผนงานการศึกษา 6,217,264 
    แผนงานสาธารณสุข 4,084,900 
    แผนงานสังคมสงเคราะห์  776,200 
    แผนงานเคหะและชุมชน 1,205,000 
    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 827,000 
    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 452,000 
ด้านการเศรษฐกิจ  
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,334,660 
ด้านการดำเนนิงานอ่ืน  
    แผนงานงบกลาง 7,910,076 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 44,000,000 

เหตุผล 
  เพ่ือให้มีงบประมาณในการดำเนินการตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตำบลเขาหินซ้อน ที่ได้แถลงไว้
ต่อสภาเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน ซึ่งได้วางแผนไว้ตามแผนงาน โครงการต่างๆ ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
และแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างราบรื่น ดูแลการใช้จ่ายเงินงบประมาณด้วยความรอบคอบประหยัด
ระมัดระวัง เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน และเกิดผลดีต่อการพัฒนา 
           เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน จึงขอเสนอเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
มาเพ่ือสภาเทศบาลพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 

************************* 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

***** 
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 
ด้าน บริหารทั่วไป (00100) 

แผนงาน บริหารงานทั่วไป (00110) 
 

                 งาน                   
                  

 งบ 

งานบริหารทั่วไป  
(00111) 

งานบริหารงานคลัง 
 (00113) 

รวม 

งบบุคลากร (520000) 5,369,840 1,628,000 6,997,840 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 0 2,624,640 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,745,200 1,628,000 4,373,200 
งบดำเนินงาน (530000) 2,478,200 374,000 2,852,200 
    ค่าตอบแทน 107,200 55,000 162,200 
    ค่าใช้สอย 1,538,000 223,000 1,761,000 
    ค่าวัสด ุ 302,000 96,000 398,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 531,000 0 531,000 
งบลงทุน (540000) 195,400   18,000 213,400 
    ค่าครุภัณฑ์ 195,400   18,000 213,400 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0 
งบรายจ่ายอ่ืน(550000) 30,000 0 30,000 
    รายจ่ายอื่น     30,000 0 30,000 
งบเงินอุดหนุน (560000) 0 0 0 
    เงินอุดหนุน 0 0 0 

รวม 8,073,440 2,020,000 10,093,440 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

***** 
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 
ด้าน บริหารทั่วไป (00100) 

แผนงาน การรกัษาความสงบภายใน(00120) 
 

                                    
                     งาน 

   งบ 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน  

(00121) 

งานป้องกันภัย 
ฝ่ายพลเรือนและ 

ระงับอัคคีภัย   
(00123) 

รวม 

งบบุคลากร (520000) 2,185,560 0 2,185,560 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 0 0 0 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,185,560 0 2,185,560 
งบดำเนินงาน (530000) 986,000 100,000 1,086,000 
    ค่าตอบแทน 60,000 20,000 80,000 
    ค่าใช้สอย 380,000 80,000 460,000 
    ค่าวัสด ุ 546,000 0 546,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 0                          0   0 
งบลงทุน (540000) 827,900 0 827,900 
    ค่าครุภัณฑ์ 827,900 0 827,900 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0 
งบรายจ่ายอ่ืน(550000) 0 0 0 
    รายจ่ายอื่น       0 
งบเงินอุดหนุน (560000) 0 0 0 
    เงินอุดหนุน 0 0 0 

รวม 3,999,460 100,000 4,099,460 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

***** 
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 

ด้าน บริการชุมชนและสังคม(00200) 
แผนงาน การศึกษา (00210) 

 
                                  

                  งาน 
      งบ 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ 
การศึกษา 
 (00211) 

งานระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา 
(00212) 

รวม 

งบบุคลากร (520000) 808,200 1,022,800 1,831,000 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 808,200 1,022,800 1,831,000 
งบดำเนินงาน (530000) 713,000 1,967,364 2,680,364 
    ค่าตอบแทน 14,000 5,000 19,000 
    ค่าใช้สอย 423,000 977,500 1,400,500 
    ค่าวัสด ุ 126,000 984,864 1,110,864 
    ค่าสาธารณูปโภค 150,000 0 150,000 
งบลงทุน (540000) 50,700 29,800 80,500 
    ค่าครุภัณฑ์ 50,700 29,800 80,500 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0 
งบรายจ่ายอ่ืน(550000) - - - 
    รายจ่ายอื่น     - - - 
งบเงินอุดหนุน (560000) - 1,625,400 1,625,400 
    เงินอุดหนุน - 1,625,400 1,625,400 

รวม 1,571,900 4,645,364 6,217,264 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

***** 
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 
ด้าน บริการชุมชนและสังคม 

แผนงาน สาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

                          งาน 
     
  งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 
(00221) 

 
รวม 

งบบุคลากร (520000) 2,518,600 2,518,600 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 0  0  
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,518,600 2,518,600 
งบดำเนินงาน (530000) 1,410,000 1,410,000 
    ค่าตอบแทน 205,000 205,000 
    ค่าใช้สอย 1,120,000 1,120,000 
    ค่าวัสด ุ 85,000 85,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 0 0 
งบลงทุน (540000) 16,300 16,300 
    ค่าครุภัณฑ์ 16,300 16,300 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 
งบรายจ่ายอ่ืน(550000) 0 0 
    รายจ่ายอื่น     0 0 
งบเงินอุดหนุน (560000) 140,000 140,000 
    เงินอุดหนุน 140,000 140,000 

รวม 4,084,900 4,084,900 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

***** 
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 

ด้าน บริการชุมชนและสังคม (00200) 
แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230)  

 

 
 
 
 
 

                          งาน 
  งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์
(00231) 

รวม 

งบบุคลากร (520000) 663,200 663,200 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 0  0  
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 663,200 663,200 
งบดำเนินงาน (530000) 113,000 113,000 
    ค่าตอบแทน 7,000 7,000 
    ค่าใช้สอย 81,000 81,000 
    ค่าวัสด ุ 25,000 25,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 0 0 
งบลงทุน (540000) 0 0 
    ค่าครุภัณฑ์ 0 0 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 
งบรายจ่ายอ่ืน(550000) 0 0 
    รายจ่ายอื่น     0 0 
งบเงินอุดหนุน (560000) 0 0 
    เงินอุดหนุน 0 0 

รวม 776,200 776,200 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

***** 
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 

ด้าน บริการชุมชนและสังคม(00200) 
แผนงาน เคหะและชุมชน(00240) 

 

 
 
 

 

                          งาน 
  งบ 

งานไฟฟ้าและประปา
(00242) 

งานกำจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูล

(00244) 
รวม 

งบบุคลากร (520000) - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) - - - 
งบดำเนินงาน (530000) 160,000 545,000 705,000 
    ค่าตอบแทน 0  0  0 
    ค่าใช้สอย 100,000 25,000 125,000 
    ค่าวัสด ุ 0 520,000 520,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 60,000 0 60,000 
งบลงทุน (540000) 0 500,000 500,000 
    ค่าครุภัณฑ์ 0 500,000 500,000 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - - - 
งบรายจ่ายอ่ืน(550000) - - - 
    รายจ่ายอื่น     - - - 
งบเงินอุดหนุน (560000) - - - 
    เงินอุดหนุน - - - 

รวม 160,000 1,045,000 1,205,000 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

***** 
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 

ด้าน บริการชุมชนและสังคม(00200)  
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) 

 
                        งาน 

      
        งบ 

งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งของชุมชน 

(00251) 
รวม 

งบบุคลากร (520000) - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) - - 
งบดำเนินงาน (530000) 827,000 827,000 
    ค่าตอบแทน - - 
    ค่าใช้สอย 827,000 827,000 
    ค่าวัสด ุ - - 
    ค่าสาธารณูปโภค - - 
งบลงทุน (540000) - - 
    ค่าครุภัณฑ์ - - 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - - 
งบรายจ่ายอ่ืน(550000) - - 
    รายจ่ายอื่น     - - 
งบเงินอุดหนุน (560000) - - 
    เงินอุดหนุน - - 

รวม 827,000 827,000 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

***** 
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 

ด้าน บริการชุมชนและสังคม (00200) 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 

 
                         งาน 

     
     งบ 

งานกีฬาและนันทนาการ
(00262) 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น   
(00263) 

รวม 
 

งบบุคลากร (520000) - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) - - - 
งบดำเนินงาน (530000) 60,000 377,000 437,000 
    ค่าตอบแทน - - - 
    ค่าใช้สอย 60,000 377,000 437,000 
    ค่าวัสด ุ - - - 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - 
งบลงทุน (540000) - - - 
    ค่าครุภัณฑ์ - - - 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - - - 
งบรายจ่ายอ่ืน(550000) - - - 
    รายจ่ายอ่ืน     - - - 
งบเงินอุดหนุน (560000) 0 15,000 15,000 
    เงินอุดหนุน 0 15,000 15,000 

รวม 60,000 392,000 452,000 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

***** 
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 
ด้าน การเศรษฐกิจ (00300) 

แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา(00310) 
 

 
                         งาน 

       
       งบ 

งานบริหาร00311ทั่วไป
เกี่ยวกับอุตสาหกรรมและ

การโยธา  (00311) 

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พ้ืนฐาน(00312) 

รวม 

งบบุคลากร (520000) 1,684,160 0 1,684,160 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) -  -   - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,684,160 0 1,684,160 
งบดำเนินงาน (530000) 1,042,000 0 1,042,000 
    ค่าตอบแทน 20,000 0 20,000 
    ค่าใช้สอย 545,000 0 545,000 
    ค่าวัสด ุ 477,000 0 477,000 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - 
งบลงทุน (540000) 533,500 5,075,000 5,608,500 
    ค่าครุภัณฑ์ 533,500 0 533,500 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - 5,075,000 5,075,000 
งบรายจ่ายอ่ืน (550000) - - - 
    รายจ่ายอื่น     - - - 
งบเงินอุดหนุน (560000) - - - 
    เงินอุดหนุน - - - 

รวม 3,259,660 5,075,000 8,334,660 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

***** 
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน 

ด้าน การดำเนินงานอื่น(00400) 
แผนงาน  งบกลาง(00411) 

 
                              งาน 

      งบ 
งานงบกลาง  (00411) รวม 

งบกลาง (510000) 7,910,076 7,910,076 
  ค่าชำระหนี้เงินต้น     - - 
  ค่าชำระดอกเบี้ย   - - 
  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 369,278 369,278 
  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 13,000 13,000 
  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 4,230,000 4,230,000 
  เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,000,000 1,000,000 
  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 12,000 12,000 
  เงินสำรองจ่าย 569,566              569,566 
  รายจ่ายตามข้อผูกพัน 1,596,232 1,596,232 
  เงินช่วยพิเศษ 120,000 120,000 

รวม 7,910,076 7,910,076 
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-ร่าง- 
เทศบัญญัติ 

งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 

อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 
***** 

  โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  ส่วนที่ 5  มาตรา 65  จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไว้ โดยความเห็นชอบของสภา
เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน  และโดยความเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา  ดังต่อไปนี้ 
  ข้อที่ 1. เทศบัญญัตินี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  ข้อที่ 2. เทศบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับ ตั้งแต่วันที่   1  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2564  เป็นต้นไป 
  ข้อที่ 3. งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ให้ตั้งจ่ายเป็น จำนวนรวมทั้งสิ้น  
44,000,000  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
  

ด้าน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป 18,656,070 
    แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,093,440 
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน   4,099,460 
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
    แผนงานการศึกษา 6,217,264 
    แผนงานสาธารณสุข 4,084,900 
    แผนงานสังคมสงเคราะห์  776,200 
    แผนงานเคหะและชุมชน 1,205,000 
    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 827,000 
    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 452,000 
ด้านการเศรษฐกิจ  
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,334,660 
ด้านการดำเนนิงานอ่ืน  
    แผนงานงบกลาง 7,910,076 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 44,000,000 

      ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในส่วนที่ 3 
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  ข้อที่. 4 ให้นายกเทศมนตรีตำบลเขาหินซ้อน ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับความ   

   เห็นชอบ ให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

  ข้อที่. 5 ให้นายกเทศมนตรีตำบลเขาหินซ้อนมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัตินี้ 

 

 

        (ลงนาม)............................................. 

                    (นายพิษณุพงษ์  เศรษฐวงศ์) 

                                                 ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรีตำบลเขาหินซ้อน                                                                                                                     

                                              วันที่         เดือน                    พ.ศ. 2564 

 
     

เห็นชอบ 

 

(ลงนาม)......................................................  

          (..................................................) 

ตำแหน่ง ...................................................... 

วันที่            เดือน                    พ.ศ. 2564 

 

            
  
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
ส่วนที่ 2 

 

เทศบัญญัต ิ
เรื่อง 

งบประมาณรายจ่าย ประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 
 
 
 

ของ 
 

เทศบาลตำบลเขาหินซอ้น 
อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 



ปี 2562 ปี 2563

3,123,303.29            1,260.00 100.00

55,711.80            2,315.61 100.00

0.00        160,206.54 -33.47

460,994.00        573,475.00 23.64

3,640,009.09        737,257.15

0.00 2929.4 50.00

169,710.00        176,115.00 -40.30

31,800.00 0.00 0.00

3,970.00            7,210.00 150.00

20,237.00            4,365.00 -75.61

0.00  0.00 100.00

0.00  0.00 100.00

0.00  0.00 100.00

0.00  0.00 100.00

42,150.00          30,750.00 -25.58

0.00  0.00 100.00
     คา่ปรับผูก้ระท าผดิกฎหมายรักษาความ

สะอาดและความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของ
0.00 0.00 % 1,000.00

     คา่ธรรมเนยีมรักษาความสะอาดและความ

เป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของบา้นเมอืง
0.00 0.00 % 1,000.00

     คา่ปรับผูก้ระท าผดิกฎหมายจราจรทางบก 451,550.00 43,000.00 % 32,000.00

     คา่ธรรมเนยีมการสมัครรับเลอืกตัง้สมาชกิ

สภาทอ้งถิน่หรอืผูบ้รหิารทอ้งถิน่
0.00 0.00 % 2,000.00

     คา่ธรรมเนยีมเกีย่วกับการขดุดนิและถมดนิ 0.00 0.00 % 1,000.00

     คา่ธรรมเนยีมเกีย่วกับการควบคมุอาคาร 10,854.00 20,500.00 % 5,000.00

     คา่ธรรมเนยีมเกีย่วกับทะเบยีนพาณชิย์ 0.00 0.00 % 1,500.00

     คา่ธรรมเนยีมในการออกหนังสอืรับรอง 38,880.00 32,000.00 % 32,000.00

     คา่ธรรมเนยีมเกีย่วกับทะเบยีนราษฎร 2,260.00 4,000.00 % 10,000.00

     คา่ธรรมเนยีมใบอนุญาตการขายสรุา 2,357.10 2,000.00 % 3,000.00

     คา่ธรรมเนยีมเก็บและขนมลูฝอย 200,465.00 201,000.00 % 120,000.00

รวมหมวดภาษอีากร 3,911,263.40 3,467,000.00 2,590,000.00

หมวดคา่ธรรมเนยีม คา่ปรบั และ

     ภาษีทีด่นิและสิง่ปลกูสรา้ง 0.00 3,006,000.00 % 2,000,000.00

     ภาษีป้าย 441,924.00 461,000.00 % 570,000.00

     ภาษีโรงเรอืนและทีด่นิ 3,408,222.10 0.00 % 10,000.00

     ภาษีบ ารงุทอ้งที่ 61,117.30 0.00 % 10,000.00

ปี 2561 ปี 2564 ยอดตา่ง ปี 2565

หมวดภาษอีากร

 

รายรบัจรงิ ประมาณการ

วันทีพ่มิพ ์: 23/7/2564  17:07:29 หนา้ : 1/1

รายงานประมาณการรายรบั
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565

เทศบาลต าบลเขาหนิซอ้น
อ าเภอพนมสารคาม  จังหวดัฉะเชงิเทรา



วันทีพ่มิพ ์: 23/7/2564  17:07:29 หนา้ : 1/1

0.00  0.00 100.00

0.00        120,400.00
1,900.

00

92,020.00          65,590.00 -30.00

0.00          16,160.00 100.00

8,000.00            6,000.00 0.00

1,140.00               380.00 -16.67

0.00          18,900.00 100.00

369,027.00        448,799.40

0.00 3,000.00 100.00

660,833.80 806,456.12 22.54

0.00 0.00
-

100.00

0.00 0.00 100.00

660,833.80        809,456.12

0.00 25.77 0.00

8,400.00 10,500.00 138.10

44,534.00 19,154.32 -33.33

52,934.00          29,680.09

0.00 1,351.00 0.00

0.00            1,351.00

511,239.20 557,577.38 17.19

14,571,042.82 13,537,180.69 0.00

     ภาษีรถยนต์ 656,337.05 512,000.00 % 600,000.00

     ภาษีมลูคา่เพิม่ตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 16,745,924.35 15,000,000.00 % 15,000,000.00

รวมหมวดรายไดจ้ากทนุ 0.00 0.00 0.00

หมวดภาษจีดัสรร

หมวดรายไดจ้ากทนุ

     คา่ขายทอดตลาดทรัพยส์นิ 0.00 0.00 % 0.00

     รายไดเ้บ็ดเตล็ดอืน่ ๆ 50,420.00 45,000.00 % 30,000.00

รวมหมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด 63,820.00 53,400.00 50,000.00

     เงนิทีม่ผีูอ้ทุศิให ้ 0.00 0.00 % 0.00

     คา่ขายเอกสารการจัดซือ้จัดจา้ง 13,400.00 8,400.00 % 20,000.00

รวมหมวดรายไดจ้ากทรพัยส์นิ 539,574.74 662,000.00 814,100.00

หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด

     เงนิปันผลหรอืเงนิรางวลัตา่ง ๆ 0.00 1,000.00 % 0.00

     รายไดจ้ากทรัพยส์นิอืน่ ๆ 0.00 0.00 % 1,100.00

     คา่เชา่หรอืบรกิาร 0.00 0.00 % 3,000.00

     ดอกเบีย้ 539,574.74 661,000.00 % 810,000.00

รวมหมวดคา่ธรรมเนยีม คา่ปรบั และ 943,246.10 412,700.00 347,900.00

หมวดรายไดจ้ากทรพัยส์นิ

     คา่ใบอนุญาตเกีย่วกับการโฆษณาโดยใช ้ 4,075.00 1,200.00 % 1,000.00

     คา่ใบอนุญาตอืน่ ๆ 0.00 0.00 % 19,400.00

     คา่ใบอนุญาตจัดตัง้สถานทีจ่ าหน่าย

อาหารหรอืสถานทีส่ะสมอาหารในครัว หรอื
0.00 0.00 % 20,000.00

     คา่ใบอนุญาตจัดตัง้ตลาดเอกชน 8,000.00 8,000.00 % 8,000.00

     คา่ปรับการผดิสญัญา 121,665.00 1,000.00 % 20,000.00

     คา่ใบอนุญาตประกอบการคา้ส าหรับ 103,140.00 100,000.00 % 70,000.00

     คา่ปรับผูก้ระท าผดิกฎหมายสาธารณสขุ 0.00 0.00 % 1,000.00



วันทีพ่มิพ ์: 23/7/2564  17:07:29 หนา้ : 1/1

2,814,164.40 2,837,911.42 0.00

243,582.42 219,953.00 0.00

3,071,320.27 2,663,616.98 -0.10

29,635.11 25,564.50 16.67

27,057.92 23,675.70 0.00

2,375,267.00 1,600,398.00 0.00

2,444.40 0 100.00

23,645,753.54   21,465,877.67

15,062,567.00 15,620,527.00 4.58

15,062,567.00 15,620,527.00

43,431,124.43 39,112,948.43

รวมหมวดเงนิอดุหนนุท ัว่ไป 14,013,799.00 15,300,000.00 16,000,000.00

รวมทกุหมวด 44,318,965.17 44,000,000.00 44,000,000.00

หมวดเงนิอดุหนนุท ัว่ไป

     เงนิอดุหนุนท่ัวไป 14,013,799.00 15,300,000.00 % 16,000,000.00

     ภาษีจัดสรรอืน่ ๆ 0.00 0.00 % 3,000.00

รวมหมวดภาษจีดัสรร 24,847,261.93 24,104,900.00 24,198,000.00

     คา่ภาคหลวงปิโตรเลยีม 21,934.17 30,000.00 % 30,000.00

     คา่ธรรมเนยีมจดทะเบยีนสทิธแิละนติ ิ 1,222,697.00 2,380,000.00 % 2,380,000.00

     ภาษีสรรพสามติ 2,820,711.92 3,002,900.00 % 3,000,000.00

     คา่ภาคหลวงแร่ 25,403.69 30,000.00 % 35,000.00

     ภาษีมลูคา่เพิม่ตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ้ 3,120,440.70 2,900,000.00 % 2,900,000.00

     ภาษีธรุกจิเฉพาะ 233,813.05 250,000.00 % 250,000.00



หนา้ : 1/1

ปี 2563 ปี 2564

230,313.00 351,603.00 5.03 %

9,600.00 13,000.00 0 %

2,963,000.00 3,984,000.00 6.17 %

671,200.00 1,000,000.00 0 %

12,000.00 12,000.00 0 %

41,810.00 246,600.00 130.97 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

129,877.50 0.00 0 %

0.00 50,000.00 0 %

0.00 47,376.00 -17.19 %

0.00 80,000.00 0 %

0.00 40,000.00 0 %

580,000.00 861,000.00 -100 %

0.00 547,000.00 -100 %

25,000.00 50,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %เงนิชว่ยคา่ท าศพขา้ราชการ/ 0.00 40,000

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรผูรั้บ 34,925.00 0

เงนิชว่ยพเิศษ

เงนิสมทบกองทนุบ าเหน็จบ านาญ 504,337.25 0

เงนิบ าเหน็จลกูจา้งประจ า 0.00 0

เงนิสมทบกองทนุหลกัประกนั 0.00 80,000

ประเภท เงนิสมทบกองทนุ 0.00 40,000

คา่ใชจ้า่ยในการจัดการจราจร 0.00 50,000

คา่บ ารงุสนันบิาตเทศบาลแหง่ 0.00 39,232

เงนิบ าเหน็จลกูจา้งประจ า 0.00 547,000

รายจา่ยตามขอ้ผกูพัน 122,542.50 0

รายจา่ยตามขอ้ผกูพัน

เงนิสมทบกองทนุบ าเหน็จ 0.00 840,000

เบีย้ยงัชพีผูป่้วยเอดส์ 12,000.00 12,000

เงนิส ารองจา่ย 0.00 569,566

เบีย้ยงัชพีผูส้งูอายุ 2,791,300.00 4,230,000

เบีย้ยงัชพีความพกิาร 636,800.00 1,000,000

เงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม 203,252.00 369,278

เงนิสมทบกองทนุเงนิทดแทน 10,254.00 13,000

งบกลาง

งบกลาง

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

รายจา่ยจรงิ ประมาณการ

ปี 2562 ยอดตา่ง (%) ปี 2565

วันทีพ่มิพ ์: 1/8/2564  10:53:59

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
เทศบาลต าบลเขาหนิซอ้น

อ าเภอพนมสารคาม    จังหวดัฉะเชงิเทรา



หนา้ : 1/1วันทีพ่มิพ ์: 1/8/2564  10:53:59

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

4,689,800.50 7,322,579.00

4,689,800.50 7,322,579.00

4,689,800.50 7,322,579.00

4,689,800.50 7,322,579.00

83,076.00 695,520.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

14,333.33 120,000.00 0 %

14,333.33 120,000.00 0 %

9,890.00 198,720.00 0 %

1,244,709.55 1,490,400.00 0 %

1,366,342.21 2,624,640.00

990,000.00 1,479,200.00 6.76 %

42,000.00 270,000.00 0 %

238,560.00 250,000.00 -100 %

766,887.58 830,000.00 4.1 %

32,633.06 35,000.00 -8.57 %

2,070,080.64 2,864,200.00

3,436,422.85 5,488,840.00

0.00 7,000.00 0 %

0.00 7,000.00 0 %

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

คา่เบีย้ประชมุ 0.00 7,000

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา 0.00 7,000

งบด าเนนิงาน

คา่ตอบแทน

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 2,019,428.38 2,745,200

รวมงบบคุลากร 4,296,308.38 5,369,840

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 760,745.78 864,000

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 59,762.60 32,000

เงนิประจ าต าแหน่ง 42,000.00 270,000

คา่จา้งลกูจา้งประจ า 227,340.00 0

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงาน 929,580.00 1,579,200

คา่ตอบแทนประธานสภา/รอง 1,258,560.00 1,490,400

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) 2,276,880.00 2,624,640

คา่ตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก 120,000.00 120,000

คา่ตอบแทนรายเดอืนเลขานุการ/ที่ 82,800.00 198,720

คา่ตอบแทนรายเดอืนนายก/รอง 0.00 695,520

คา่ตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/ 120,000.00 120,000

เงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง)

เงนิเดอืนนายก/รองนายกองคก์ร 695,520.00 0

งานบรหิารท ัว่ไป

งบบคุลากร

รวมแผนงานงบกลาง 4,315,410.75 7,910,076

แผนงานบรหิารงานท ัว่ไป

รวมงบกลาง 4,315,410.75 7,910,076

รวมงบกลาง 4,315,410.75 7,910,076

เงนิชว่ยคา่ท าศพพนักงานจา้ง 0.00 40,000

รวมงบกลาง 4,315,410.75 7,910,076

เงนิชว่ยคา่ท าศพลกูจา้งประจ า 0.00 40,000
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0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 44,000.00

0.00 0.00 0 %

1,800.00 0.00 0 %

0.00 5,000.00 0 %

0.00 48,000.00 -37.5 %

48,400.00 50,000.00 0 %

0.00 36,000.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 5,000.00 -100 %

0.00 3,000.00 -33.33 %

2,300.00 150,000.00 0 %

0.00 100,000.00 0 %

0.00 3,000.00 0 %

0.00 12,000.00 0 %

7,525.00 160,000.00 0 %

0.00 5,000.00 0 %

0.00 5,000.00 0 %

0.00 400,000.00 -50 %

2,296.00 50,000.00 0 %

0.00 370,000.00 -5.41 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 5,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %โครงการอบรมประชาธปิไตยแก่ 0.00 20,000

โครงการจัดงานวนัเทศบาล 0.00 10,000

โครงการปรับปรงุและจัดท า 0.00 5,000

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป 7,344.00 50,000

คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและ 9,270.00 350,000

คา่ใชจ้า่ยในการซือ้ของขวญั 0.00 5,000

คา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการ 0.00 200,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

คา่ใชจ้า่ยในการจัดซือ้พวงมาลยั 0.00 5,000

คา่รับวารสารและหนังสอืพมิพ์ 0.00 12,000

รายจา่ยเกีย่วกบัการรับรองและพธิกีาร 3,275.00 160,000

คา่เบีย้ พ.ร.บ.รถ ราชการ 0.00 100,000

คา่เย็บหนังสอืหรอืเขา้ปกหนังสอื 0.00 3,000

คา่ถา่ยเอกสาร 0.00 2,000

คา่ธรรมเนยีมและคา่ลงทะเบยีน 0.00 150,000

คา่ตกัสิง่ปฏกิลู 0.00 5,000
คา่ตกัสิง่ปฏกิลู

0.00 0

คา่เชา่เครือ่งถา่ยเอกสารส าหรับ 0.00 36,000

คา่ซกัฟอก 0.00 20,000

คา่จัดท าวารสารประชาสมัพันธ์ 0.00 30,000

คา่จา้งเหมาบรกิารตา่งๆ 0.00 50,000

คา่ก าจัดสิง่ปฏกิลู 0.00 0

คา่โฆษณาและเผยแพร่ 0.00 5,000

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 103,625.00 0

รวมคา่ตอบแทน 0.00 107,200

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 0.00 30,000

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรผู ้ 0.00 50,000

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 0.00 13,200
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0.00 20,000.00 0 %

37,811.60 300,000.00 0 %

100,132.60 1,757,000.00

31,068.80 85,000.00 0 %

2,250.00 5,000.00 0 %

8,908.00 15,000.00 0 %

969.00 6,000.00 -50 %

23,390.00 35,000.00 42.86 %

74,500.00 120,000.00 -16.67 %

0.00 10,000.00 -50 %

0.00 2,000.00 -50 %

0.00 5,000.00 -40 %

33,603.00 35,000.00 0 %

174,688.80 318,000.00

317,151.99 360,000.00 0 %

43,357.43 50,000.00 0 %

3,470.32 20,000.00 0 %

15,850.20 20,000.00 25 %

41,922.60 46,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

421,752.54 496,000.00

696,573.94 2,615,000.00

0.00 0.00 100 %

2,996.00 3,000.00 -100 %

0.00 97,200.00 0 %จัดซือ้เครือ่งปรับอากาศ 0.00 97,200

จัดซือ้เกา้อีน่ั้งท างาน 0.00 6,000

จัดซือ้เกา้อีน่ั้งท างาน     จ านวน 0.00 0

คา่ครภุณัฑ์
ครภัุณฑส์ านักงาน

รวมงบด าเนนิงาน 702,716.70 2,478,200

งบลงทนุ

คา่เชา่พืน้ทีเ่ว็บไซต ์และ 0.00 30,000

รวมคา่สาธารณูปโภค 384,177.05 531,000

คา่บรกิารไปรษณีย์ 8,412.00 25,000

คา่บรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม 41,922.60 46,000

คา่น ้าประปา คา่น ้าบาดาล 42,531.37 50,000

คา่บรกิารโทรศพัท์ 4,728.75 20,000

คา่สาธารณูปโภค
คา่ไฟฟ้า 286,582.33 360,000

วสัดคุอมพวิเตอร์ 33,953.60 35,000

รวมคา่วสัดุ 174,534.60 302,000

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่ 0.00 1,000

วสัดเุครือ่งแตง่กาย 0.00 3,000

วสัดเุชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ 85,000.00 100,000

วสัดกุารเกษตร 0.00 5,000

วสัดกุอ่สรา้ง 0.00 3,000

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 18,770.00 50,000

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 3,210.00 5,000

วสัดงุานบา้นงานครัว 6,372.00 15,000

คา่วสัดุ
วสัดสุ านักงาน 27,229.00 85,000

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 20,491.05 300,000

รวมคา่ใชส้อย 144,005.05 1,538,000

อบรมวนัิยเบือ้งตน้แกพ่นักงาน 0.00 20,000
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0.00 0.00 0 %

5,885.00 5,500.00 7.27 %

0.00 6,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 500,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

16,900.00 34,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 4,300.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

4,900.00 5,000.00 100 %

0.00 50,000.00 0 %

30,681.00 705,000.00

30,681.00 705,000.00

0.00 30,000.00 0 %

0.00 30,000.00

0.00 30,000.00

4,163,677.79 8,838,840.00

งบบคุลากร

รวมงานบรหิารท ัว่ไป 5,256,533.20 8,073,440

งานบรหิารงานคลงั

รวมรายจา่ยอืน่ 0.00 30,000

รวมงบรายจา่ยอืน่ 0.00 30,000

รายจา่ยอืน่

รายจา่ยอืน่ 0.00 30,000

งบรายจา่ยอืน่

รายจา่ยอืน่

รวมคา่ครภุณัฑ์ 257,508.12 195,400

รวมงบลงทนุ 257,508.12 195,400

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุครภัุณฑ์

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุ 22,808.12 50,000

จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอรส์ าหรับ 29,500.00 0

จัดซือ้เครือ่งส ารองไฟฟ้า ขนาด 0.00 10,000

เครือ่งพมิพแ์บบฉดีหมกึพรอ้ม 0.00 4,300

เครือ่งส ารองไฟฟ้า 5,500.00 0

เครือ่งคอมพวิเตอรโ์นต้บุก๊ งาน 20,800.00 0

เครือ่งคอมพวิเตอรโ์นต้บุก๊ งาน 0.00 22,000

”จัดหาอปุกรณ์เครือ่งอา่น บตัร 4,200.00 0

เครือ่งคอมพวิเตอร ์ส าหรับงาน 0.00 0

ตดิตัง้ระบบเสยีงตามสายและ 0.00 0

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอื

ครภัุณฑไ์ฟฟ้าและวทิยุ

โครงการตดิตัง้ โปรเจคเตอร์ 111,700.00 0

ครภัุณฑย์านพาหนะและขนสง่

จัดซือ้เครือ่งบนัทกึขอ้มลูการ 7,000.00 0

จัดซือ้ตูเ้หล็ก 2 บานประต ู 0.00 5,900

จัดซือ้โตะ๊ท างาน 0.00 0

จัดซือ้เครือ่งปรับอากาศ จ านวน 56,000.00 0



หนา้ : 1/1วันทีพ่มิพ ์: 1/8/2564  10:53:59

845,400.00 1,125,000.00 8.44 %

42,000.00 78,000.00 0 %

236,217.66 300,000.00 0 %

12,375.00 30,000.00 0 %

1,135,992.66 1,533,000.00

1,135,992.66 1,533,000.00

0.00 40,000.00 0 %

0.00 5,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

4,200.00 50,000.00

0.00 0.00 0 %

0.00 1,000.00 0 %

0.00 50,000.00 -40 %

488,000.00 300,000.00 -66.67 %

9,850.00 40,000.00 25 %

0.00 2,000.00 0 %

0.00 5,000.00 -100 %

6,696.00 20,000.00 50 %

0.00 10,000.00 0 %

504,546.00 428,000.00

13,411.65 40,000.00 0 %

567.00 3,000.00 -33.33 %วสัดงุานบา้นงานครัว 0.00 2,000

คา่วสัดุ
วสัดสุ านักงาน 24,353.80 40,000

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 300.00 10,000

รวมคา่ใชส้อย 33,656.00 223,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป 15,806.00 30,000

คา่เย็บหรอืเขา้ปกหนังสอื 0.00 2,000

รายจา่ยเกีย่วกบัการรับรองและพธิกีาร 0.00 0

คา่ใชจ้า่ยในการจัดท าหรอื 0.00 100,000

คา่ธรรมเนยีมและคา่ลงทะเบยีน 0.00 50,000

คา่โฆษณาและเผยแพร่ 0.00 1,000

คา่จา้งเหมาบรกิารตา่งๆ 0.00 30,000

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 17,550.00 0

รวมคา่ตอบแทน 18,350.00 55,000

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 0.00 10,000

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็น 16,250.00 40,000

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา 0.00 5,000

งบด าเนนิงาน

คา่ตอบแทน

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,266,580.00 1,628,000

รวมงบบคุลากร 1,266,580.00 1,628,000

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 310,560.00 300,000

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 18,540.00 30,000

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงาน 895,480.00 1,220,000

เงนิประจ าต าแหน่ง 42,000.00 78,000

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)



หนา้ : 1/1วันทีพ่มิพ ์: 1/8/2564  10:53:59

0.00 3,000.00 -66.67 %

0.00 4,000.00 -25 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 3,000.00 233.33 %

28,645.00 30,000.00 0 %

42,623.65 93,000.00

551,369.65 571,000.00

0.00 6,000.00 33.33 %

0.00 6,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 17,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

12,250.00 2,500.00 -100 %

12,250.00 31,500.00

12,250.00 31,500.00

1,699,612.31 2,135,500.00

5,863,290.10 10,974,340.00

326,760.00 350,000.00 9.3 %

18,000.00 18,000.00 0 %

658,320.00 695,400.00 4.26 %คา่จา้งลกูจา้งประจ า 621,480.00 725,000

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงาน 308,640.00 382,560

เงนิประจ าต าแหน่ง 18,000.00 18,000

งบบคุลากร

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

งานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัการรกัษาความ

รวมงานบรหิารงานคลงั 1,409,789.70 2,020,000

รวมแผนงานบรหิารงานท ัว่ไป 6,666,322.90 10,093,440

รวมคา่ครภุณัฑ์ 41,075.00 18,000

รวมงบลงทนุ 41,075.00 18,000

จัดซือ้เครือ่งพมิพ ์Multifunction 8,900.00 0

จัดซือ้เครือ่งส ารองไฟฟ้า ขนาด 0.00 0

เครือ่งพมิพเ์ลเซอรห์รอื LED สี 0.00 10,000

จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอรส์ าหรับ 29,500.00 0

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอื

เครือ่งคอมพวิเตอร ์ส าหรับงาน 0.00 0

จัดซือ้ตูเ้ก็บเอกสาร บานเลือ่น 0.00 0

จัดซือ้โตะ๊คอมพวิเตอร ์ขนาด 2,675.00 0

ครภัุณฑส์ านักงาน

จัดซือ้เกา้อีน่ั้งท างาน 0.00 8,000

งบลงทนุ

คา่ครภุณัฑ์

รวมคา่วสัดุ 50,128.70 96,000

รวมงบด าเนนิงาน 102,134.70 374,000

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่ 0.00 10,000

วสัดคุอมพวิเตอร์ 25,774.90 30,000

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 0.00 3,000

วสัดเุชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ 0.00 10,000

วสัดกุอ่สรา้ง 0.00 1,000
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757,087.88 941,000.00 4.14 %

64,035.34 88,500.00 -9.6 %

1,824,203.22 2,092,900.00

1,824,203.22 2,092,900.00

0.00 33,000.00 -9.09 %

0.00 0.00 100 %

25,000.00 58,000.00

0.00 50,000.00 0 %

0.00 50,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

900.00 20,000.00 0 %

16,252.00 50,000.00 100 %

0.00 50,000.00 0 %

12,369.50 100,000.00 0 %

29,521.50 330,000.00

13,017.00 15,000.00 0 %

0.00 15,000.00 -66.67 %

2,380.00 3,000.00 0 %

1,659.00 7,000.00 -28.57 %

6,000.00 130,000.00 92.31 %

50,450.00 150,000.00 0 %

0.00 1,000.00 0 %

9,960.00 12,000.00 0 %วสัดเุครือ่งแตง่กาย 8,955.90 12,000

วสัดเุชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ 66,532.00 150,000

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่ 0.00 1,000

วสัดกุอ่สรา้ง 5,700.00 5,000

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 49,122.00 250,000

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 0.00 5,000

วสัดงุานบา้นงานครัว 2,112.00 3,000

คา่วสัดุ
วสัดสุ านักงาน 5,891.00 15,000

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 15,478.00 100,000

รวมคา่ใชส้อย 56,868.00 380,000

คา่ใชจ้า่ยเพือ่ป้องกนัและ 37,468.00 100,000

โครงการฝึกอบรมหรอืทบทวน 0.00 50,000

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป 622.00 10,000

คา่ใชจ้า่ยในการตัง้จดุตรวจ 3,300.00 20,000

คา่ธรรมเนยีมและคา่ลงทะเบยีน 0.00 50,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

คา่จา้งเหมาบรกิารตา่งๆ 0.00 50,000

รวมคา่ตอบแทน 0.00 60,000

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 0.00 30,000

คา่ตอบแทน
คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา 0.00 30,000

รวมงบบคุลากร 1,810,565.00 2,185,560

งบด าเนนิงาน

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 69,375.00 80,000

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,810,565.00 2,185,560

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 793,070.00 980,000
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3,638.00 5,000.00 0 %

14,950.00 100,000.00 0 %

102,054.00 438,000.00

156,575.50 826,000.00

4,900.00 0.00 0 %

5,885.00 5,500.00 7.27 %

0.00 1,359,000.00 -100 %

0.00 120,000.00 -100 %

50,000.00 0.00 0 %

50,000.00 0.00 0 %

0.00 10,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 406,200.00 -100 %

141,860.00 200,000.00 300 %

252,645.00 2,100,700.00

252,645.00 2,100,700.00

2,233,423.72 5,019,600.00

0.00 20,000.00 0 %

0.00 20,000.00รวมคา่ตอบแทน 0.00 20,000

คา่ตอบแทน
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็น 0.00 20,000

งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั

งบด าเนนิงาน

รวมงบลงทนุ 20,550.00 827,900

รวมงานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัการรกัษา 2,052,135.90 3,999,460

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุ 20,550.00 800,000

รวมคา่ครภุณัฑ์ 20,550.00 827,900

ตดิตัง้กลอ้งโทรทัศน์ วงจรปิด 0.00 0

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุครภัุณฑ์

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอื

เครือ่งคอมพวิเตอร ์ส าหรับงาน 0.00 22,000

จัดซือ้สายสง่น ้า ขนาด 2.5 นิว้ 0.00 0

ทอ่ดดูน ้าดบัเพลงิ 0.00 0

ครภัุณฑเ์ครือ่งดบัเพลงิ

จัดซือ้สายสง่น ้า ขนาด 1.5 นิว้ 0.00 0

ครภัุณฑไ์ฟฟ้าและวทิยุ

วทิยสุือ่สาร 0.00 0

ครภัุณฑย์านพาหนะและขนสง่

รถยนตต์รวจการณ์ 0.00 0

จัดซือ้เครือ่งท าน ้ารอ้น-น ้าเย็น 0.00 0

จัดซือ้ตูเ้หล็ก 2 บานประต ู 0.00 5,900

คา่ครภุณัฑ์
ครภัุณฑส์ านักงาน

รวมงบด าเนนิงาน 221,020.90 986,000

งบลงทนุ

วสัดเุครือ่งดบัเพลงิ 25,840.00 100,000

รวมคา่วสัดุ 164,152.90 546,000

วสัดคุอมพวิเตอร์ 0.00 5,000
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0.00 50,000.00 0 %

0.00 30,000.00 0 %

0.00 80,000.00

0.00 100,000.00

0.00 100,000.00

2,233,423.72 5,119,600.00

372,780.00 786,000.00 -20.08 %

42,000.00 60,000.00 0 %

0.00 138,000.00 -27.54 %

0.00 24,000.00 -16.67 %

414,780.00 1,008,000.00

414,780.00 1,008,000.00

0.00 4,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 9,000.00

0.00 0.00 0 %

114,115.00 200,000.00 0 %

0.00 4,000.00 0 %

600.00 3,000.00 0 %คา่ตกัสิง่ปฏกิลู 0.00 3,000

คา่จา้งเหมาบรกิารตา่งๆ 0.00 200,000

คา่ใชจ้า่ยในการพัฒนาครผููด้แูล 0.00 4,000

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 111,300.00 0

รวมคา่ตอบแทน 0.00 14,000

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 0.00 10,000

คา่ตอบแทน
คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา 0.00 4,000

รวมงบบคุลากร 394,740.00 808,200

งบด าเนนิงาน

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 20,000

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 394,740.00 808,200

เงนิประจ าต าแหน่ง 42,000.00 60,000

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 100,000

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงาน 352,740.00 628,200

งานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัการศกึษา

งบบคุลากร

รวมแผนงานการรกัษาความสงบภายใน 2,052,135.90 4,099,460

แผนงานการศกึษา

รวมงบด าเนนิงาน 0.00 100,000

รวมงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 0.00 100,000

โครงการอบรมการป้องกนัและ 0.00 30,000

รวมคา่ใชส้อย 0.00 80,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

โครงการฝึกอบรม หนึง่ต าบล 0.00 50,000

คา่ใชส้อย
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6,700.00 50,000.00 0 %

0.00 1,000.00 0 %

717.00 20,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

10,578.60 90,000.00 0 %

132,710.60 368,000.00

10,796.00 20,000.00 0 %

0.00 20,000.00 -25 %

3,039.00 5,000.00 0 %

0.00 10,000.00 -50 %

0.00 1,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

9,810.00 40,000.00 0 %

23,645.00 96,000.00

52,234.82 90,000.00 0 %

18,940.58 40,000.00 0 %

5,450.21 20,000.00 0 %

76,625.61 150,000.00

232,981.21 623,000.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

ครภัุณฑไ์ฟฟ้าและวทิยุ

จัดซือ้ตูเ้หล็ก 2 บานประต ู 0.00 5,900

จัดซือ้ตูเ้หล็กบานเลือ่น 0.00 5,000

ครภัุณฑส์ านักงาน

จัดซือ้เกา้อีท้ างาน 0.00 4,000

งบลงทนุ

คา่ครภุณัฑ์

รวมคา่สาธารณูปโภค 97,408.18 150,000

รวมงบด าเนนิงาน 236,094.18 713,000

คา่น ้าประปา คา่น ้าบาดาล 19,880.87 40,000

คา่บรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม 0.00 20,000

คา่สาธารณูปโภค
คา่ไฟฟ้า 77,527.31 90,000

วสัดคุอมพวิเตอร์ 9,315.00 40,000

รวมคา่วสัดุ 17,966.00 126,000

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่ 0.00 1,000

วสัดกุฬีา 0.00 40,000

วสัดงุานบา้นงานครัว 1,464.00 5,000

วสัดกุอ่สรา้ง 0.00 5,000

วสัดสุ านักงาน 7,187.00 20,000

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 0.00 15,000

รวมคา่ใชส้อย 120,720.00 423,000

คา่วสัดุ

โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพชื 0.00 30,000

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 8,990.00 90,000

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป 430.00 20,000

โครงการจัดกจิกรรมคา่ยเยาวชน 0.00 25,000

คา่เย็บหนังสอืหรอืเขา้ปกหนังสอื 0.00 1,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

คา่ธรรมเนยีมและคา่ลงทะเบยีน 0.00 50,000
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0.00 10,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 30,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

2,140.00 0.00 0 %

2,140.00 40,000.00

0.00 360,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 150,000.00 -100 %

0.00 150,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 150,000.00 -100 %

0.00 50,000.00 -100 %

0.00 200,000.00 -100 %

0.00 1,060,000.00

2,140.00 1,100,000.00

649,901.21 2,731,000.00

337,467.10 590,000.00 -19.86 %

0.00 84,000.00 -28.57 %

365,225.76 436,000.00 0 %

40,580.68 54,000.00 0 %เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 39,809.42 54,000

เงนิวทิยฐานะ 0.00 60,000

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 340,456.85 436,000

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงาน 533,460.00 472,800

งานระดบักอ่นวยัเรยีนและประถมศกึษา

งบบคุลากร

รวมงบลงทนุ 33,400.00 50,700

รวมงานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัการศกึษา 664,234.18 1,571,900

ทาสอีาคารภายในและภายนอก 0.00 0

รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 33,400.00 0

ตดิตัง้มุง้ลวดโดยรอบโรงอาหาร 0.00 0

ตดิตัง้รางระบายน ้าฝนศนูย์ 0.00 0

กอ่สรา้งปพูืน้ยาง (พืน้ทีโ่ดม) 0.00 0

โครงการกอ่สรา้งปรับปรงุอาคาร 16,900.00 0

กอ่สรา้งปรับปรงุอาคารทีพั่ก 16,500.00 0

กอ่สรา้งปกูระเบือ้งโดยรอบศนูย์ 0.00 0

คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค

กอ่สรา้ง อาคารคลมุเครือ่งเลน่ 0.00 0

รวมคา่ครภุณัฑ์ 0.00 50,700

คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

จัดซือ้เครือ่งส ารองไฟฟ้า 0.00 2,500

ตดิตัง้อนิเตอรเ์นตไรส้าย (WiFi) 0.00 0

เครือ่งคอมพวิเตอรส์ าหรับ 0.00 23,000

เครือ่งพมิพแ์บบฉดีหมกึพรอ้ม 0.00 4,300

จัดซือ้เตยีงพยาบาลส าหรับเด็ก 0.00 0

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอื

ครภัุณฑว์ทิยาศาสตรห์รอืการแพทย์

เครือ่งวดัอณุหภมูอินิฟราเรด 0.00 6,000

โครงการตดิโทรศพัทพ์รอ้ม 0.00 0
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743,273.54 1,164,000.00

743,273.54 1,164,000.00

0.00 0.00 100 %

0.00 5,000.00

0.00 30,000.00 0 %

441,000.00 441,000.00 0.14 %

0.00 4,000.00 900 %

11,227.00 20,000.00 0 %

0.00 25,000.00 -100 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 200,000.00 -100 %

0.00 20,000.00 -100 %

0.00 100,000.00 0 %

0.00 3,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 56,000.00 -100 %

153,000.00 153,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

55,370.00 101,700.00 -100 %

0.00 25,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

660,597.00 1,208,700.00

คา่วสัดุ

โครงการอบรมและใหค้วามรู ้ 0.00 3,000

รวมคา่ใชส้อย 653,254.00 977,500

โครงการอบรม ทัศนศกึษาดงูาน 0.00 25,000

โครงการอบรมและทัศนศกึษาดู 3,300.00 10,000

โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยใน 0.00 226,400

โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยใน 35,000.00 0

โครงการพัฒนาผูเ้รยีนของศนูย์ 0.00 0

โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยการ 153,000.00 0

โครงการประเมนิครผููด้แูลเด็ก 0.00 3,000

โครงการพัฒนาผูเ้รยีนของศนูย์ 0.00 55,500

โครงการจา้งเหมาครแูละ 0.00 100,000

โครงการประชมุผูป้กครอง(ศนูย์ 750.00 3,000

โครงการจัดซือ้เครือ่งเลน่สนาม 0.00 0

โครงการจัดซือ้วสัด ุสือ่การเรยีน 0.00 0

โครงการจัดกจิกรรมคา่ยเยาวชน 0.00 0

โครงการจัดกจิกรรมวนัเด็ก 0.00 20,000

โครงการคา่ใชจ้า่ยในการพัฒนา 0.00 40,000

โครงการจัดการแขง่ขนักฬีาสเีด็ก 19,734.00 20,000

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป 470.00 30,000

คา่อาหารกลางวนัศนูยพั์ฒนาเด็ก 441,000.00 441,600

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 0.00 5,000

รวมคา่ตอบแทน 8,350.00 5,000

คา่ตอบแทน
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

รวมงบบคุลากร 913,726.27 1,022,800

งบด าเนนิงาน

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 913,726.27 1,022,800
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36,791.00 50,000.00 0 %

38,076.00 40,000.00
2,237.1

6
%

865,296.04 967,681.00 -100 %

940,163.04 1,057,681.00

1,600,760.04 2,271,381.00

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00

0.00 0.00

1,674,000.00 1,660,000.00 -2.08 %

1,674,000.00 1,660,000.00

1,674,000.00 1,660,000.00

4,018,033.58 5,095,381.00

4,667,934.79 7,826,381.00

581,160.00 1,015,000.00 0 %

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงาน 548,280.00 1,015,000

งานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัสาธารณสขุ

งบบคุลากร

รวมแผนงานการศกึษา 4,979,443.75 6,217,264

แผนงานสาธารณสขุ

รวมงบเงนิอดุหนนุ 1,739,120.00 1,625,400

รวมงานระดบักอ่นวยัเรยีนและ 4,315,209.57 4,645,364

เงนิอดุหนุนสว่นราชการ 1,739,120.00 1,625,400

รวมเงนิอดุหนนุ 1,739,120.00 1,625,400

เงนิอดุหนนุ
เงนิอดุหนุนสว่นราชการ

รวมงบลงทนุ 75,000.00 29,800

งบเงนิอดุหนนุ

จัดซือ้เครือ่งส ารองไฟฟ้า 0.00 2,500

รวมคา่ครภุณัฑ์ 75,000.00 29,800

เครือ่งพมิพแ์บบฉดีหมกึพรอ้ม 0.00 4,300

เครือ่งส ารองไฟฟ้า    จ านวน 2  11,000.00 0

เครือ่งคอมพวิเตอรส์ าหรับ 0.00 23,000

เครือ่งพมิพช์นดิเลเซอร ์  จ านวน 5,000.00 0

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอื

คอมพวิเตอร ์  จ านวน  2  เครือ่ง 59,000.00 0

งบลงทนุ

คา่ครภุณัฑ์

รวมคา่วสัดุ 925,759.30 984,864

รวมงบด าเนนิงาน 1,587,363.30 1,967,364

วสัดงุานบา้นงานครัว 23,408.00 934,864

คา่อาหารเสรมิ (นม) 862,395.30 0

วสัดสุ านักงาน 39,956.00 50,000
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0.00 78,000.00 0 %

1,159,827.85 1,265,000.00 4 %

82,597.54 120,000.00 -8.33 %

1,823,585.39 2,478,000.00

1,823,585.39 2,478,000.00

0.00 130,000.00 0 %

29,280.00 50,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

29,280.00 205,000.00

0.00 0.00 0 %

190,077.30 450,000.00 0 %

0.00 50,000.00 0 %

366,645.00 550,000.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

28,930.00 50,000.00 0 %

585,652.30 1,120,000.00

4,912.00 20,000.00 0 %

0.00 2,000.00 -50 %

0.00 2,000.00 -50 %

28,600.00 30,000.00 0 %

0.00 3,000.00 -66.67 %

12,660.00 20,000.00 0 %

5,992.00 15,000.00 -33.33 %

วสัดเุครือ่งแตง่กาย 17,640.00 20,000

วสัดคุอมพวิเตอร์ 0.00 10,000

วสัดวุทิยาศาสตรห์รอืการแพทย์ 0.00 30,000

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่ 0.00 1,000

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 0.00 1,000

วสัดกุอ่สรา้ง 0.00 1,000

คา่วสัดุ
วสัดสุ านักงาน 3,616.00 20,000

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 36,290.00 50,000

รวมคา่ใชส้อย 487,322.00 1,120,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป 1,882.00 20,000

คา่ธรรมเนยีมและคา่ลงทะเบยีน 0.00 50,000

จา้งเหมาบรกิาร 215,150.00 550,000

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 234,000.00 0

คา่ก าจัดขยะ 0.00 450,000

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 0.00 25,000

รวมคา่ตอบแทน 23,040.00 205,000

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา 23,040.00 50,000

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

คา่ตอบแทน
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็น 0.00 130,000

รวมงบบคุลากร 1,697,680.00 2,518,600

งบด าเนนิงาน

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 82,540.00 110,000

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,697,680.00 2,518,600

เงนิประจ าต าแหน่ง 0.00 78,000

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 1,066,860.00 1,315,600
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0.00 3,000.00 -33.33 %

52,164.00 95,000.00

667,096.30 1,420,000.00

0.00 4,000.00 -100 %

0.00 59,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

16,900.00 0.00 0 %

0.00 4,300.00 0 %

2,450.00 2,500.00 -100 %

19,350.00 69,800.00

19,350.00 69,800.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 80,000.00 -100 %

0.00 20,000.00 -100 %

0.00 40,000.00 -100 %

0.00 140,000.00

0.00 140,000.00

รวมเงนิอดุหนนุ 0.00 140,000

รวมงบเงนิอดุหนนุ 0.00 140,000

อดุหนุนสาธารณสขุมลูฐาน 0.00 0

อดุหนุนส าหรับงานปศสุตัว์ 0.00 0

เงนิอดุหนุนกจิการทีเ่ป็น

อดุหนุนการด าเนนิงานตาม 0.00 0

อดุหนุนการด าเนนิงานตาม 0.00 80,000

อดุหนุนสาธารณสขุมลูฐาน 0.00 20,000

อดุหนุนส าหรับงานปศสุตัว์ 0.00 40,000

เงนิอดุหนุนองคก์รประชาชน

เงนิอดุหนนุ
เงนิอดุหนุนสว่นราชการ

รวมงบลงทนุ 0.00 16,300

งบเงนิอดุหนนุ

จัดซือ้เครือ่งส ารองไฟฟ้า ขนาด 0.00 0

รวมคา่ครภุณัฑ์ 0.00 16,300

เครือ่งคอมพวิเตอร ์ส าหรับงาน 0.00 0

เครือ่งพมิพแ์บบฉดีหมกึพรอ้ม 0.00 4,300

เครือ่งวดัอณุหภมูอินิฟราเรด 0.00 12,000

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอื

จัดซือ้เครือ่งพน่หมอกควนั 0.00 0

ครภัุณฑว์ทิยาศาสตรห์รอืการแพทย์

จัดซือ้ตูเ้หล็กบานเลือ่น 0.00 0

ครภัุณฑก์ารเกษตร

คา่ครภุณัฑ์
ครภัุณฑส์ านักงาน

รวมงบด าเนนิงาน 531,618.00 1,410,000

งบลงทนุ

วสัดอุืน่ 0.00 2,000

รวมคา่วสัดุ 21,256.00 85,000
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2,510,031.69 4,107,800.00

2,510,031.69 4,107,800.00

278,760.00 380,000.00 0 %

13,500.00 18,000.00 0 %

241,080.00 255,000.00 4 %

533,340.00 653,000.00

533,340.00 653,000.00

0.00 2,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 7,000.00

0.00 0.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 50,000.00 0 %

0.00 1,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 81,000.00

6,231.00 10,000.00 0 %

0.00 1,000.00 0 %

วสัดสุ านักงาน 3,424.00 10,000

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 0.00 1,000

รวมคา่ใชส้อย 6,000.00 81,000

คา่วสัดุ

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป 0.00 10,000

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 0.00 10,000

คา่เย็บหนังสอืหรอืเขา้ปกหนังสอื 0.00 1,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

คา่จา้งเหมาบรกิารตา่งๆ 0.00 10,000

คา่ธรรมเนยีมและคา่ลงทะเบยีน 0.00 50,000

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 6,000.00 0

รวมคา่ตอบแทน 0.00 7,000

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 0.00 5,000

คา่ตอบแทน
คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา 0.00 2,000

รวมงบบคุลากร 603,660.00 663,200

งบด าเนนิงาน

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 232,920.00 265,200

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 603,660.00 663,200

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงาน 352,740.00 380,000

เงนิประจ าต าแหน่ง 18,000.00 18,000

งบบคุลากร

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานสงัคมสงเคราะห์

งานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัสงัคมสงเคราะห์

รวมงานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัสาธารณสขุ 2,229,298.00 4,084,900

รวมแผนงานสาธารณสขุ 2,229,298.00 4,084,900
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0.00 5,000.00 -40 %

0.00 1,000.00 0 %

3,758.00 10,000.00 0 %

9,989.00 27,000.00

9,989.00 115,000.00

0.00 0.00 0 %

2,550.00 0.00 0 %

16,900.00 0.00 0 %

2,450.00 0.00 0 %

21,900.00 0.00

21,900.00 0.00

565,229.00 768,000.00

565,229.00 768,000.00

0.00 100,000.00 0 %

0.00 100,000.00

0.00 60,000.00 0 %

0.00 60,000.00

0.00 160,000.00

0.00 160,000.00รวมงานไฟฟ้าและประปา 0.00 160,000

งานก าจดัขยะมลูฝอยและสิง่ปฏกิลู

รวมคา่สาธารณูปโภค 0.00 60,000

รวมงบด าเนนิงาน 0.00 160,000

คา่สาธารณูปโภค
คา่ไฟฟ้า 0.00 60,000

คา่ใชจ้า่ยตามโครงการขยายเขต 0.00 100,000

รวมคา่ใชส้อย 0.00 100,000

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

งานไฟฟ้าและประปา

งบด าเนนิงาน

รวมแผนงานสงัคมสงเคราะห์ 621,687.00 776,200

แผนงานเคหะและชุมชน

รวมงบลงทนุ 2,996.00 0

รวมงานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัสงัคม 621,687.00 776,200

จัดซือ้เครือ่งส ารองไฟฟ้า ขนาด 0.00 0

รวมคา่ครภุณัฑ์ 2,996.00 0

เครือ่งพมิพเ์ลเซอร ์หรอื LED 0.00 0

จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอร ์All in 0.00 0

จัดซือ้เกา้อีน่ั้งท างาน จ านวน 1 2,996.00 0

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอื

คา่ครภุณัฑ์
ครภัุณฑส์ านักงาน

รวมงบด าเนนิงาน 15,031.00 113,000

งบลงทนุ

วสัดคุอมพวิเตอร์ 5,607.00 10,000

รวมคา่วสัดุ 9,031.00 25,000

วสัดงุานบา้นงานครัว 0.00 3,000

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่ 0.00 1,000
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1,500.00 20,000.00 0 %

0.00 5,000.00 0 %

1,500.00 25,000.00

77,237.00 90,000.00 0 %

0.00 80,000.00 0 %

302,170.00 300,000.00 16.67 %

379,407.00 470,000.00

380,907.00 495,000.00

56,590.00 150,000.00 233.33 %

56,590.00 150,000.00

56,590.00 150,000.00

437,497.00 645,000.00

437,497.00 805,000.00

0.00 0.00 0 %

13,200.00 0.00 0 %

39,730.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

โครงการควบคมุและป้องกนัโรค 8,160.00 0

โครงการคดัเลอืกผูน้ าและ 1,825.00 10,000

โครงการควบคมุและป้องกนัโรค 13,200.00 0

โครงการควบคมุและป้องกนัโรค 38,775.00 0

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

โครงการการอบรมป้องกนัและ 14,635.00 0

งบด าเนนิงาน

คา่ใชส้อย

แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน

งานสง่เสรมิและสนบัสนนุความเขม้แข็ง

รวมงานก าจดัขยะมลูฝอยและสิง่ปฏกิลู 907,762.60 1,045,000

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 907,762.60 1,205,000

รวมคา่ครภุณัฑ์ 480,000.00 500,000

รวมงบลงทนุ 480,000.00 500,000

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุครภัุณฑ์

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุ 480,000.00 500,000

งบลงทนุ

คา่ครภุณัฑ์

รวมคา่วสัดุ 427,762.60 520,000

รวมงบด าเนนิงาน 427,762.60 545,000

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 69,603.00 80,000

วสัดเุชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ 282,159.60 350,000

คา่วสัดุ
วสัดงุานบา้นงานครัว 76,000.00 90,000

โครงการรณรงครั์กษาความ 0.00 5,000

รวมคา่ใชส้อย 0.00 25,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

โครงการตลาดนัดขยะรไีซเคลิ 0.00 20,000

งบด าเนนิงาน

คา่ใชส้อย
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0.00 10,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

12,527.00 80,000.00 0 %

3,055.00 5,000.00 0 %

0.00 0.00 0 %

450.00 5,000.00 0 %

0.00 20,000.00 -40 %

0.00 15,000.00 -100 %

0.00 40,000.00 150 %

0.00 20,000.00 200 %

0.00 40,000.00 0 %

0.00 20,000.00 -25 %

17,581.00 20,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 20,000.00 -25 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 20,000.00 -25 %

0.00 10,000.00 0 %

7,050.00 10,000.00 0 %

6,450.00 10,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 20,000.00 -100 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 225,000.00 11.11 %

0.00 0.00 100 %

100,043.00 660,000.00

100,043.00 660,000.00

100,043.00 660,000.00

100,043.00 660,000.00

รวมงานสง่เสรมิและสนบัสนนุความ 287,610.30 827,000

รวมแผนงานสรา้งความเขม้แข็งของ 287,610.30 827,000

รวมคา่ใชส้อย 287,610.30 827,000

รวมงบด าเนนิงาน 287,610.30 827,000

โครงการอบรมและศกึษาดงูาน 0.00 250,000

จัดสง่นักกฬีาเขา้รว่มแขง่ขนักบั 0.00 10,000

โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรน ้า 14,533.00 0

โครงการอบรมป้องกนัและแกไ้ข 0.00 20,000

โครงการสง่เสรมิศกัยภาพสภา 0.00 10,000

โครงการสวนอาหาร ลานดนตร ี 0.00 100,000

โครงการสง่เสรมิคนพกิารและ 8,150.00 10,000

โครงการสง่เสรมิชมรมผูส้งูอายุ 8,500.00 10,000

โครงการวยัใส ใสใ่จสขุภาพ 0.00 15,000

โครงการสง่เสรมิการใชพ้ลงังาน 0.00 10,000

โครงการเยาวชนรักษ์สิง่แวดลอ้ม 17,125.00 15,000

โครงการรณรงคค์ดัแยกขยะตน้ 0.00 20,000

โครงการฝึกอาชพีระยะสัน้ 14,348.00 20,000

โครงการพัฒนาสตรแีละ 0.00 10,000

โครงการป้องกนัและควบคมุโรค 0.00 40,000

โครงการป้องกนัและควบคมุโรค 0.00 15,000

โครงการป้องกนัและแกไ้ข 0.00 100,000

โครงการป้องกนัและควบคมุโรค 0.00 60,000

โครงการตรวจประเมนิรา้นอาหาร 0.00 12,000

โครงการปลกูผักสวนครัวปลอด 0.00 0

โครงการจัดระเบยีบทีต่ัง้ขยะ 65,000.00 0

โครงการจัดเวทปีระชมุประชาคม 0.00 5,000

โครงการจัดแขง่ขนัฟตุซอลตา้น 68,579.30 80,000

โครงการจัดท าแผนชมุชน 2,655.00 5,000

โครงการจัดการคณุภาพอากาศ 0.00 0

โครงการจัดการสิง่แวดลอ้ม(คดั 12,125.00 0
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0.00 60,000.00 0 %

0.00 10,000.00 -100 %

0.00 70,000.00

0.00 70,000.00

0.00 70,000.00

0.00 10,000.00 0 %

0.00 5,000.00 0 %

0.00 200,000.00 0 %

0.00 15,000.00 0 %

37,770.00 60,000.00 -50 %

0.00 0.00 0 %

0.00 50,000.00 0 %

16,362.00 30,000.00 0 %

0.00 12,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

54,132.00 392,000.00

54,132.00 392,000.00

เงนิอดุหนนุ
เงนิอดุหนุนสว่นราชการ

รวมงบด าเนนิงาน 79,254.00 377,000

งบเงนิอดุหนนุ

โครงการสง่เสรมิและสนับสนุน 0.00 15,000

รวมคา่ใชส้อย 79,254.00 377,000

โครงการจัดงานวนัส าคญัทาง 0.00 12,000

โครงการปลกูตนัไมเ้นือ่งในวนั 0.00 10,000

โครงการจัดงานวนัสงกรานต์ 13,188.00 50,000

โครงการจัดงานวนัสกัการะศาล 15,325.00 30,000

โครงการจัดงานราชพธิี 49,655.00 30,000

โครงการจัดงานวนัเทศบาล 1,086.00 0

โครงการ การจัดงานประเพณีวนั 0.00 200,000

โครงการคา่ใชจ้า่ยในการจัดซือ้ 0.00 15,000

คา่ใชจ้า่ยจัดซือ้พวงมาลยั ชอ่ 0.00 10,000

โครงการ  "หนึง่คน หนึง่ฝน 0.00 5,000

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

งานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถ ิน่

งบด าเนนิงาน

รวมงบด าเนนิงาน 0.00 60,000

รวมงานกฬีาและนนัทนาการ 0.00 60,000

จัดสง่นักกฬีาเขา้รว่มแขง่ขนักบั 0.00 0

รวมคา่ใชส้อย 0.00 60,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

จัดแขง่ขนักฬีาชมุชน 0.00 60,000

งบด าเนนิงาน

คา่ใชส้อย

แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และ

งานกฬีาและนนัทนาการ
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10,000.00 55,000.00 -72.73 %

10,000.00 55,000.00

10,000.00 55,000.00

64,132.00 447,000.00

64,132.00 517,000.00

0.00 985,000.00 -58.97 %

0.00 78,000.00 -23.08 %

996,932.37 1,100,000.00 0 %

102,229.15 120,000.00 0 %

1,099,161.52 2,283,000.00

1,099,161.52 2,283,000.00

0.00 5,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 20,000.00

0.00 0.00 0 %

0.00 200,000.00 0 %

0.00 30,000.00 0 %

0.00 15,000.00 0 %

21,620.00 340,000.00 -11.76 %

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป 0.00 15,000

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 6,970.00 300,000

คา่ธรรมเนยีมและคา่ลงทะเบยีน 0.00 30,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตั ิ

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 30,500.00 0

คา่จา้งเหมาบรกิารตา่งๆ 0.00 200,000

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 0.00 5,000

รวมคา่ตอบแทน 0.00 20,000

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา 0.00 10,000

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

คา่ตอบแทน
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็น 0.00 5,000

รวมงบบคุลากร 1,173,974.29 1,684,160

งบด าเนนิงาน

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 130,111.43 120,000

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,173,974.29 1,684,160

เงนิประจ าต าแหน่ง 0.00 60,000

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 1,043,862.86 1,100,000

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงาน 0.00 404,160

งานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัอตุสาหกรรม

งบบคุลากร

รวมแผนงานการศาสนา วฒันธรรม และ 79,254.00 452,000

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

รวมงบเงนิอดุหนนุ 0.00 15,000

รวมงานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถ ิน่ 79,254.00 392,000

เงนิอดุหนุนสว่นราชการ 0.00 15,000

รวมเงนิอดุหนนุ 0.00 15,000
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21,620.00 585,000.00

3,295.00 20,000.00 -50 %

138,599.00 150,000.00 0 %

0.00 5,000.00 0 %

10,514.00 100,000.00 0 %

0.00 60,000.00 0 %

41,860.00 80,000.00 0 %

6,240.00 40,000.00 0 %

0.00 3,000.00 -33.33 %

2,400.00 15,000.00 0 %

3,210.00 15,000.00 0 %

206,118.00 488,000.00

227,738.00 1,093,000.00

30,900.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 19,000.00 -100 %

5,500.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %เครือ่งหาพกิดัดว้ยสญัญาณ 0.00 24,500

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอื

สวา่นไขควงไรส้าย 3,500.00 0

ครภัุณฑส์ ารวจ

เครือ่งเชือ่มเหล็ก 0.00 5,000

เครือ่งตดัเหล็ก 0.00 4,000

ครภัุณฑโ์รงงาน

เครือ่งเจยี/ตดั แบบมอืถอื 0.00 0

ครภัุณฑง์านบา้นงานครัว

เครือ่งตดัหญา้ 22,000.00 0

ครภัุณฑก์อ่สรา้ง

เครือ่งตบดนิ 21,000.00 0

ครภัุณฑก์ารเกษตร

เครือ่งพน่ยา (แบบใชแ้รงลม 0.00 0

งบลงทนุ

คา่ครภุณัฑ์

รวมคา่วสัดุ 267,385.45 477,000

รวมงบด าเนนิงาน 304,855.45 1,042,000

วสัดเุครือ่งแตง่กาย 1,710.00 15,000

วสัดคุอมพวิเตอร์ 3,210.00 15,000

วสัดกุารเกษตร 0.00 40,000

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่ 1,482.00 2,000

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 2,970.00 60,000

วสัดเุชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ 68,840.00 80,000

วสัดงุานบา้นงานครัว 1,170.00 5,000

วสัดกุอ่สรา้ง 51,455.45 100,000

วสัดสุ านักงาน 4,446.00 10,000

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 132,102.00 150,000

รวมคา่ใชส้อย 37,470.00 545,000

คา่วสัดุ



หนา้ : 1/1วันทีพ่มิพ ์: 1/8/2564  10:53:59

6,200.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

15,462.14 40,000.00 1,150 %

58,062.14 59,000.00

58,062.14 59,000.00

1,384,961.66 3,435,000.00

0.00 0.00 100 %

0.00 1,644,300.00 -100 %

0.00 490,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 30,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 300,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 2,464,300.00

0.00 2,464,300.00

0.00 2,464,300.00

1,384,961.66 5,899,300.00

22,516,343.46 44,000,000.00

รวมงบลงทนุ 904,700.00 5,075,000

รวมทกุแผนงาน 24,573,954.94 44,000,000

รวมงานกอ่สรา้ง 904,700.00 5,075,000

รวมแผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

ปรับปรงุทอ่ระบายน ้า คสล. 0.00 3,230,000

รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 904,700.00 5,075,000

2,435,029.74 8,334,660

ปรับปรงุถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0.00 1,580,000

ปรับปรงุถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0.00 0

โครงการกอ่สรา้ง ถนน คสล. 904,700.00 0

เงนิชดเชย คา่งานสิง่กอ่สรา้ง 0.00 30,000

กอ่สรา้งปรับปรงุถนนคอนกรตี 0.00 0

กอ่สรา้งโรงจอดรถส าหรับผูม้า 0.00 0

คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค

กอ่สรา้งถนน คสล. พรอ้มวางทอ่ 0.00 235,000

งบลงทนุ

คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

รวมงานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบั 1,530,329.74 3,259,660

งานกอ่สรา้ง

รวมคา่ครภุณัฑ์ 51,500.00 533,500

รวมงบลงทนุ 51,500.00 533,500

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุครภัุณฑ์

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุ 0.00 500,000

จัดซือ้เครือ่งพมิพแ์บบฉดีหมกึ 0.00 0

จัดซือ้เครือ่งส ารองไฟฟ้า ขนาด 5,000.00 0



 

 

 

 

ส่วนที่ 3 
 

รายละเอียดประกอบเทศบัญญัติงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

 พ.ศ. 2565 
 

ของ 
เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 

อำเภอพนมสารคาม    จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

-ประมาณการรายรับ 
-รายละเอียดประมาณการรายรับ 



 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
อำเภอ พนมสารคาม   จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 44,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเป็น            
 แผนงานบริหารงานทั่วไป          
 งานบริหารทั่วไป    รวม 8,073,440บาท    
  งบบุคลากร    รวม 5,369,840บาท   
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)   รวม 2,624,640บาท    
 เงินเดือนนายก/รองนายก   จำนวน 695,520บาท  
  ประเภทเงินเดือนผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 695,520 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน
ของนายกเทศมนตรี และรองนายกเทศมนตรี รวมจำนวน 3 ราย ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งาน
บริหารทั่วไป  (00111)     
        
  เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน120,000บาท   
 ประเภทเงินค่าตอบแทนผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 120,000 บาท เพ่ือจ่ายค่าตอบแทน
ประจำตำแหน่ งของนายกเทศมนตรี  และรองนายกเทศมนตรี  รวมจำนวน  3  ราย  แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  
       
  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000บาท  
  ประเภทเงินค่าตอบแทนพิเศษผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้ังไว้ 120,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ ของนายกเทศมนตรี และรองนายกเทศมนตรี รวมจำนวน 3 ราย แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)   งานบริหารทั่วไป (00111)       
  
  เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี จำนวน198,720บาท  
  ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานุการของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งไว้ 198,720 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี และที่ปรึกษานายกเทศมนตรี รวมจำนวน 2 ราย ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)      



 

  เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,490,400บาท 
 ประเภทค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา และสมาชิกสภา ต้ังไว้ 1,490,400 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  และสมาชิกสภาเทศบาล 
จำนวน รวม 12 ราย ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
   
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  รวม 2,745,200  บาท   
  เงินเดือนพนักงาน  จำนวน 1,579,200  บาท   
  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 1,579,200บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุง 
เงินเดือนประจำปี ของพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 6 อัตรา ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งาน
บริหารทั่วไป (00111)           
  เงินประจำตำแหน่ง  จำนวน270,000บาท   
  ประเภทเงินประจำตำแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 186,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งปลัด 
เทศบาล อัตรา 7,000 บาท/เดือน และเงินประจำตำแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง  
อัตรา 3,500 บาท/เดือน และเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายฯ อัตรา 1,500 บาท/เดือน ตามประกาศ ก.ท.จ.  
ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่7) พ.ศ.2559 ลงวันที่ 28 เมษายน 2559 ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)   
  ประเภทเงินเพ่ิมค่าตอบแทนพนักงานเทศบาลที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้ 84,000บาท เพ่ือจ่าย
เป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่งให้กับข้าราชการที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง  ตาม
กฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง อัตรา 7,000 บาท/เดือนและปรากฏใน แผนงานบริหารทั่วไป
(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)         
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 864,000บาท   
  ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 864,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จำนวน 3 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 2 อัตรา ตามอัตราที่คณะกรรมการพนักงานเทศบาล
กำหนด ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)   
  เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จำนวน32,000บาท   
  ประเภทเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 32,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพ แก่พนักงาน
จ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 2 อัตรา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท 0809.3/ว1259 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 กำหนด ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  



 

   งบดำเนินงาน   รวม 2,478,200บาท   
  ค่าตอบแทน   รวม 107,200บาท   
  ค่าเบี้ยประชุม   จำนวน 7,000บาท   
  ประเภทเบี้ยประชุม ตั้งไว้ 7,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยประชุม ของคณะกรรมการต่างๆของเทศบาล  
ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)   
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 86 ลำดับ 14)       
 
 
   
  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน7,000บาท  
  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้ 7,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรณี
พนักงานลูกจ้างและพนักงานจ้างเทศบาล ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(00110)งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 85 ลำดับ 8)   
      
  
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่นจำนวน 13,200 บาท  
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่นตั้งไว้ 13,200 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น ตลอดจนผู้มีสิทธิเบิกตามที่กฎหมายกำหนด ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 94 ลำดับ 43) 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำจำนวน30,000บาท  
  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตั้งไว้ 30,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตลอดจนผู้มีสิทธิเบิกตามที่กฎหมาย
กำหนด ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 94 ลำดับ 43)  
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบำนาญจำนวน  50,000 บาท 

  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบำนาญ ตั้งไว้  50,000บาทเพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตลอดจนผู้มีสิทธิเบิกตามที่กฎหมายกำหนด  ปรากฏใน แผนงาน
บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 94 ลำดับ 43) 
  ค่าใช้สอย   รวม 1,538,000บาท   
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 413,000บาท    



 

  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  จำนวน 5,000 บาท   
  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวหรือ
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ของเทศบาล ทางวิทยุกระจายเสียงโทรทัศน์ หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 96 ลำดับ 52) 
       
  ค่าจดัทำวารสารประชาสัมพันธ์เทศบาล  จำนวน 30,000 บาท   
  ค่าจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์เทศบาล ตั้งไว้ 30,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการจัดทำ
วารสารประชาสัมพันธ์ ผลการดำเนินการต่างๆของเทศบาล ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหาร
ทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 96 ลำดับ 50 )      
       
 
   
  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  จำนวน 50,000  บาท   
  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้  50,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการและค่าจ้างแรงงาน
บุคคลภายนอกให้กระทำการต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 87 ลำดับ 4)   
  ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสำหรับใช้ในสำนักงาน จำนวน 36,000 บาท   
  ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสำหรับใช้ในสำนักงาน ตั้งไว้ 36,000  บาท ตั้งไว้เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่า 
เครื่องถ่ายเอกสาร สำหรับใช้งานในสำนักงานเทศบาล  ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)งานบริหาร
ทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 86 ลำดับ 13)  
  ค่าซักฟอก จำนวน20,000 บาท   
  ค่าซักฟอก ตั้งไว้ 20,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าซักฟอกต่าง ๆ เช่น ผ้าม่านหน้าต่าง ผ้าห่ม ปลอก
หมอนผ้าปูที่นอน ผ้าปูโต๊ะ และเครื่องใช้อ่ืน ๆ เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)งานบริหาร
ทั่วไป (00111)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 86 ลำดับ 10)   
  ค่าตักสิ่งปฏิกูล  จำนวน5,000 บาท   
  ค่าตักสิ่งปฏิกูล ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตักสิ่งปฏิกูลต่าง  ๆ ปรากฏ
ใน  แผนงานบริหารงานทั่ วไป  (00110)  งานบริหารทั่ วไป  (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.2561 -
2565 หน้า 92 ลำดับ 31)         
  ค่าถ่ายเอกสาร  จำนวน2,000 บาท   



 

  ค่าถ่ายเอกสาร ตั้งไว้ 2,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสารต่าง ๆ ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 99 ลำดับ 4)  
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จำนวน150,000 บาท   
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 150,000 บาท เพ่ือเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างและผู้มีสิทธิ์เบิก สำหรับการเข้าศึกษาอบรม สัมมนาต่าง ๆ ทั้งค่าธรรมเนียมต่างๆ เช่น ค่าธรรมเนียม
ศาล ค่าธรรมเนียมรังวัดที่ดินฯลฯ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 93 ลำดับ 38)     
  ค่าเบี้ย พ.ร.บ.รถ ราชการ  จำนวน100,000บาท   
  ค่าเบี้ย พ.ร.บ.รถ ราชการ ตั้งไว้ 100,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยพ.ร.บ.รถ ราชการ รถยนต์ของ
ราชการ ต่างๆของเทศบาล ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)         งานบริหารทั่วไป (00111) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 86 ลำดับ 12)   
  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  จำนวน3,000 บาท   
  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ตั้งไว้ 3,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเย็บ หรือเข้าปกหนังสือ 
แบบรายงานต่าง ๆ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 99 ลำดับ 3)  
 
       
  ค่ารับวารสารและหนังสือพิมพ์รายวัน จำนวน12,000บาท   
  ค่ารับวารสารและหนังสือพิมพ์รายวัน ตั้งไว้ 12,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับวารสาร ราชกิจจา 
หนังสือพิมพ์ ต่าง ๆ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 99  ลำดับ 2 )         
  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  จำนวน160,000บาท   
  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ตั้งไว้ 50,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่า
เครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นเกี่ยวกับการรับรองบุคคลหรือ คณะบุคคล ที่มาศึกษา
ดูงาน ตรวจราชการ เยี่ยมชม หรือศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่งร่วมต้อนรับ ตั้งจ่ายจาก เงินรายได้ ปรากฏ
ใน  แผนงานบริหารงานทั่ วไป  (00110) งานบริหารทั่ วไป  (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561  -
2565 หน้า 88 ลำดับ 10) 
  ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมต่างๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการประชุมสภา
เทศบาล หรือคณะกรรมการต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งาน
บริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 87 ลำดับ 3) 



 

  โครงการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ต้ังไว้ 100,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการหรือสนับสนุนกิจกรรมพิเศษและหรือ/โครงการพิเศษตามภารกิจหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายจากรัฐบาลจังหวัดและเทศบาล เช่น โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม และ
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 99 ลำดับ 5 )  
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆจำนวน515,000 บาท 
 ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลาจำนวน 5,000 บาท 
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ ค่าพวงมาลาหรือพานประดับพุ่มดอกไม้ 
  2. ด่วนที่สุด  ที่ กค  (กวจ)  0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561  เรื่อง  แนวทางการปฏิบัติใน
การดำเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุม
ของหน่วยงานของรัฐเพ่ือเป็นค่าจัดซื้อพวงมาลัย ดอกไม ้ช่อดอกไม้ พวงมาลัยและพานพุ่ม 
เนื่องในวโรกาสหรืองานราชพิธีต่างๆ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)          งานบริหาร
ทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 105 ลำดับ 1 ) 
  ค่าใช้จ่ายในการซื้อของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล จำนวน5,000บาท  
  ค่าใช้จ่ายในการซื้อของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อของขวัญ
ของรางวัลมอบให้แก่บุคคลอ่ืนที่เหมาะสม  
     1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล 
     2. ด่วนที่สุด  ที่ กค  (กวจ)  0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561  เรื่อง  แนวทางการปฏิบัติใน
การดำเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุม
ของหน่วยงานของรัฐ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 105 ลำดับ 2 )   
  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้ง  จำนวน   200,000บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้ ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น ค่าจ้างแรงงานทุกประเภทที่เกี่ยวข้องกับการเลือกตั้ง ค่าตอบแทนกรรมการ
การเลือกตั้งค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ในการเลือกตั้ง แก่พนักงานเทศบาล และลูกจ้างที่ 
ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ ที่จำเป็นต้องใช้ในการเลือกตั้ง
ฯ หนังสือ กระทรวงมหาดไทย หนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว 4149 วันที่ 19 กรกฎาคม 
2564 เรื่อง การเตรียมจัดตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2565 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้งท้องถิ่น 



 

      1. สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
      2. พระราชบัญญัติว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
       2.1 ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ. 2562  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
          2.2 ตามข้อกำหนดคณะกรรมการการเลือกตั้ง ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     3. นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565 ) ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 97 ลำดับ 57 
ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (00111)     
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรจำนวน50,000บาท 
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้าง  
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักรของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะค่าเช่าที่
พัก และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดนิทางไปราชการ  
   -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่นท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป
(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 94 ลำดับ 41) 
  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาจำนวน350,000บาท   
  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จำนวน 350,000บาท 
  1. เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ให้เข้ารับการฝึกอบรม การอบรม การประชุมทาง
วิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การสัมมนาทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การบรรยายพิเศษ การฝึกศึกษา การดูงาน การ
ฝึกงานหรือที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยมีโครงการหรือหลักสูตรและช่วงเวลาจัดที่แน่นอนที่มี
วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาบุคคลหรือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  เป็นเรื่องที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ ที่จัดโดยองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ องค์กรตามรัฐธรรมนูญ องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น 
   2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  3. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับที ่4)  พ.ศ. 2561 โดยมีโครงการต่อไปนี้ 



 

  1.โครงการอบรมศึกษาดูงานของผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ต้ังไว้ 200,000 บาท 
สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาอบรมศึกษาดูงานภายในประเทศและต่างประเทศของ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาลสามัญ และพนักงานจ้าง(ในอัตราร้อยละ 3 ของรายได้ ปีงบประมาณ 2563 จำนวน  
39,112,948.43 บาท ตามหนังสือด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3446        ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2548 และมติ
คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2549 แจ้งตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0810.4/
ว 732 ลงวันที่ 10 พฤษภาคม 2549 และหนังสือกระทรวง มหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0809.3/ ว 2944 ลง
วันที่ 4 กันยายน 2550) ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิน่ พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 94 ลำดับ 40) 
   2.โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานลูกจ้างและ
พนักงานจ้างเทศบาล ตั้งไว้ 150,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม รวมตลอดทั้งการศึกษาดูงานนอก
สถานที ่ เช่น ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่นพ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งาน
บริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 93 ลำดับ 37 ) 
  โครงการอบรมประชาธิปไตยแก่ประชาชน    จำนวน 20,000  บาท  
  โครงการอบรมประชาธิปไตยแก่ประชาชน  ตั้งไว้ จำนวน 20,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม  เพ่ือเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่นเช่น  ค่าอาหาร ค่า
เครื่องดื่ม และวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ เป็นต้น -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งาน
บริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 95 ลำดับ 47) 
  โครงการจัดงานวันเทศบาล จำนวน10,000บาท   
  โครงการจัดงานวันเทศบาล  จำนวน 10,000 บาท  
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเทศบาล เช่น ค่าป้าย พิธีทางสงฆ์ ค่าอาหารพระ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่ง 
นักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559  ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 97 ลำดับ 56 )  
  โครงการปรับปรุงและจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล จำนวน5,000บาท   



 

  โครงการปรับปรุงและจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงและจัดทำ
แผนพัฒนาเทศบาลตำบล และเป็นวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งาน
บริหารทั่วไป (00111) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 85 ลำดับ 7)   
  อบรมวินัยเบื้องต้นแก่พนักงานเทศบาล จำนวน20,000 บาท   
  โครงการอบรมวินัยเบื้องต้นแก่พนักงานเทศบาล ตั้งไว้ จำนวน 20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม เพ่ือเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับวินัยเบื้องต้นแก่พนักงานเทศบาล  เช่น ค่าอาหาร      ค่าเครื่องดื่ม และ
วัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ เป็นต้น  
  -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 94 ลำดับ 42)      
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน300,000บาท   
  1. ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 90,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ต่าง ๆของสำนักปลัดเทศบาล เช่น รถยนต์ส่วนกลาง รถดับเพลิง รถบรรทุกน้ำ โต๊ะ เก้าอ้ี 
คอมพิวเตอร์ เครือข่ายอินเตอร์เน็ต เป็นต้น ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98 ลำดับ 59  ) 
  2. ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 200,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุง 
รักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ ของสำนักปลัดเทศบาล เช่น อาคารสำนักงาน บ้านพักข้าราชการอาคาร
สถานีดับเพลิง ศูนย ์อปพร.เทศบาล ฯลฯ เป็นต้น ปรากฏในแผนงานบริหาร 
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 98 ลำดับ 60) 
   3. ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน  ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา
หรือ ซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ของสำนักปลัดเทศบาล เช่น วัสดุ ต่าง ๆ ปรากฏในแผนงาน 
บริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 98 ลำดับ 61) 
  ค่าวัสดุ รวม 302,000บาท   
  วัสดุสำนักงาน  จำนวน 85,000 บาท   
  ประเภทวัสดุสำนักงานตั้งไว้ 85,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสำนักงานต่างๆ ทีจ่ำเป็น 
ต้องใช้ในสำนักงาน เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษ 
เป็ก กาว แฟ้ม  ฯลฯ  ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ 
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 89 ลำดับ 11)          



 

  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท   
  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น 
หลอดไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า  โคมไฟฟ้า  ฟิวส์  เทปพันสายไฟ  สายไฟฟ้า ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน  เช่น  ค่ าขนส่ ง ค่ าภาษี  ค่ าติดตั้ ง เป็ นต้น  ปรากฏ ในแผนงานบริหารงานทั่ ว ไป  (00110) งานบริหาร
ทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 12)       
  วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน15,000บาท   
  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 15,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว
เช่น แปรง,ไม้กวาด , เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วยชาม ,แก้วน้ำ , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 89 ลำดับ 13)  
  วัสดุก่อสร้าง  จำนวน  3,000 บาท   
  ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 3,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่าง ๆน้ำมันทา
ไม ้ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์ บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปูฯลฯซึ่งโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏ
ใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 89 ลำดับ 14)       

  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน50,000บาท   
  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่งตั้งไว้ 50,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล์ เพลา หัวเทียน  ตลับลูกปืน  น้ำมันเบรก ไขควง กระจกมองข้าง
รถยนต์ หม้อน้ำรถยนต์ เบาะรถยนต์  ฯลฯ ซึ่ งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่นค่าขนส่ง  
ค่ าภาษี  ค่ าติ ดตั้ ง  เป็ นต้ น เพ่ื อ ใช้ ในราชการ  ปรากฏในแผนงานบริห ารงาน ทั่ ว ไป (00110) งานบริห าร
ทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 15)  
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  จำนวน 100,000บาท   
  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นตั้งไว้ 100,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระ



 

พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพ่ือใช้ในราชการปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งาน
บริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 16)   

  วัสดุการเกษตร   จำนวน    5,000บาท   
  ประเภทวัสดุการเกษตร ตั้งไว้ 5,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกัน
และกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พันธุ์พืช ปุ๋ย ฯลฯซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน 
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไปฯ (00111)  (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 18)      
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  จำนวน   1,000บาท   
  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 1,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  
เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ  
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น  ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561- 2565  
หน้า 90 ลำดับ 19)        
  วัสดุเครื่องแต่งกาย  จำนวน   3,000บาท   
  ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกายตั้งไว้ 3,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น 
เครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง  ผ้า ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ฯลฯ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องที่จำเป็นในการอำนวยความ
สะดวกและความปลอดภัยในการปฏิบัติงานซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกันเช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน 
ทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 20) 
  วัสดุคอมพิวเตอร์   จำนวน35,000บาท   
  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ตั้งไว้ 35,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์
บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหาร
ทั่วไป (00111)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 22)  



 

  ค่าสาธารณูปโภค  รวม531,000บาท   
  ค่าไฟฟ้า    จำนวน360,000บาท   
  ประเภทค่าไฟฟ้าตั้งไว้ 360,000 บาทเพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของสำนักงานเทศบาลและอาคาร
จอดรถดับเพลิง ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 104)     
  ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 50,000 บาท   
  ประเภทค่าน้ำประปาตั้งไว้ 50,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของสำนักงาน และสถานที่ที่อยู่ใน
ความควบคุมดูแลของ เทศบาล. รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่าภาษี  เป็นต้นปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 93 ลำดับ 35 )          
  ค่าบริการโทรศัพท์  จำนวน20,000 บาท   
  ประเภทค่าโทรศัพท์  ตั้งไว้ 20,000  บาท เพ่ือใช้เป็นค่าใช้บริการโทรศัพท์ประจำสำนักงาน
เทศบาล  อาคารจอดรถดับเพลิง และบ้านพักของทางราชการที่มีสิทธิ เบิก  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)งานบริหารทั่วไป (00111)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561- 2565  หน้า 91 ลำดับ 24) 
  ค่าบริการไปรษณีย์  จำนวน 25,000  บาท   
  ประเภทค่าบริการไปรษณีย์ ตั้งไว้ 25,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์โทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อ
ดวงตราไปรษณีย์อากร เป็นต้น ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)       งานบริหารทั่วไป (00111)  ( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 91 ลำดับ 24)     
  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน46,000บาท   
  ประเภทค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ตั้งไว้ 46,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรภาพ โทรสาร 
ค่าบริการอินเตอร์เน็ตและเคเบิลทีวี เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  
งานบริหารทั่วไป (00111) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565  104 หน้า) 
  ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้องจำนวน   30,000บาท 
  ประเภทค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้องตั้งไว้ 30,000บาทเพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่
เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้องเป็นต้น ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
  งบลงทุน   รวม195,400บาท   
  ค่าครุภัณฑ์   รวม195,400บาท   
  ครุภัณฑ์สำนักงาน         
  จัดซื้อเก้าอ้ีนั่งทำงาน     จำนวน 2 ตัว จำนวน   6,000บาท   
  จัดซื้อเก้าอ้ีนั่งทำงาน เบาะหุ้มหนัง มีที่เท้าแขน เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน จำนวน 2 ตัว  ต้ังไว้ 



 

6,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีนั่งทำงาน เบาะหุ้มหนัง มีที่เท้าแขน เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน จำนวน 2 ตัว  
เพ่ือใช้ในราชการของเทศบาล ตั้งตามราคาตลาดท้องถิ่น (ไม่สามารถตั้งซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ได้เนื่องจากไม่มี
กำหนดและต้องการคุณสมบัติ พิเศษและมีความจำเป็นต้องจัดซื้อ จึงขออนุญาตยกเว้นในการจัดซื้อ       ถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่22 มิถุนายน 2552)  
 1. สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาเครื่อง ครุภัณฑ์สำนักงาน   จำนวน  2  ตัว 
    1.1 สำหรับใช้นั่งทำงานของบุคลากรของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
     1.2 ไม่สามารถจัดซื้อตามรายละเอียดและคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ประจำปี  
 ปรากฏใน   แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 114 ลำดับ1) 
  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  จำนวน97,200บาท   
  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จำนวน 3 ตัว ตั้งไว้ 97,200 บาท เพ่ือจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จำนวน 
3 ตัว ชนิดแบบแขวน ขนาดไม่น้อยกว่า 24,000 BTU (ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์5) เพ่ือติดตั้งให้ชั้น 3 ห้องประชุม
เล็ก 1 ตัว ห้องสาธารณสุข 1 ตัวและห้องสำนักปลัด 1 ตัว (ราคาและรายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ปี 2563 ) ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 114 ลำดับ1)  
  จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานประตู จำนวน 1 หลัง  จำนวน5,900 บาท   
  จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานประตู จำนวน 1 หลัง ตั้งไว้ 5,900บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร
ชนิด 2 บานประตู จำนวน 1 หลัง เพ่ือใช้จัดเก็บเอกสาร ตั้งตามราคาตลาดท้องถิ่น  ปรากฏใน แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป (00110)งานบริหารทั่วไป(00111)(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565หน้า114 ลำดับ 1)   
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ ธันวาคม 2563)   
  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
  เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล * ราคา 22,000 บาท 
 คุณลักษณะพื้นฐาน- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) จำนวน 1 หน่วย โดย
มีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้1) ในกรณีที่มีหน่วยความจำ แบบ Cache Memory รวมในระดับ 
(Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 2.3 GHz และมีหน่วย
ประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 10 แกน หรือ2) ในกรณีท่ีมีหน่วยความจำ แบบ 
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่
น้อยกว่า 1.8 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง- มี
หน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ
ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 



 

- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว- มีช่องเชื่อมต่อ 
(Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1 
ช่อง- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 
1 ช่อง- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth ทั่วไป  ปรากฏใน แผนงาน
บริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  กำหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563   
ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563) 
  เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 4,300บาท 
  เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 4,300 บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน –เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต มี
ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่
น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที  มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษขนาด A4  
ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) มีช่องเชื่อมต่อ(Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom  ปรากฏ
ใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์กำหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน พฤษภาคม  
2563  ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 117 ลำดับ 15) 
  จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จำนวน 10,000บาท   
  จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 4 ตัว ๆ ราคา 2,500 บาท เป็นเงิน 10,000 บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน - มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) - สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อย
กว่า 15 นาท ี- มีการรับประกันผลิตภัณฑ์เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี  
    (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์กำหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมปี  2563  ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563  ประกาศ ณ  วันที่ 12 พฤษภาคม 2563 )ปรากฏ
ใน  แผนงานบริหารงานทั่ ว ไป  (00110) งานบริหารทั่ วไป  (00111)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.2561  -
2565 หน้า 117 ลำดับ 15)  
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  จำนวน 50,000บาท   
  ประเภท บำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
 (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษา โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกล ยานพาหนะ ซึ่งไมร่วม 



 

ถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกต ิหรือค่าซ่อมกลาง) เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (ตั้งจ่ายตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว1134 ลว. 9 มิ.ย. 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่าย
ตามงบประมาณ ของ อปท.) ปรากฏใน ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  
งานบริหารทั่วไป (00111)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 117ลำดับ 17 ) 
 งบรายจ่ายอื่น   รวม  30,000  บาท   
 รายจ่ายอื่น   รวม  30,000  บาท 
 รายจ่ายอื่น   จำนวน  30,000  บาท 
 ประเภทค่าจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผลเทศบาล ตั้งไว้ 30,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษา
เพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบ ต่าง ๆซึ่งมิใช่เพื่อการจัดหา หรือ ปรับปรุงครุภัณฑ์ 
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 93 ลำดับ 36 )  
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
  งานบริหารงานคลัง  รวม 2,020,000 บาท   
  งบบุคลากร   รวม 1,628,000 บาท   
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  รวม 1,628,000 บาท   
  เงินเดือนพนักงาน  จำนวน 1,220,000 บาท   
  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 1,220,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุง 
เงินเดือนประจำปีของพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 6 อัตรา ปรากฏใน แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)          



 

  เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 78,000บาท   
  ประเภทเงินประจำตำแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 78,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ตาม
กฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง อัตรา 3,500 บาท/เดือน และเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายฯ อัตรา
1,500 บาท/เดือน ตามประกาศ ก.ท.จ. ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2559 ลงวันที่ 28 เมษายน 2559 ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)งานบริหารงานคลัง (00113) 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน300,000บาท   
  ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 300,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จำนวน 2 อัตรา ตามอัตราที่คณะกรรมการพนักงานเทศบาลกำหนด ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110)งานบริหารงานคลัง (00113)  
  เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จำนวน 30,000 บาท   
  ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆ จ่ายให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 30,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพแก่พนักงาน
จ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0809.3/ว 1259 ลงวันที่ 14  
พฤษภาคม 2555 ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 
  งบดำเนินงาน  รวม 374,000 บาท   
  ค่าตอบแทน  รวม 55,000 บาท   
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำนวน40,000 บาท 
  ประเภทค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง ตั้งไว้ 40,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่
คณะกรรมการจัดซื้อหรือจัดจ้างที่ได้รับการแต่งตั้งตามอัตราที่ กระทรวงการคลังกำหนด ตามหนังสือที่ กค 0401.5/
ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน  2561 ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) ( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98 ลำดับ 8) 
  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000บาท   
  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ปกติ ตั้งไว้ 5,000 บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าตอบแทน กรณีพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 85 ลำดับ 8)
    
     
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำจำนวน10,000บาท  
  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำต้ังไว้ 10,000  บาท  เพ่ือจ่าย
เป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำตลอดจนผู้มีสิทธิเบิกตามท่ีกฎหมายกำหนด ปรากฏ



 

ในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 
หน้า 94 ลำดับ 43) 
   
  ค่าใช้สอย   รวม 223,000บาท   
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  จำนวน1,000 บาท   
  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 1,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวหรือ
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ของกองคลังทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ และสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ เป็นต้น ปรากฏใน แผนงาน
บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 96  
ลำดับ 52)  
  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  จำนวน30,000บาท   
  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้ 30,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการและจ้างเหมาแรงงาน
บุคคลภายนอกให้กระทำการต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า87 ลำดับ 4)  

  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำหรือปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินจำนวน100,000 บาท    
  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำหรือปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ต้ังไว้ 100,000 บาท 
เพ่ือใช้จ่ายในการปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินที่จัดทำแล้วให้เป็นปัจจุบันในด้านต่างๆ เช่น 
ค่าธรรมเนียมในการคัดลอกข้อมูลที่ดิน ค่าจ้างบุคคลเพ่ือทำการคัดลอกหรือออกเดินสำรวจและค่าเอกสารแบบพิมพ์
ต่างๆ รวมตลอดค่าปรับปรุงระบบโปรแกรมข้อมูลและเอกสารแบบพิมพ์ต่างๆ เป็นต้น ปรากฏใน  แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 97 ลำดับ 53) 
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จำนวน 50,000บาท   
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆตั้งไว้ 50,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิเบิกสำหรับการเข้าศึกษาอบรมสัมมนาต่างๆ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(00110)งานบริหารงานคลัง (00113)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า93ลำดับ38) 
  ค่าเย็บหรือเข้าปกหนังสือ   จำนวน2,000บาท   
  ค่าเย็บหรือเข้าปกหนังสือ ตั้งไว้ 2,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเย็บหรือเข้าปกหนังสือแบบรายงาน
ต่าง ๆ ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 99 ลำดับ 3)  
 



 

 
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จำนวน  30,000 บาท   
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักรของพนักงาน 
เทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น 
ให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  
พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่4) พ.ศ. 2561ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 94ลำดับ 41 )     
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมจำนวน 10,000 บาท   
  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา
หรือ ซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ๆ ของกองคลัง เช่น วัสดุ ต่าง ๆ ปรากฏใน  บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)   (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 111 ลำดับ 61)  
  ค่าวัสดุ   รวม 96,000  บาท   
  วัสดุสำนักงาน  จำนวน 40,000  บาท   
  ประเภทวัสดุสำนักงานตั้งไว้ 40,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสำนักงานต่างๆ ทีจ่ำเป็นต้องใช้ 
ในสำนักงาน เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษเป็ก กาว  
แฟ้ม  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 89 ลำดับ 11) 
  วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 2,000 บาท   
  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 2,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น  
แปรง,ไม้กวาด, เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วยชาม ,แก้วน้ำ , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 13)  
  วัสดุก่อสร้าง  จำนวน 1,000  บาท   



 

  ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้1,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่างๆ น้ำมันทา
ไม ้ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์ บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ  
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏในแผนงาน
บริหารทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง(00113)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 89 ลำดับ 14)  
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 3,000  บาท   
  ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 3,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล์ เพลา หัวเทียน  ตลับลูกปืน  น้ำมันเบรก  ไขควง กระจกมองข้าง
รถยนต์ หม้อน้ำรถยนต์ เบาะรถยนต์  ฯลฯ  ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)(จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.256 -2564 หน้า 89 ลำดับ 15 ) 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  จำนวน 10,000  บาท   
  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น  เช่น น้ำมันดีเซล  น้ำมันก๊าด  น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565) หน้า 89 ลำดับ 16) 
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  จำนวน 10,000 บาท   
  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซ่ึงโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นปรากฏใน แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561–2565หน้า 90 ลำดับ 19) 
  วัสดุคอมพิวเตอร์  จำนวน30,000 บาท   
  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 30,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์
บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม



 

กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน   แผนงานบริหารทั่วไป (00110) งาน
บริหารงานคลัง (00113) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 22) 
 
  งบลงทุน  รวม 18,000 บาท   
  ค่าครุภัณฑ์  รวม 18,000 บาท   
  ครุภัณฑ์สำนักงาน         
  จัดซื้อเก้าอ้ีนั่งทำงาน  จำนวน   8,000บาท   
  จัดซื้อเก้าอ้ีนั่งทำงาน เบาะหุ้มหนัง มีที่เท้าแขน เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน จำนวน 2 ตัว ต้ังไว้ 
8,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีนั่งทำงาน เบาะหุ้มหนัง มีที่เท้าแขน เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน จำนวน 2 ตัว เพ่ือ
ใช้ในราชการของเทศบาล ตั้งตามราคาตลาดท้องถิ่น (ไม่สามารถตั้งซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ได้เนื่องจากไม่มีกำหนด
และต้องการคุณสมบัติ พิเศษและมีความจำเป็นต้องจัดซื้อ จึงขออนุญาตยกเว้นในการจัดซื้อ ถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่22 มิถุนายน 2552)  
   1. สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาเครื่อง ครุภัณฑ์สำนักงาน   จำนวน  2  ตัว 
    1.1 สำหรับใช้นั่งทำงานของบุคลากรของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
    1.2 ไม่สามารถจัดซื้อตามรายละเอียดและคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ประจำปี  
  ปรากฏใน    แผนงานบริหารงานทั่ วไป  (00110)  งานบริหารงานคลั ง (00113) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 114 ลำดับ 1 ) 
  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
  เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สีชนิด Network แบบที่ 1 (18 หน้า/นาที) ราคา 10,000 บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi - มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับ
กระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) – มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 18 หน้า
ต่อนาที (ppm) - สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ - มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB 
 - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
 - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อย กว่า 1 ช่อง 
หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้ - มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น 
 - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Customปรากฏใน แผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง
(00113) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 117 ลำดับ 15) (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  กำหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563  
ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563) 
 



 

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน         
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  รวม 3,999,460บาท   
 งบบุคลากร      รวม 2,185,560บาท  
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)     รวม 2,185,560บาท  
 เงินเดือนพนักงาน     จำนวน 382,560บาท  
 ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 382,560บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำป ีของพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 อัตรา ปรากฏใน  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)   
  เงินประจำตำแหน่ง  จำนวน18,000บาท   
  ประเภทเงินประจำตำแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 18,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าฝ่าย
ฯ อัตรา 1,500 บาท/เดือน ตามประกาศ ก.ท.จ. ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2559 ลงวันที่ 28 เมษายน 2559 ปรากฏใน แผนงาน
การรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)  
        
  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ  จำนวน 725,000บาท   
  ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ ตั้งไว้ 725,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างประจำ และเงินปรับปรุงค่าจ้าง
ประจำของลูกจ้างประจำ จำนวน 3 อัตรา ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)     
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 980,000บาท   
  ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 980,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จำนวน 4 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา ตามอัตราที่คณะกรรมการพนักงานเทศบาล
กำหนด ปรากฏใน   แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ
ภายใน (00121)           
  เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จำนวน 80,000บาท   
  ประเภทเงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 80,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพ แก่พนักงาน
จ้างตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท 0809.3/ว1259 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 กำหนด ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)  
  
  งบดำเนินงาน  รวม 986,000บาท    



 

  ค่าตอบแทน  รวม 60,000บาท  
  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการจำนวน30,000บาท   
  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้ 30,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
กรณีพนักงานลูกจ้างและพนักงานจ้างเทศบาล ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน  (00120)งานบริหารทั่ ว ไป เกี่ ยวกับการรักษาความสงบภายใน  (00121) (จากแผน พัฒ นา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 85 ลำดับ 8)       
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำจำนวน 30,000บาท  
  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตั้งไว้ 30,000 บาท เพ่ือจ่าย
เป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตลอดจนผู้มีสิทธิเบิกตามที่กฎหมายกำหนด ปรากฏ
ในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)  (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 94 ลำดับ 43)     
  ค่าใช้สอย  รวม 380,000บาท   
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  จำนวน    50,000บาท   
  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้ 50,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการและค่าจ้างแรงงาน
บุคคลภายนอกให้กระทำการต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ปรากฏใน  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 87 ลำดับ 4)     
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จำนวน    50,000บาท   
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 50,000 บาท เพ่ือเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างและผู้มีสิทธิ์เบิก สำหรับการเข้าศึกษาอบรม สัมมนาต่าง ๆ ทั้งค่าธรรมเนียมต่างๆ เช่น ค่าธรรมเนียม
ศาล ค่าธรรมเนียมรังวัดที่ดิน ฯลฯ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 93 ลำดับ 38 )   
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรจำนวน10,000บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักรของ พนักงานเทศบาล  
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นให้แก่พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 



 

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  3)   พ.ศ. 2559  ปรากฏใน  แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 94 ลำดับ 41) 
  ค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจป้องกันเหตุการณ์ในเขตเทศบาล จำนวน 20,000บาท  
  ค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจป้องกันเหตุการณ์ในเขตเทศบาล ตั้งไว้ 20,000 บาท  
    1. เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจป้องกันเหตุการณ์ในเขตเทศบาล  ของ ผู้บริหาร ข้าราชการ 
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง เจ้าหน้าที่เทศบาล และผู้ที่เทศบาลสั่งให้ไปปฏิบัติราชการให้เทศบาล เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่าย เป็นต้น  
    2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ การฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2559  
   4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553  
  5. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550โครงการดังต่อไปนี้  
   1. ค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจช่วงเทศกาล ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าอาหาร  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ฯลฯ และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 61 ลำดับ 3)   
   2. โครงการสายตรวจเทศบาล ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการออกตรวจเฝ้าระวังเหตุ
ของเจ้าหน้าที่ที่ออกตรวจภายในเขตเทศบาล เช่น ค่าเครื่องดื่ม เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน
(00120) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) 
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 59 ลำดับ 5 ) 
  3. โครงการประชาสัมพันธ์ลดอุบัติเหตุบนท้องถนน ตั้งไว้ 5,000  บาท เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการทำ
ป้ายประชาสัมพันธ์การลดอุบัติเหตุ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 61 ลำดับ 4)  
  ค่าใช้จ่ายเพ่ือป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยต่างๆจำนวน   
100,000บาท   
  ค่าใช้จ่ายเพ่ือป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยต่างๆตั้ง
ไว้ 100,000 บาท เพ่ือช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือนร้อนจากสาธารณภัยต่างๆที่เกิดขึ้น เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือ



 

ป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่ เกิดจากสาธารณภัยต่างๆเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติ งาน  เป็น เรื่องที่ อยู่ ในอำนาจหน้าที่  ที่จัดโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ องค์กรตาม
รัฐธรรมนูญ  องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น 
   1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ มท 0808.2/ว5836 ลงวัน ที ่11 ตุลาคม2560  
   2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560   
    3. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
   ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ
ภายใน (00121) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 64 ลำดับ 14)     
  โครงการฝึกอบรมหรือทบทวนสมาชิก อปพร. และทัศนศึกษาดูงานจำนวน50,000บาท 
  โครงการฝึกอบรมหรือทบทวนสมาชิก อปพร. และทัศนศึกษาดูงาน ตั้งไว้ 50,000 บาท  
    1. เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับฝึกอบรมหรือทบทวนสมาชิก อปพร. และทัศนศึกษาดูงานให้เข้ารับการ
ฝึกอบรม การอบรม มีหลักสูตรและช่วงเวลาจัดที่แน่นอนท่ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาบุคคลหรือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน เป็นเรื่องที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ ที่จัดโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ องค์กรตาม
รัฐธรรมนูญ  องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น 
    2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ การฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
    3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561 
    4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553  
    5. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 ปรากฏใน  แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน  (00120) งานบริหารทั่ ว ไป เกี่ ยวกับการรักษาความสงบภายใน   (00121) ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 62 ลำดับ 8 )      
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 100,000บาท   
  -ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 90,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม
ครุภัณ ฑ์ ต่ าง  ๆของสำนั กปลั ด เทศบาล  เช่น  รถยนต์ ส่ วนกลาง  รถดับ เพลิ ง  รถบรรทุ ก  น้ ำ โต๊ ะ  เก้ า อ้ี
คอมพิวเตอร์ เครือข่ายอินเตอร์เน็ต เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98 ลำดับ 59) 



 

   -ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน  ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา
หรือ ซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ๆ ของสำนักปลัดเทศบาล เช่น วัสดุ ต่าง ๆ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) 
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98 ลำดับ 61) 
  ค่าวัสดุ   รวม 546,000บาท   
  วัสดุสำนักงาน  จำนวน 15,000บาท   
  ประเภทวัสดุสำนักงานตั้งไว้ 15,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสำนักงานต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้
ในสำนักงาน เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษ  เป็ก  
กาว แฟ้ม ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพ่ือใช้ใน
ราชการ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบ
ภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 11)    
  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 5,000บาท   
  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็ม
ขัดรัดสายไฟฟ้า  เทปพันสายไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 89 ลำดับ 12) 
  วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 3,000บาท   
  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้ งไว้ 3,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงาน
ครัว เช่น แปรง ,ไม้กวาด , เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วยชาม ,แก้วน้ำ , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่าย
ที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 89 ลำดับ 13)    
  วัสดุก่อสร้าง  จำนวน5,000บาท   
  ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้
ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์ บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน



 

สั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏ
ใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) ( จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 14)  

  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน   250,000บาท   
  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 130,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะ 
และขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล์ เพลา หัวเทียน  ตลับลูกปืน  น้ำมันเบรก  ไขควง กระจกมองข้าง
รถยนต์ หม้อน้ำรถยนต์ เบาะรถยนต์  ฯลฯ  ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกันเช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 15)  
  หมวกดับเพลิงเต็มใบ  จำนวน 10 ใบ      จำนวน   120,000  บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหมวกดับเพลิงเต็มใบ ผลิตตามมาตรฐาน NFPA หรือ EN จำนวน 10 ใบๆ ละ 
12,000 บาท หมวกดับเพลิงเต็มใบ สีดำ ผลิตจากไฟเบอร์กลาสหนาอย่างดี สามารถทนอุณหภูมิความร้อนได้ดี พร้อม
สายรองคาง และกระบังหน้า กันความร้อน มีความทนทางสูงไม่มีราคาและคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ตามราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ จึงตั้งตามราคาตลาด เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559  
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  จำนวน 150,000บาท   
  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 150,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น  เช่น  น้ำมันดีเซล   น้ำมันก๊าด  น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเป็นต้น เพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน  (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  (00121) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 16 )     
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  จำนวน 1,000 บาท   
  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้ 1,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซึ่ง
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นปรากฏในแผนงานการรักษา



 

ความสงบภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 
2561 - 2565 หน้า 90 ลำดับ 19) 
  วัสดุเครื่องแต่งกาย  จำนวน12,000บาท   
  ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้ 12,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น 
เครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง  ผ้า ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ฯลฯ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องที่จำเป็นในการอำนวยความ
สะดวกและความปลอดภัยในการปฏิบัติงานซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน 
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกันเช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน(00121)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 20)  
  วัสดุคอมพิวเตอร์   จำนวน5,000 บาท   
  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์
บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน  เช่น  ค่ าขนส่ ง ค่ าภ าษี  ค่ าติ ดตั้ ง เป็ นต้ น เพ่ื อใช้ ใน ราชการปรากฏ ใน  แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 90 ลำดับ 22)  
  วัสดุเครื่องดับเพลิง  จำนวน   100,000บาท   
  ประเภทวัสดุดับเพลิง ตั้งไว้ 100,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น  ถังน้ำยาเคมี
ดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง และกล่องเก็บถังน้ำยาเคมีดับเพลิง สายฉีดน้ำ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน  เช่น  ค่ าขนส่ ง  ค่าภาษี  ค่ าติดตั้ ง เป็ นต้น เพ่ื อใช้ ในราชการ  ปรากฏใน  แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 99 ลำดับ 1) 
  งบลงทุน   รวม 827,900 บาท   
  ค่าครุภัณฑ์  รวม 827,900 บาท   
  ครุภัณฑ์สำนักงาน         
  จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานประตู จำนวน 1 หลัง จำนวน5,900 บาท   
  จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานประตู จำนวน 1 หลัง ตั้งไว้ 5,900 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร
ชนิด 2 บานประตู จำนวน 1หลัง เพ่ือใช้จัดเก็บเอกสาร (ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน



 

งบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ ธันวาคม 2563) ปรากฏใน  แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า  114 ลำดับ 1)  
  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์  ราคา 22,000 บาท 
  เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1ราคา 22,000 บาท 
  เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1* (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 
นิ้ว) ราคา 22,000 บาทคุณลักษณะพ้ืนฐาน- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 core) โดยมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง จำนวน 1 หน่วย - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 9 MB - มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะ
อย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 1) เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำ ขนาดไม่
น้อยกว่า 2 GB หรือ   2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 
Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ   3) มีหน่วย
ประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB  - มี
หน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB   - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ 
ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 
ช่อง  - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย - เป็นไปเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563ประกาศ ณ วันที่ 12 
พฤษภาคม 2563 กำหนด และพร้อมอุปกรณ์ในการติดตั้ง – ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120) 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับรักษาความสงบภายใน(00121) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 117 ลำดับที่ 
15)     
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จำนวน800,000บาท   
  ประเภท บำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 800,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษา โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกล 
ยานพาหนะ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง) เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (ตั้งจ่ายตามหนังสือ
กรมส่งเสริม การปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลว. 9 มิ.ย. 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจำแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ  ของ อปท.) ปรากฏใน  ด้านบริหารทั่ วไป    แผนงานการรักษาความสงบ



 

ภายใน (00120) งานบริหารทั่วไปงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  (00121)  (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า  117 ลำดับ 17)   
 
  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 100,000บาท   
  งบดำเนินงาน  รวม 100,000บาท   
  ค่าตอบแทน  รวม 20,000 บาท   
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำนวน20,000บาท 
 ค่าตอบแทน อปพร. ปฏิบัติงานในศูนย์และนอกที่ตั้งศูนย์ ตั้งไว้ 20,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทนให ้อปพร.ในกรณีเทศบาลมีคำสั่งให้ อปพร.ปฏิบัติงานในศูนย์ หรือนอกศูนย์ อปพร.และ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้องกับ อปพร.ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ ว 3545 ลงวันที่ 17  
พฤศจิกายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ของอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.)ปรากฏใน  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
(00120) งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (00123) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 91ลำดับ 28) 
   
 
  ค่าใช้สอย  รวม 80,000 บาท   
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
  โครงการฝึกอบรม หนึ่งตำบล หนึ่งทีมกู้ภัย  จำนวน 50,000 บาท   
  โครงการฝึกอบรม หนึ่งตำบล หนึ่งทีมกู้ภัย ตั้งไว้ 50,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดส่ง
พนักงาน ลูกจ้าง และอาสาสมัครประชาชน ที่ผ่านการคัดเลือก จำนวน 10 คน เข้าร่วมฝึก อบรม โครงการ“หนึ่ง
ตำบล หนึ่งทีมกู้ภัย” ตามนโยบายของรัฐบาล - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้ 
จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2559  ปรากฏ
ใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (00123)  ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 63 ลำดับ 10)      
  โครงการอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัย  จำนวน 30,000 บาท   
  โครงการอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัย    ตั้งไว้  30,000  บาทเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินการในโครงการอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัย(จัดหาและวางระบบการป้องกันฯ)   เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่ารณรงค์ประชาสัมพันธ์  ค่าพาหนะ  ค่าที่พัก  ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเช่าสถานที่ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่



 

เกี่ยวข้อง- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ เจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และที่ แก้ ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  3)   พ.ศ. 2559  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน  (00120) งานป้ องกันและบรรเทาสาธารณภั ย  (00123)  (จากแผนพัฒ นาท้ องถิ่น  พ.ศ. 2561  -
2565 หน้า  62 ลำดับ 7 )          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  แผนงานการศึกษา         
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  รวม 1,571,900บาท   
  งบบุคลากร    รวม 808,200บาท   
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   รวม 808,200บาท   
  เงินเดือนพนักงาน   จำนวน 628,200 บาท   
  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 628,200 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำป ีของพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 2 อัตรา ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (00211) 
  เงินประจำตำแหน่ง  จำนวน 60,000บาท   
  ประเภทเงินประจำตำแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 60,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ตาม
กฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง อัตรา 3,500 บาท/เดือน และตามประกาศ ก.ท.จ. ฉะเชิงเทรา 



 

เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับ
ที ่7) พ.ศ.2559 ลงวันที่ 28 เมษายน 2559 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ
การศึกษา (00211)  
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 100,000บาท   
  ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 100,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จำนวน 1 อัตรา ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)   
  เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จำนวน 20,000 บาท   
  ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 20,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0809.3/
ว 1259 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา (00210)  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา(00211)         

  งบดำเนินงาน  รวม 713,000บาท   
  ค่าตอบแทน  รวม 14,000บาท   
  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 4,000 บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรณีพนักงาน ลูกจ้างและพนักงานจ้างเทศบาล ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ปกติปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.
2561 -2565 หน้า 94 ลำดับ 43)  
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำจำนวน 10,000บาท 
  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำเพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตลอดจนผู้มีสิทธิเบิกตามที่กฎหมายกำหนด  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)       
  
 
  ค่าใช้สอย   รวม 423,000บาท   
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  จำนวน 200,000บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการและค่าจ้างแรงงานบุคคลภายนอกให้กระทำการต่าง ๆ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ
การศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 87 ลำดับ 4 )  



 

  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 4,000 บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตามหนังสือ ที ่มท.0893.3/
ว 3149 ลง วันที่ 5 มิถุนายน 2558 ในอัตราครู คนละ 2,000 บาท จำนวน 2 อัตรา เป็นเงิน 4,000 บาท ปรากฏ
ใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา(00211) ( จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -
2565 หน้า 100 ลำดับ 4 )   
  ค่าตักสิ่งปฏิกูล  จำนวน 3,000บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตักสิ่งปฏิกูลต่าง ๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเขาหิน
ซ้อน ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จาก แผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 92 ลำดับ 31) 
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จำนวน 50,000บาท   
  เพ่ือเป็นค่าลงทะเบียนและค่าธรรมเนียมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างและผู้มีสิทธิ์เบิก 
สำหรับการเข้าศึกษาอบรม สัมมนาต่าง ๆ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (00211) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 93 ลำดับ 38)   
  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  จำนวน1,000บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเย็บหรือเข้าปกหนังสือ แบบรายงานต่าง ๆ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 99 ลำดับ 3)   
          
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  จำนวน20,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  และนอกราชอาณาจักร
ของ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่
จำเป็นให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ  ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2561 -2565 หน้า 94 ลำดับ 41 )  
        
  โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช    จำนวน  30,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 
101 ลำดับ 8 )  
  โครงการจัดกิจกรรมค่ายเยาวชน   จำนวน  25,000  บาท 



 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร น้ำดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่ารถ ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่าง ๆ ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211) 
(จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 70 ลำดับ 4 ) 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 90,000  บาท   
  -ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้  30,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ต่างๆของกองการศึกษา เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์ โต๊ะ เก้าอ้ี แอร์ ฯลฯ ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-
2565 หน้า 98 ลำดับ 59  ) 
  -ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 50,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมท่ีดินและสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ ของกองการศึกษา เช่น อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนามเด็กเล่น โรงอาหาร  
ห้องน้ำ เป็นต้น ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  
(00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 98 ลำดับ 60) 
  -ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ของกองการศึกษา เช่น วัสดุ ต่าง ๆปรากฏใน  แผนงานการศึกษา  
(00210) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา (00211)  (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 98 ลำดับ 61) 
  ค่าวัสดุ   รวม 126,000 บาท   
  วัสดุสำนักงาน  จำนวน 20,000 บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสำนักงานต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี ตู้ กระดาษ 
หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป เครื่องเย็บกระดาษ เป็ก กาว แฟ้ม ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้น เพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงาน
การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-
2565 หน้า 89 ลำดับ 11 )       
  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  จำนวน    15,000บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า  เทปพันสายไฟฟ้า  ปลั๊ก
ไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  
หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ติดต้ัง เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565  หน้า 89 ลำดับ 12)     



 

  วัสดุงานบ้านงานครัว  จำนวน 5,000บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น แปรง, เข่ง , ไม้กวาด , ผ้าปูโต๊ะ,ถ้วยชาม ,แก้ว
น้ำ , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ติ ดตั้ ง  เป็ นต้ น  เพ่ื อ ใช้ ใน ราชการ  ปรากฏ ใน   แผนงานการศึ กษ า  (00210) งานบริห ารทั่ ว ไป เกี่ ย วกั บ
การศึกษา (00211) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 89 ลำดับ 13 )   
  วัสดุก่อสร้าง  จำนวน5,000บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้ ทินเนอร ์สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว 
ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้นปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  
(จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 89 ลำดับ 14)     
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  จำนวน 1,000 บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม  
เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้นปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (00211) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 90 ลำดับ19) 
  วัสดุกีฬา   จำนวน  40,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุกีฬา เช่น ลูกฟุตบอล ลูกวอลเลย์บอล ตาข่ายลูกเซปักตะกร้อ  ลูกขนไก่ 
ลูกเปตอง  ลูกปิงปอง โต๊ะปิงปอง ไม้ปิงปอง ฯลฯ  ซึ่งโดยรวมไม่คงทนถาวรหรือตามปกติอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน  ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าติดตั้ง เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) ( จาก 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565  หน้า 90  ลำดับที่ 21) 
  วัสดุคอมพิวเตอร์   จำนวน 40,000บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึก
สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์  เมนบอร์ด อุปกรณ์ที่เก่ียวเนื่องกับ
เครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น
ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  



 

(จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 22  ) 
  ค่าสาธารณูปโภค   รวม 150,000บาท   
  ค่าไฟฟ้า    จำนวน90,000บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และศาลพระปิ่นเกล้าเจ้าอยู่หัว ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกัน  เช่น  ค่าบริการ  ค่าภาษ ี เป็นต้น (ตั้งจ่ายตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว1095 ลว. 28 พ.ค.2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีของ อปท.) ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210)งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ
การศึกษา (00211) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 91 ลำดับ 24) 
 
  ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล  จำนวน40,000 บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  และสถานที่ที่อยู่ ในความควบคุมดูแลของ
เทศบาล รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่าภาษ ี เป็นต้น ปรากฏใน  
แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-
2565 หน้า 91 ลำดับ 24)  
         
  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  จำนวน20,000 บาท   
  ประเภทค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ตั้งไว้ 20,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรภาพ โทรสาร
ค่าบริการอินเตอร์เน็ตและเคเบิลทีวี เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (00211)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 93  ลำดับ 35)  
   
  งบลงทุน  รวม  50,700 บาท   
  ค่าครุภัณฑ์  รวม  50,700บาท   
  ครุภัณฑ์สำนักงาน     รวม  14,900บาท   
  จัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน เบาะหุ้มหนัง มีที่วางแขน  จำนวน 1 ตัว    จำนวน 4,000  บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีนั่งทำงาน เบาะหุ้มหนัง  มีที่เท้าแขน  เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน  จำนวน 1 
ตัว  เพ่ือใช้ในราชการของเทศบาล ตั้งตามราคาตลาดท้องถิ่น (ไม่สามารถตั้งซ้ือตามมาตรฐานครุภัณฑ์ได้เนื่องจากไม่มี
กำหนดและต้องการคุณสมบัติพิเศษ  และมีความต้องการและจำเป็นต้องจัดซื้อ  จึงขออนุญาตยกเว้นในการจัดซื้อ  ถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0808.2/ว 1989  ลงวันที่  22  มิถุนายน  2552) 
 1. สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาเครื่องครุภัณฑ์สำนักงาน  จำนวน 1 ตัว  
 1.1 สำหรับใช้นั่งทำงานของบุคลากรของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 



 

 1.2 ไม่สามารถจัดซื้อตามรายละเอียดและคุณลักษณะตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ประจำปี  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  หน้า 
114 ลำดับที่ 1)      
  จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน  จำนวน 1 ตู้      จำนวน 5,000 บาท  
  เพ่ือจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน  สูง 0.80 เมตร ยาว 1 เมตร   จำนวน 1 ตู้  เพ่ือใช้ในการจัดเก็บเอกสาร
ในการปฏิบัติราชการ (ไม่สามารถตั้งซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ได้เนื่องจากไม่มีกำหนดและต้องการคุณสมบัติพิเศษ  
และมีความต้องการและจำเป็นต้องจัดซื้อ  จึงขออนุญาตยกเว้นในการจัดซื้อ ตามหนังสือที่ มท 0313.4/ว 2047  ลง
วันที่  25  มิถุนายน  2539)   ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) 
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  หน้า 114 ลำดับที่ 1) 
 
  จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานประตู  จำนวน 1 ตู้    จำนวน 5,900 บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บานประตู จำนวน 1 หลัง  เพ่ือใช้เก็บเอกสาร  ตั้งตาม
ราคาท้องถิ่น ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 114 ลำดับที่ 1) (ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนัก
งบประมาณ ธันวาคม 2563) 
  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ รวม  29,800 บาท 
  เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับสำนักงาน All In One  จำนวน 1 เครื่อง  ราคา 23,000 บาท   
โดยมีคุณสมบัติพ้ืนฐาน - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) โดยมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกา พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 1.6 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถใน การ
ประมวลผลสูง จำนวน 1 หนว่ย - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ 
(Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB - มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือ
ดีกว่า ดังนี้ 1) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจรหลักที่มีความสามารถในการใช้ หน่วยความจำ
แยกจากหน่วยความจำหลักขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
หน่วยความจำหลักในการแสดง ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มี
ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid 
State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย - มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) 
หรือภายนอก (External) จำนวน 1 หน่วย - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 
ช่อง - มีแป้นพิมพ์และเมาส์- มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ FHD 
(1920x1080) - สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth 



 

 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 
2561-2565 หน้า 117 ลำดับที่ 15) 
 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน4,300  บาท 
 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  จำนวน 4,300 บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน –เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต มี
ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่
น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที  มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อย
กว่า 15 หน้าต่อนาที หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) มีช่องเชื่อมต่อ(Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom   ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์กำหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563  
ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 117 ลำดับ 15) 
 
 
 
 จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จำนวน 2,500   บาท   
 จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 1 ตัว ๆ ราคา 2,500 บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน  
  - มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)  
  - สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที  
  - มีการรับประกันผลิตภัณฑ์เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี  
  (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์กำหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคมปี 2563  ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563  ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563 )  ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  
หน้า 117 ลำดับที่ 15) 
 
 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์       
 เครื่องวัดอุณหภูมิอินฟราเรด  จำนวน 2 เครื่อง       ราคา 6,000 บาท   



 

 จัดซื้อเครื่องวัดอุณหภูมิอินฟราเรด  จำนวน 2 เครื่อง    เพ่ือใช้วัดอุณหภูมิของเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ทั้ง 2 แห่งก่อนเข้าไปภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ
การศึกษา (00211) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 115 ลำดับที่ 8 ) 
 
  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  รวม 4,645,364 บาท  
  งบบุคลากร     รวม 1,022,800 บาท   
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    รวม 1,022,800 บาท    
  เงินเดือนพนักงาน    จำนวน 472,800 บาท   
  ประเภทเงินเดือนพนักงานครูเทศบาล ตั้งไว้ 472,800 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุง 
เงินเดือนประจำปี ของพนักงานครูเทศบาล จำนวน 2 อัตรา ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถมศึกษา (00212)         
  เงินวิทยฐานะ   จำนวน 60,000  บาท   
  ประเภทเงินวิทยฐานะตั้งไว้ 60,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะสำหรับพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท้องถิ่น ที่ดำรงตำแหน่งที่มีวิทยฐานะ ตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำ
ตำแหน่ง ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 ตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่
มท 0809.4/ว59 ลงวันที่ 1 เมษายน 2548 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และ
ภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ) ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 
  
 
     
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 436,000บาท   
  ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 436,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง ให้แก่พนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 4 อัตรา ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 
           
  เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จำนวน54,000บาท   
  ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 54,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพ 
ชั่วคราว แก่พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน 4 อัตรา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0809.3/
ว 1259 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)             
  งบดำเนินงาน  รวม 1,967,364บาท   



 

  ค่าตอบแทน  รวม 5,000บาท   
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำจำนวน  5,000 บาท  
 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำเพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตลอดจนผู้มีสิทธิเบิกตามที่กฎหมายกำหนด ปรากฏใน  แผนงาน
การศึกษา (00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)     
   
  ค่าใช้สอย  รวม 977,500บาท   
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  จำนวน 30,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  และนอกราชอาณาจักร
ของ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่
จำเป็นให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2561 -2565 หน้า 94 ลำดับ 41)   
  ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเขาหินซ้อนจำนวน  411,600บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน ข้อมูลจำนวนเด็ก
เล็ก ณ วันที่ 10  มิถุนายน 2564 จำนวน 80 คน คนละ  21บาท/วัน  จำนวน 245 วัน  
 1. เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
 2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่  8  กรกฎาคม 2564 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทาง
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล)  
 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์ด้านการศึกษา ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อน
วัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 70 ลำดับ 3) 
 
  โครงการค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน    40,000 บาท  
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร น้ำด่ืม 
ค่าเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตามโครงการ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210 ) 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 100 ลำดับ 4) 
 



 

  โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสีเด็กเล็ก จำนวน20,000บาท   
  เพ่ือใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ ์ป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เป็นต้น  ปรากฏ
ใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-
2565 หน้า70 ลำดับ 6) 
       
  โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก  จำนวน 20,000บาท   
  เพ่ือใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน -
  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 71 ลำดับ 7)        
     
 โครงการจ้างเหมาครูและบุคลากรสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จำนวน  100,000 บาท 
 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาครูและบุคลากรสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ประจำศูนย์พัฒนาเด็กเขาหินซ้อน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน แห่งที่2   ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.2561-
2565 หน้า 101 ลำดับ 7)        
 
 โครงการประชุมผู้ปกครอง(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) จำนวน 3,000 บาท   
 เพ่ือใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เป็นต้น ปรากฏใน  แผนงาน
การศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -
2565 หน้า 71 ลำดับ 10)           
 โครงการพัฒนาผู้เรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.เขาหินซ้อน/ศพด.ทต. เขาหินซ้อน ทั้ง 2แห่ง)จำนวน
55,500 บาท   
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย การจัดกิจกรรม ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน ดังนี้  
ศูนย์พัฒนาเด็กเขาหินซ้อน  ประกอบด้วย  ได้แก่  กิจกรรมเสริมสร้างความรู้เพ่ือนครูสู่เพ่ือนครู  จำนวน 3,000 บาท , 
กิจกรรมอบรมและทัศนศึกษาดูงานครูผู้ดูแลเด็ก  10,000  บาท , กิจกรรม หนูน้อยรำไทย  จำนวน 1,000  บาท ,  
กิจกรรมการปลูกดอกไม้สวยงาม  จำนวน  5,000  บาท ,  กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  จำนวน 
1,000  บาท  รวมเป็นเงิน   20,000  บาท  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน  แห่งที่ 2   ได้แก่  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้บุคลากรทางการศึกษา  
จำนวน  1,000 บาท,  กิจกรรมประเมินครู/ผู้ดูแลเด็ก  จำนวน 3,000 บาท, กิจกรรมจัดทำหลักสูตรท้องถิ่นระดับ



 

ปฐมวัย (สมุนไพรน้ำมะตูม/น้ำตะไคร้)  จำนวน 1,000 บาท, กิจกรรมประชาธิปไตยในเด็ก  จำนวน 500 บาท,  
กิจกรรมปราชญ์ชาวบ้าน จำนวน 500 บาท, กิจกรรมคาราวานคนเสริมสร้างพัฒนาการเด็กปฐมวัย จำนวน 5,000 บาท 
กิจกรรมเสวนา พ่อ – แม่ ครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 1,000 บาท,  กิจกรรมหนูน้อยถวายเทียนพรรษา 5,000 บาท,  
กิจกรรม หนูน้อยไปวัดในวันพระ  จำนวน 500 บาท,  กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้หมู่บ้าน จำนวน 500 บาท กิจกรรมหนู
น้อยรู้จักกฎจราจร จำนวน 500 บาท, กิจกรรมศึกษานอกสถานที่  จำนวน  3,500 บาท, กิจกรรมดอกไม้แสนสวย  
จำนวน 3,000 บาท,  กิจกรรมเต้นแอโรบิค  จำนวน 500 บาท, กิจกรรมครอบครัวสดใสห่างไกลยาเสพติด  จำนวน 
500 บาท,  กิจกรรมส่งเสริมการอ่านในเด็กปฐมวัย จำนวน 500 บาท, กิจกรรมเยี่ยมบ้านของหนู จำนวน 5,000 บาท,  
กิจกรรมปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียน จำนวน 3,000บาท,กิจกรรมคอมพิวเตอร์สำหรับเด็กปฐมวัย จำนวน 1,000 บาท   
รวมเป็นเงิน 35,500บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์ด้านการศึกษา ปรากฏใน แผนงานการ 
ศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565หน้า72 ลำดับ 12) 
 
  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (สำหรับ ศพด.)จำนวน226,400บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน จัดสรรให้เด็กอายุ 2 - 5 ปี  คนละ 1,700 บาท/ปี, ค่าหนังสือเรียน 
จัดสรรให้เด็กอายุ 3 - 5 ปี คนละ 200 บาท/ปี, ค่าอุปกรณ์การเรียน  จัดสรรให้เด็กอายุ 3 - 5 ปี  คนละ 200 บาท/ปี, 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน  จัดสรรให้เด็กอายุ 3 - 5 ปี คนละ 300 บาท/ปี,  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จัดสรรให้เด็กอายุ 3 
-5 ปี คนละ 430 บาท/ปี รวมทั้งสิ้น 2,830 บาท จำนวน 80 คน ข้อมูลจำนวนเด็กเล็ก ณ วันที่ 10  มิถุนายน 2564   
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล) 
 -  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749  ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564  เรื่อง  ซักซ้อม
แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์ด้านการศึกษา ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 73  ลำดับ 13) 
 โครงการอบรมทัศนศึกษาดูงานครูผู้ดูแลเด็กและคณะกรรมการบริหาร (ศพด) จำนวน25,000บาท 
 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร น้ำดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่ารถ ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ 
  -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561 ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียน



 

และประถมศึกษา (00212) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 70 ลำดับ 1)    
        
 
  โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 10,000 บาท   
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร น้ำดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่ารถ ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่าง ๆ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา(00212)  (จาก แผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 71 ลำดับ11)    
  โครงการอบรมและให้ความรู้เรื่องแผนป้องกันอุบัติเหตุ จำนวน  3,000  บาท 
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  น้ำดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตามโครงการ  
ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 หน้า 101  ลำดับ 6)  
  โครงการประเมินครูผู้ดูแลเด็ก  จำนวน 3,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการประเมินครูผู้ดูแลเด็ก ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  น้ำดื่ม  ค่า
วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตามโครงการ  ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
(00212) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 100 ลำดับ 2) 
  ค่าวัสดุ   รวม 984,864บาท   
  วัสดุสำนักงาน  จำนวน 50,000บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสำนักงานต่าง ๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี ตู้ กระดาษ 
หมึก  ดินสอ  ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป เครื่องเย็บกระดาษ เป็ก กาว แฟ้มฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา(00210)งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.2561 -
2565 หน้า 89 ลำดับ11 )       
  
  วัสดุงานบ้านงานครัว  รวมเป็น  934864     บาท แยกเป็น  
  วัสดุงานบ้านงานครัว  จำนวน 39,998.60 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง,ไม้กวาด,เข่ง,ผ้าปูโต๊ะ,ถ้วยชาม,แก้วน้ำ,จานรอง,
กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ใน
ราชการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถม 



 

ศึกษา (00212) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 89 ลำดับ13)   
 
 ค่าอาหารเสริม (นม)     จำนวน 894,865.40 บาท 
 ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 1. เพ่ือเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเขาหินซ้อนและโรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน 
 2. ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2563 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8กรกฎาคม2564  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กข้อมูล จำนวนเด็กเล็ก ณ วันที่ 10  มิถุนายน 2564  จำนวน 
80 คน คนละ 7.37 บาท/วัน จำนวน 260 วัน ตั้งจ่ายจากเงินค่าอาหารเสริม (นม) ตั้งไว้  894,865.40  บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าวัสดุอาหารเสริม (นม) ดังนี้ 
 1.ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน ตั้งไว้ 153,296 บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าอาหารเสริม (นม) ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)  (จาก 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 71 ลำดับ 9 )  
 2. ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน ตั้งไว้ 741,569.40 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) 
ข้อมูลจำนวนเด็กนักเรียน ณ วันที่ 1 มิถุนายน 2564 ระดับอนุบาลจำนวน 77 คน และระดับ ป.1-ป.6 จำนวน 310 คน 
รวมจำนวนเด็กนักเรียนทั้งสิ้น 387คน คนละ 7.37 บาท/วันจำนวน 260 วัน เป็นเงิน 741,569.40 บาท ปรากฏใน 
แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-
2565 หน้า 71 ลำดับ 8 ) 
 
  งบลงทุน (540000)    รวม   29,800  บาท 
  ค่าครุภัณฑ์  (541000)    รวม  29,800  บาท 
  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                      รวม  29,800  บาท 
  เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับสำนักงาน All In One  จำนวน 1 เครื่อง  ราคา 23,000 บาท   
โดยมีคุณสมบัติพ้ืนฐาน - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) โดยมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกา พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 1.6 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถใน การ
ประมวลผลสูง จำนวน 1 หนว่ย - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ 



 

(Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB - มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือ
ดีกว่า ดังนี้ 1) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจรหลักที่มีความสามารถในการใช้ หน่วยความจำ
แยกจากหน่วยความจำหลักขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
หน่วยความจำหลักในการแสดง ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มี
ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid 
State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย - มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) 
หรือภายนอก (External) จำนวน 1 หน่วย - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 
ช่อง - มีแป้นพิมพ์และเมาส์- มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ FHD 
(1920x1080) - สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth 
 ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ. 2561-2565 หน้า 117 ลำดับที่ 15) 
 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 4,300   บาท 
 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  จำนวน 4,300 บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน –เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต มี
ความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่
น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที  มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อย
กว่า 15 หน้าต่อนาที หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) มีช่องเชื่อมต่อ(Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom   ปรากฏใน 
แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ กำหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563  
ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 117 ลำดับ 15) 
 จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จำนวน 2,500   บาท   
 จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 1 ตัว ๆ ราคา 2,500 บาท  
คุณลักษณะพ้ืนฐาน  
  - มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)  
  - สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที  
  - มีการรับประกันผลิตภัณฑ์เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี  
  (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์กำหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกจิและสังคมปี 2563  ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563  ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563 )  ปรากฏใน 



 

แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-
2565  หน้า 117 ลำดับที่ 15) 
  งบเงินอุดหนุน   รวม 1,625,400 บาท    
  เงินอุดหนุน   รวม 1,625,400 บาท   
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ         
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ   จำนวน 1,625,400 บาท 
  เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน ตั้งไว้  1,625,400  บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน  ข้อมูลจำนวนเด็กนักเรียน  ณ 
วันที่ 1  มิถุนายน  2564 ระดับอนุบาลจำนวน 77 คน ระดับ ป.1- ป.6 จำนวน 310 คน รวมจำนวนเด็กนักเรียน 
ทั้งสิ้น 387 คน จัดสรรในอัตรา 100% ของจำนวนเด็กนักเรียนทั้งหมด เป็นนักเรียนที่ได้รับการจัดสรร จำนวน 387 
คนๆ ละ 21 บาท/วัน จำนวน 200 วัน ตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อน
วัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 110 ลำดับ 13) 
 
 
  แผนงานสาธารณสุข          
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 4,143,900บาท  
  งบบุคลากร    รวม 2,518,600บาท     
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   รวม 2,518,600บาท     
  เงินเดือนพนักงาน   จำนวน 1,015,000บาท  
  ประเภทเงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้  1,015,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำปีของพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 5 อัตรา ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (00221) 
  เงินประจำตำแหน่ง  จำนวน 78,000 บาท   
  ประเภทเงินประจำตำแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 78,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ตาม
กฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง อัตรา 3,500 บาท/เดือน และเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายฯ
อัตรา 1,500 บาท/เดือน ตามประกาศ ก.ท.จ. ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่7) พ.ศ.2559 ลงวันที่ 28 เมษายน 2559 ปรากฏใน  แผนงาน
สาธารณสุข (00220)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)    
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   จำนวน 1,315,600บาท  



 

  ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 1,315,600บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จำนวน 3 อัตราและพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 7 อัตรา ตามท่ีคณะกรรมการพนักงานเทศบาลกำหนด ปรากฏ
ใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)    
  เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จำนวน 110,000บาท   
  ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆให้แก่พนักงานจ้างตั้งไว้ 110,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพ แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ จำนวน 3 อัตราและพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน7 อัตรา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท 0809.3/ว 1259 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 ปรากฏใน แผนงานใน  แผนงาน
สาธารณสุข (00220)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  
  งบดำเนินงาน  รวม 1,410,000บาท   
  ค่าตอบแทน  รวม 205,000บาท  
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำนวน130,000บาท 
  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งไว้        
10,000 บาท เพ่ือจ่ายแก่ผู้ที่มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล เช่น เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านความ
เจ็บป่วย แพทย ์พยาบาล ทันตแพทย์ ฯลฯ เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (00221) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 94 ลำดับ 43) 
  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง ไว้ 120,000 
บาท เพ่ือจ่ายแก่ผู้ที่มาปฏิบัติงานของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จำนวน 2 อัตรา   
  1.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562  
  2.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557 เป็นต้น  ปรากฏใน  แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบริหารทั่ วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (00221)        
  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน    50,000บาท   
 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ปกติ ตั้งไว้ 50,000 บาท เพ่ือเป็นค่าตอบแทน กรณี
พนั ก งาน  ลู กจ้ า ง  และพ นั ก งาน จ้ าง เทศบาล  ปฏิ บั ติ งาน นอก เวล าราชการป กติ  ป รากฏ ใน แผน งาน
สาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 85 ลำดับ 8)       
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำจำนวน25,000บาท  
  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตั้งไว้  25,000 บาท เพ่ือจ่าย
เป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตลอดจนผู้มีสิทธิเบิกตามที่กฎหมายกำหนด ปรากฏ



 

ใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 
-2565 หน้า 94 ลำดับ 43)          
  ค่าใช้สอย  รวม 1,120,000 บาท   
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
  ค่ากำจัดขยะ  จำนวน 450,000 บาท   
  ค่ากำจัดขยะ ตั้งไว้ 450,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่ากำจัดขยะศูนย์กำจัดรวมอำเภอพนมสาร
คาม ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 86 ลำดับ 11)       
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จำนวน50,000บาท   
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง  ๆ ตั้ งไว้ 50,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนของพนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิเบิกสำหรับการเข้าศึกษาอบรม  สัมมนา ต่าง ๆ ปรากฏ
ใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 93 ลำดับ 38)  
  จ้างเหมาบริการ  จำนวน 550,000บาท   
  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้ 550,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการและค่าจ้างเหมา
แรงงานบุคคลภายนอกให้กระทำการต่าง  ๆ ที่ เป็นประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน  ปรากฏใน แผนงาน
สาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 87 ลำดับ 4 )            
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จำนวน 20,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักรของ พนักงาน เทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงาน
จ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่
เดินทางไปราชการ - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557- เป็นไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)   พ.ศ. 2561  ปรากฏใน  แผนงาน
สาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 94 ลำดับ 41)     
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  จำนวน 50,000บาท   
  1.ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 40,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เช่น รถบรรทุกขยะ โต๊ะ เก้าอ้ี คอมพิวเตอร์ เป็นต้น ปรากฏ



 

ใน  แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 98 ลำดับ 59) 
   2.ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ๆ เช่น วัสดุต่าง ๆ เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 98 ลำดับ 61) 
  ค่าวัสดุ  รวม 85,000 บาท   
  วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท   
  ประเภทวัสดุสำนักงานตั้งไว้ 20,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสำนักงานต่าง ๆ ที่จำเป็นต้องใช้
ในสำนักงาน เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษ  เป็ก
กาว แฟ้ม  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพ่ือใช้ใน
ราชการ ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 11)    
  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน     1,000บาท   
  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 1,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็ม
ขัดรัดสายไฟฟ้า  เทปพันสายไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น  ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 12)    

  วัสดุก่อสร้าง  จำนวน1,000 บาท   
  ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 1,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้ 
ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์ บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น  เพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏ
ใน   แผนงานสาธารณ สุ ข  (00220) งานบริห ารทั่ ว ไป เกี่ ย วกับสาธารณ สุ ข  (00221) ( จากแผน พัฒ นา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 14)  
     
  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน30,000บาท   



 

  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ ตั้งไว้ 30,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุวิทยาศาสตร์ หรือ
การแพทย์ เช่น แอลกอฮอล์ น้ำยาต่างๆ เลือด ออกซิเจน หลอดแก้ว สายยาง เวชภัณฑ์ สำลีผ้าพันแผล หลอด
เอกซเรย์ ชุดเครื่องมือผ่าตัด ฯลฯซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน  
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้น ปรากฏใน  แผนงานสาธารณสุข (00220) 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 17)  
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน    1,000บาท   
  ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 1,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯซึ่งโดย
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นหลักการจำแนกประเภทรายจ่าย
ตามงบประมาณ ของ อปท.)  เพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน   แผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 19)  
  วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000บาท   
  ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้ 20,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น 
เครื่องแบบ เสื้อ  กางเกง  ผ้า ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ฯลฯ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องที่จำเป็นในการอำนวยความ
สะดวกและความปลอดภัยในการปฏิบัติงานซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่า
ขนส่ ง  ค่ าภ าษี  ค่ าติ ดตั้ ง  เป็ นต้นปรากฏ ใน   แผนงานสาธารณ สุข  (00220) งานบริห ารทั่ ว ไป เกี่ ยวกับ
สาธารณสุข (00221)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.256-2564 หน้า 90 ลำดับ 20)   
  วัสดุคอมพิวเตอร์  จำนวน 10,000บาท   
  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์
บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 22)  
  วัสดุอื่น  จำนวน   2,000 บาท   
  วัสดุอ่ืน ๆ ตั้งไว้ 2,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น ๆ เช่น มิเตอร์น้ำ ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ 
หัวเชื่อมแก๊ส   หัววาล์วเปิด  ปิดแก๊ส   ฯลฯซึ่ งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน



 

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี  ค่าติดตั้ ง เป็นต้น  เป็นต้นปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่ วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 91ลำดับ 27)  
  งบลงทุน   รวม 16,300 บาท   
  ค่าครุภัณฑ์   รวม 16,300 บาท 
  ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์       
  เครื่องวัดอุณหภูมิอินฟราเรด  จำนวน 4 เครื่อง      ราคา 12,000 บาท   
  เพ่ือใช้วัดอุณหภูมิของประชาชนที่มาติดต่อราชการหรืองานอื่นๆในเทศบาล  ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2561-2565หน้า 115 
ลำดับที่ 8 )   
  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
  เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 4,300บาท 
 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 4,300 บาท คุณลักษณะ
พ้ืนฐาน –เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต มีความละเอียด
ในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อย
กว่า 19 หน้าต่อนาท ี(ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที  มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อย
กว่า 15 หน้าต่อนาท ีหรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom ปรากฏ
แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์กำหนดโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบบั เดือน  
พฤษภาคม 2563 ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า117ลำดับ 5) 

  งบเงินอุดหนุน  รวม 140,000บาท   
  เงินอุดหนุน  รวม 140,000บาท   
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
  อุดหนุนสำหรับงานปศุสัตว์จำนวน 40,000 บาท 
  อุดหนุนสำหรับงานปศุสัตว์  ตั้งไว้ 40,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการควบคุมประชากรสัตว์
เช่น ค่ายาสลบ ค่าเข็ม สลิ่ง และค่าวัสดุอ่ืน ๆ ที่สำนักงานปศุสัตว์ จังหวัดหรือสำนักงานปศุสัตว์อำเภอ ขอรับการ
สนับสนุน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง (ตามหนังสือ ด่วนที่สุด มท 0810.5/ว 0120 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนว
ทางการดำเนินงานป้องกัน  และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  )ปรากฏใน แผนงาน



 

สาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -
2565 หน้า 108 ลำดับ 8)  

  เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน 
  อุดหนุนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขจำนวน80,000 บาท  
  อุดหนุนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ตั้งไว้ 80,000.-บาท 
เพ่ือให้ชุมชนดำเนินงานตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข (ตามหนังสือ มท 0810.5/ว 2072 ลว 5 กรกฎาคม 
2561) ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข(00221) (จาก แผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 102)       

  อุดหนุนสาธารณสุขมูลฐาน จำนวน 20,000 บาท   
  อุดหนุนสาธารณสุขมูลฐาน ตั้งไว้ 20,000 บาท เพ่ือให้ อสม. ปฏิบัติงานสาธารณสุขมูลฐานใน
ชุมชน ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)   ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 107 ลำดับ 3)       
   
  แผนงานสังคมสงเคราะห์         
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  รวม776,200บาท   
  งบบุคลากร     รวม 663,200บาท   
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    รวม 663,200บาท   
  เงินเดือนพนักงาน    จำนวน 380,000บาท   
  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 380,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำป ีของพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 อัตรา ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์(00231)      
  เงินประจำตำแหน่ง  จำนวน 18,000บาท   
  ประเภทเงินประจำตำแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 18,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ตาม
กฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง อัตรา 1,500 บาท/เดือน และตามประกาศ ก.ท.จ. ฉะเชิงเทรา 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน  และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับ
ที่ 7) พ.ศ.2559 ลงวันที่ 28 เมษายน 2559ปรากฏใน  แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์(00231)      
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 265,200บาท   



 

  ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 265,200 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง ให้แก่พนักงาน 
จ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา ปรากฏใน  แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์(00231)             
  งบดำเนินงาน  รวม 113,000บาท   
  ค่าตอบแทน  รวม 7,000บาท   
  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท   
  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 2,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรณี
พนักงาน  ลูกจ้างและพนักงานจ้างเทศบาล  ปฏิบัติ งานนอกเวลาราชการปกติปรากฏใน  แผนงานสั งคม
สงเคราะห ์(00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231) (จาก 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 85 ลำดับ 8)  
 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำจำนวน5,000บาท  
  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่าย
เป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตลอดจนมีสิทธิเบิกตามท่ีกฎหมายกำหนด ตั้งจาก
เงินรายได ้ปรากฏใน  แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 94 ลำดับ 43)        
  ค่าใช้สอย รวม 81,000 บาท   
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  จำนวน 10,000บาท   
  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการและค่าจ้างแรงงาน
บุคคลภายนอกให้กระทำการต่างๆ  ที่ เป็นประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน  ปรากฏใน  แผนงานสังคม
สงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-
2565 หน้า 87 ลำดับ 4)            
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ จำนวน50,000บาท   
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ตั้งไว้ 50,000 บาท เพ่ือเป็นค่าลงทะเบียนและค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างและผู้มีสิทธิเบิก สำหรับการเข้าศึกษาอบรม สัมมนาต่างๆ ปรากฏใน แผนงานสังคม
สงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-
2565 หน้า 93 ลำดับ 38) 
  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  จำนวน 1,000บาท   
  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ตั้งไว้ 1,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเย็บ หรือเข้าปกหนังสือ 



 

แบบรายงานต่างๆ ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์  
(00231) (จากแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 92 ลำดับ 32)   
  
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  จำนวน10,000บาท  
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักรของ พนักงาน ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไป
ราชการ ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์(00231) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 94 ลำดับ 41)        
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000บาท   
  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ต่างๆ ของกองการศึกษา เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ๊นเตอร์ โต๊ะ เก้าอ้ี แอร์ ฯลฯ ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห์(00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์(00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-
2565 หน้า 98 ลำดับ 59)           
  ค่าวัสดุ   รวม 25,000 บาท   
  วัสดุสำนักงาน  จำนวน 10,000 บาท   
  ประเภทวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสำนักงานต่างๆ ทีจ่ำเป็น 
ต้องใช้ในสำนักงาน เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี ตู้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป เครื่องเย็บกระดาษ
เป็ก กาว แฟ้ม ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้งเป็นต้น  เพ่ือใช้ใน
ราชการ ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์(00231) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 89 ลำดับ 11)    
  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  จำนวน 1,000บาท   
  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 1,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็ม
ขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นฯรวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้น ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์(00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 89 ลำดับ 12)  
  วัสดุงานบ้านงานครัว  จำนวน    3,000บาท   



 

  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้ 3,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 
เช่น แปรง ไม้กวาด เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ถ้วยชาม แก้วน้ำ จานรอง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นฯ  รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์(00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 89 ลำดับ 13)   
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  จำนวน 1,000บาท   
  ประเภทวัสดุโฆษณา และเผยแพร่ ตั้ งไว้ 1,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซึ่งโดย
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห์
(00230 )  งานบริห ารทั่ ว ไป เกี่ ย วกับ สั งคมสงเคราะห์ (00231 )  (จากแผน พั ฒ นาท้ องถิ่ น  พ .ศ . 2561 -
2565 หน้า 90 ลำดับ 19)       
  วัสดุคอมพิวเตอร์   จำนวน10,000บาท   
  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์
บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด อุปกรณ์เกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ    มีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์(00231) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 90 ลำดับ 22)    
 
  แผนงานเคหะและชุมชน         
  งานไฟฟ้าและประปา รวม 160,000บาท   
  งบดำเนินงาน  รวม 160,000บาท   
  ค่าใช้สอย  รวม 100,000บาท   
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
  ค่าใช้จ่ายตามโครงการขยายเขตติดตั้งโคมไฟสาธารณะรายทางจำนวน100,000บาท  
 ค่าใช้จ่ายตามโครงการขยายเขตติดตั้งโคมไฟสาธารณะรายทาง ตั้งไว้ 100,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการติดตั้งโคมไฟสาธารณะรายทางตามถนนสายต่างๆในเขตเทศบาล  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240) งานไฟฟ้าและประปา(00242) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-
2565 หน้า 45ลำดับ 6)  



 

  ค่าสาธารณูปโภค  รวม 60,000 บาท   
  ค่าไฟฟ้า   จำนวน 60,000 บาท   
  ประเภทค่าไฟฟ้า ตั้งไว้ 60,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสาธารณะในเขตเทศบาลฯปรากฏ
ใน แผนงานเคหะและชุมชน(00240) งานไฟฟ้าและประปา (00242) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 93 ลำดับ 35 )  
    
  งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   รวม1,045,000บาท   
  งบดำเนินงาน    รวม 545,000บาท   
  ค่าใช้สอย    รวม 25,000 บาท   
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
  โครงการตลาดนัดขยะรีไซเคิล  จำนวน 20,000 บาท   
  โครงการตลาดนัดขยะรีไซเคิล ตั้งไว้ 20,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุและ รณรงค์ให้ประชาชนนำ
สิ่งของที่ไม่ใช้แล้วมาแลกสิ่งของกับเทศบาล  
   1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการตลาดนัดขยะรีไซเคิล เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น 
    2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
    3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
   -นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหิน
ซ้อน หน้า 67 ลำดับ 7 ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน(00240)งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)  
 
 
  โครงการรณรงค์รักษาความสะอาด  จำนวน 5,000 บาท   
  โครงการรณรงค์รักษาความสะอาด ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำป้ายรณรงค์ค่า
วัสดุ อุปกรณ ์และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง  
    1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์รักษาความสะอาดเช่น ค่าวัสดุอุปกรณ ์ป้าย
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เป็นต้น 
    2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 



 

    3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
    4. นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 67 ลำดับ 6  
ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน(00240)งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)  
  ค่าวัสดุ   รวม 520,000บาท   
  วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 90,000บาท   
  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 90,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงาน
ครัว เช่น แปรง , ไม้กวาด , เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วยชาม ,แก้วน้ำ , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่าย
ที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน
(00240) งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล(00244) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 13)
      
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 80,000บาท   
  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 80,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล์ เพลา หัวเทียน  ตลับลูกปืน  น้ำมันเบรก ไขควง กระจกมองข้าง
รถยนต์ หม้อน้ำรถยนต์ เบาะรถยนต์  ฯลฯ  ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน 
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน งานกำจัดขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล(00244)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 89 ลำดับ 15)  
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   จำนวน 350,000บาท   
  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 350,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น  เช่น  น้ำมันดีเซล   น้ำมันก๊าด  น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นฯ รวมถึงค่าใช้จ่าย 
ที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน(00240) งานกำจัด
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล(00244)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 89 ลำดับ 16) 
       
     
  งบลงทุน  รวม 500,000 บาท   
  ค่าครุภัณฑ์  รวม 500,000 บาท   



 

  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จำนวน 500,000บาท   
  ประเภท บำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 500,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์  (รายจ่ายเพ่ือซ่อมแซมบำรุงรักษา  โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่   เช่น เครื่องจักรกล 
ยานพาหนะ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง) เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (ตั้งจ่ายตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลว. 9 มิ.ย. 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจำแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ ของ อปท.) ปรากฏใน ด้านการบริหารชุมชนและสังคม   แผนงานเคหะและชุมชน
(00240) งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล(00244)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 117  ลำดับ 17
  
     
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน       
  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 827,000บาท   
  งบดำเนินงาน     รวม 827,000บาท    
  ค่าใช้สอย     รวม 827,000บาท   
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
  โครงการคัดเลือกผู้นำและคณะกรรมการชุมชน จำนวน 10,000บาท  
 โครงการคัดเลือกผู้นำและคณะกรรมการชุมชน ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการปกครอง
และพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ ์ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น  
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการคัดเลือกผู้นำ และคณะกรรมการชุมชน เพ่ือให้ทราบ
ความต้องการของชุมชน ประกอบกับการจัดทำแผนชุมชน  จำนวน 4 ชุมชน ปีละ 1ครั้ง เชน ค่าวัสดุ อุปกรณ์  
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น 
  2. ดำเนินการตามภารกิจโอนมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผน และขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  3. นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 104 ลำดับ 3
ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)   
  โครงการจัดแข่งขันฟุตซอลต้านยาเสพติด “เขาหินซ้อนคัพ” จำนวน 80,000บาท  
  โครงการจัดแข่งขันฟุตซอลต้านยาเสพติด “เขาหินซ้อนคัพ” ครั้งที่ 14 ตั้งไว้ 80,000 บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าจัดการแข่งขันฟุตซอล  
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดแข่งขันฟุตซอลต้านยาเสพติด“เขาหินซ้อนคัพ”
เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ ์ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น  



 

  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557    
  3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559   
  4. นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 80 ลำดับ 1   
ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252)  
  โครงการจัดทำแผนชุมชน  จำนวน5,000บาท   
  โครงการจัดทำแผนชุมชน ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือให้ทราบความต้องการของชุมชน ประกอบกับการ
จัดทำแผนชุมชน จำนวน 4 ชุมชน ปีละ 1 ครั้ง  
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดทำแผนชุมชน เพ่ือให้ทราบความต้องการของ
ชุมชน ประกอบกับการจัดทำแผนชุมชน จำนวน 4 ชุมชน ปีละ 1 ครั้ง เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร  
ค่าอาหาร เป็นต้น      
   2. นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 85 ลำดับ 6  
ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) 
  โครงการจัดเวทีประชุมประชาคมตำบล  จำนวน 5,000 บาท   
  โครงการจัดเวทีประชุมประชาคมตำบล ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดเวทีประชุมประชาคม
ตำบล ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนชุมชน และแผนพัฒนาเทศบาล 
เช่น ค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่ม และวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ เป็นต้น  
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดทำแผนชุมชน เพ่ือให้ทราบความต้องการของ
ชุมชน ประกอบกับการจัดทำแผนชุมชน จำนวน 4 ชุมชน ปีละ 1 ครั้ง เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น   
  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.25573.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 
  -นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 85 ลำดับ 5  
ปรากฏใน ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(00252) 
  โครงการตรวจประเมินร้านอาหารและแผงลอยจำหน่ายอาหารจำนวน12,000บาท  
 โครงการตรวจประเมินร้านอาหารและแผงลอยจำหน่ายอาหาร ตั้งไว้ 12,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน วัสดุ ตรวจประเมินผลิตภัณฑ์สุขภาพอาหาร  



 

  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการตรวจประเมินร้านอาหารและแผงลอยจำหน่ายอาหาร  
  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557    
  3. นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 74 ลำดับ 1  
ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 
        
  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่าง ๆจำนวน   100,000บาท  
 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่าง ๆ ทั้งโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อตั้ง
ไว้ 100,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง  
 1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่าง ๆ  
 2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ 
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
  -นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 75 ลำดับ 10  
ปรากฏใน  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)  
  โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จำนวน     60,000บาท   
 โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก ตั้งไว้ 60,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมให้ความรู้ ตลอดจน
รณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก การกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย  
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก เช่น ค่าน้ำยา ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เป็นต้น  
  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
   3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
  -นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 74 ลำดับ 2  



 

   ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน(00252)          
  โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  จำนวน 40,000บาท   
 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตั้งไว้ 40,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่ารณรงค์ฉีดวัคซีนให้กับสัตว์เลี้ยง
และการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าของสัตว์   
   1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  
   2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
   3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
  - นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 74 ลำดับ 3  
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 
           
  โครงการป้องกันและควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์จำนวน  15,000 บาท 
  โครงการป้องกันและควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ตั้งไว้ 15,000 บาท เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่เก่ียวข้อง  
    1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์  
   2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
    3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559เป็นไปตาม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
    -นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 75 ลำดับ 6  
ปรากฏใน  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)   
  โครงการฝึกอาชีพระยะสั้น  จำนวน 20,000บาท   
  โครงการฝึกอาชีพระยะสั้น ตั้งไว้ 20,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝึกส่งเสริมอาชีพระยะสั้นให้แก่ 
กลุ่มประชาชนต่าง ๆ ตามหลักสูตรที่ชุมชนต้องการ เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ ์ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น 



 

  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอาชีพระยะสั้น  เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น  
  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
  3. นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 81 ลำดับ  8  
ปรากฏใน  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)   
  โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของครอบครัวจำนวน10,000บาท  
 โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของครอบครัว  ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่าย  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ ์ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น 
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของ
ครอบครัว เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น  
  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
  3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
  4.นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 81 ลำดับ 7  
ปรากฏใน  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)   
  โครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม  จำนวน 15,000บาท   
  โครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม ตั้งไว้ 15,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่เกี่ยวข้อง  
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม  
  2. เป็นค่าใช้จ่ายในการอบรม เยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม เพ่ือเป็นการพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
  3. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557    
  4. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 
  5. นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 68 ลำดับ 
10  ตั้งจ่ายจาก เงินอุดหนุนทั่วไปปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน(00252)     



 

  โครงการรณรงค์คัดแยกขยะต้นทาง จำนวน 20,000บาท   
  โครงการรณรงค์คัดแยกขยะต้นทาง ตั้งไว้ 20,000 บาท เพ่ือจ่าย เป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง  
  1.เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดการสิ่งแวดล้อม  (คัดแยกขยะต้นทาง)เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ ์ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เป็นต้น   
  2. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559  
  3.นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น    พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 67 
ลำดับ 8 ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(00252)          

  โครงการวัยใส ใส่ใจสุขภาพ จำนวน      15,000บาท   
  โครงการวัยใส ใส่ใจสุขภาพตั้งไว้ 15,000  บาท เพ่ือจ่าย เป็นค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ
การฝึกอบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง  
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวัยใส  ใส่ใจสุขภาพ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์  ป้าย
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เป็นต้น 
  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
  3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559  
  4.นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น    พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 76 
ลำดับ  13  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(00252)            

  โครงการส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ จำนวน10,000 บาท   
 โครงการส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ   จำนวน 10,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
   1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพเช่น  ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เป็นต้น 



 

  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
  3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559    
  4.นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 76ลำดับ 16   
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 

  โครงการส่งเสริมคนพิการและทุพพลภาพ จำนวน10,000บาท   
  โครงการส่งเสริมคนพิการและทุพพลภาพ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือส่งเสริมคุณค่าของคนพิการและ
ทุพพลภาพ การรวมตัวของคนพิการและทุพพลภาพ อย่างเข็มแข็ง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น 
   1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมคนพิการและทุพพลภาพ  เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น  
  2. เป็นไปตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  พ.ศ.2550 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2556 
  3. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
  4.นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 79 ลำดับ 5   
ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252) 

  โครงการส่งเสริมชมรมผู้สูงอายุ  จำนวน 10,000บาท   
  โครงการส่งเสริมชมรมผู้สูงอายุ ตั้งไว้ 10,000  บาท เพ่ือใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น  
  1.เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมชมรมผู้สูงอายุ  เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ต่างๆเป็นต้น 
  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  



 

  4.นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 78 ลำดับ 4  
ปรากฏใน  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)  

  โครงการส่งเสริมศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน จำนวน 10,000บาท   
 โครงการส่งเสริมศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือใช้จ่ายในกิจกรรมเด็กและเยาวชน และ
สร้างความแข็งของสภาเด็กและเยาวชนระดับเทศบาล  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น 
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน เช่น ค่าตอบ 
แทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น  
  2. เป็นไปตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ  พ.ศ.2550 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ.2560 และพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก  พ.ศ.2546   
  3. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
  4. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559  
   5.นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 80 ลำดับ 5 
ปรากฏใน  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)  
  โครงการสวนอาหาร ลานดนตรี ของดีเขาหินซ้อน     จำนวน 100,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์และจัดงานเพ่ือประชาสัมพันธ์ของดีตำบลเขาหินซ้อน โดย
จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  น้ำดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ตามโครงการ ตั้งไว้  100,000 บาท ปรากฏใน 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00251) (จาก 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 84 ลำดับ 2)     
  โครงการอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จำนวน 20,000บาท   
  โครงการอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตั้งไว้ 20,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงาน เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม การจัดทำหนังสือ วารสาร จัดทำแผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ใน
การรณรงค์การแก้ไขปัญหายาเสพติด  
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเช่น  ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น 
  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 



 

  3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 
  - นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 81 ลำดับ 6 
ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)   
  โครงการอบรมและศึกษาดูงานของผู้นำ คณะกรรมการชุมชน และตัวแทนกลุ่มต่างๆในเขตเทศบาล
  จำนวน 250,000บาท   
  โครงการอบรมและศึกษาดูงานของผู้นำ  คณะกรรมการชุมชน  และตัวแทนกลุ่มต่างๆในเขต
เทศบาล ตั้งไว้ 250,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรม ศึกษาดูงานนอกสถานที่ของผู้นำชุมชน คณะกรรมการ
ชุมชน และตัวแทนกลุ่มต่างๆ เช่น กลุ่ม อปพร. กลุ่ม อสม. กลุ่มอาชีพในเขตเทศบาล เพ่ือเป็นการพัฒนาและส่งเสริม
การมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมและศึกษาดูงานของผู้นำ  คณะกรรมการ
ชุมชน และตัวแทนกลุ่มต่างๆในเขตเทศบาล  
  2. เป็นค่าใช้จ่ายในการอบรม ศึกษาดูงานนอกสถานที่ของผู้นำชุมชน คณะกรรมการชุมชน และ
ตัวแทนกลุ่มต่างๆ เช่น กลุ่ม อปพร. กลุ่ม อสม. กลุ่มอาชีพในเขตเทศบาล เพ่ือเป็นการพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
  3. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
  4. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559    
  5. นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2561-2565 ของเทศบาลตำบลเขาหินซ้อน หน้า 104  
ลำดับ 2 ปรากฏใน แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(00252)  
  จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอื่น จำนวน    10,000    บาท  
  จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอ่ืน  ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอ่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอ่ืน 
เช่น เป็นค่าสมัครเข้าร่วมแข่งขันกีฬา ค่าชุดกีฬาและอุปกรณ์กีฬาที่ใช้ในการแข่งขันกีฬา ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม 
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  
  1.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนงาน



 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)   (จ าก  แ ผน พั ฒ น า
ท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 80 ลำดับ 2) 
 
 
  
  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
  งานกีฬาและนันทนาการ   รวม 60,000 บาท    
  งบดำเนินงาน    รวม 60,000 บาท   
  ค่าใช้สอย    รวม 60,000 บาท   
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ   
  จัดแข่งขันกีฬาชุมชน   จำนวน 60,000 บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดแข่งขันกีฬาชุมชน  เช่น เป็นค่าเงินรางวัล ค่าถ้วยรางวัล ค่าอุปกรณก์ีฬา 
ค่าจ้างเหมาอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด – ปิด และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
ที่จำเป็นที่ ใช้ในการนี้ฯลฯ  เป็นต้น   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดแข่งขันกีฬาชุมชน   เช่น
ค่าตอบแทน วิทยากร ค่าวัสดุการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่เก่ียวข้อง  
  1.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 ปรากฏใน  แผนงาน
การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานกีฬาและนันทนาการ  (00262)   
(จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 83 ลำดับ 11  )       
        
  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น     
  งบดำเนินงาน    รวม 377,000บาท   
  ค่าใช้สอย    รวม 377,000บาท   
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
  ค่าใช้จ่ายจัดซื้อพวงมาลัย ช่อดอกไม้ ฯลฯ ในวโรกาสต่างๆ จำนวน 10,000บาท  
 ค่าใช้จ่ายจัดซื้อพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้  และพวงมาลา ตั้งไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้  และพวงมาลา ในการจัดงานวันราชพิธีต่างๆ ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ(00260)  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -
2565 หน้า 82 ลำดับ 3)         
  โครงการ  "หนึ่งคน หนึ่งฝน หนึ่งต้น เพ่ือประชาชนชาวไทย” จำนวน 5,000 บาท  



 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ“หนึ่งคน หนึ่งฝน หนึ่งต้น เพ่ือประชาชนชาวไทย”เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดกิจกรรม วัสดุ อุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ฯลฯ  ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 69 
ลำดับ 1) 
  โครงการ การจัดงานประเพณีวันลอยกระทง จำนวน200,000บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นดำเนินโครงการการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ประเพณีวันลอยกระทงประจำปีของเทศบาล เช่น ค่าวัสดุ ค่าเวที ค่าอุปกรณ์ เงินรางวัล ป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เป็น
ต้ น  ป ราก ฏ ใน  แ ผ น งาน ก ารศ าส น าวัฒ น ธ รรม แ ล ะนั น ท น าก าร (0 02 60 )   งาน ศ าส น าวัฒ น ธ รรม
ท้องถิ่น (00263)  (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 83 ลำดับ 6) 
  โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อผ้าสำหรับประดับในวโรกาสงานพิธีต่าง ๆจำนวน15,000บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อผ้าสำหรับประดับ  ตกแต่งสถานที่ในวโรกาสงานพิธีต่าง ๆ ปรากฏใน แผนงาน
การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260)งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)  
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 82 ลำดับ 4)        

  โครงการจัดงานพระราชพิธี  จำนวน     30,000 บาท   
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจัดงานราชพิธี เพ่ือใช้จ่ายในการจัดงานวันราชพิธีต่างๆ เช่น วัน
จักรี วันปิยะมหาราช  วัน เฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชินีนาถ เป็นต้น  
  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
  3. เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
   ปรากฏใน  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260)  งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น (00263) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 82 ลำดับ 2)     

  โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์  จำนวน 50,000บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจัดงานวันสงกรานต์ เพ่ือใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวัน
สงกรานต์ เช่นของขวัญผู้สูงอายุ อาหาร เครื่องดื่ม เป็นต้น  



 

    -เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏใน แผนงาน
การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  
(00263)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 83 ลำดับ 7) 

  โครงการจัดงานวันสักการะศาลสมเด็จพระปิ่นเกล้าเจ้าอยู่หัว จำนวน 30,000 บาท  
  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจัดงานวันสักการะศาลสมเด็จพระปิ่นเกล้าเจ้าอยู่หัว เพ่ือใช้จ่ายใน
การจัดงานสักการะศาลสมเด็จพระปิ่นเกล้าเจ้าอยู่หัว เช่น ค่าเครื่องเซ่นไหว้ต่างๆ   
  2. เป็นไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
  3.เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ปรากฏใน แผนงาน
การ ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260)  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 82 ลำดับ 1) 
   
 
  โครงการส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น       จำนวน 15,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดทำโครงการส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น  เช่น  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
โครงการต่าง ๆ  เช่น เป็นค่าตอบแทน ค่าของรางวัลและโล่รางวัล  ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมา
บริการต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จำเป็นที่ใช้ในการนี้ ฯลฯ เป็นต้น  ปรากฏใน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ  (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)  (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 83 
ลำดับ 9)      
  โครงการจัดงานวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา จำนวน 12,000 บาท   
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจัดงานวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา   เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ประเพณีวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา เช่น วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษาวันออก
พรรษา ธูปเทียน ดอกไม้ เป็นต้น ปรากฏใน  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00260)งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)  (จาก แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 83 ลำดับ 8 ) 
 
  โครงการปลูกต้นไม้เนื่องในวันสำคัญต่างๆ  จำนวน10,000บาท   



 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการปลูกตันไม้เนื่องในวันสำคัญต่างๆ  เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เป็นต้น ปรากฏใน  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ(00260)  งานศาสนาวัฒ นธรรมท้ องถิ่ น  (00263) (จาก  แผน พัฒ นาท้ องถิ่ น  พ .ศ .2561  -
2565 หน้า 69 ลำดับ 2 ) 
 
  งบเงินอุดหนุน   รวม   15,000 บาท   
  เงินอุดหนุน   รวม   15,000 บาท   
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ         
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  จำนวน   15,000 บาท   
  อุดหนุนโครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี  และงานประเพณีต่าง ๆ  อำเภอพนมสารคาม  ต้ังไว้ 
10,000  บาทเพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดงานราชพิธี รัฐพิธีและงานประเพณีต่างๆ   ปรากฏใน  แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.
2561 -2565 หน้า 110 ลำดับ 14)     
  อุดหนุนโครงการสนับสนุนงานนมัสการหลวงพ่อพุทธโสธร  และงานประจำปีจังหวัดฉะเชิงเทรา  
ตั้งไว้   5,000 บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนงานนมัสการหลวงพ่อพุทธโสธรธรและงานประจำปี
จังหวัดฉะเชิงเทรา   ปรากฏใน  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น (00263)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 หน้า 110 ลำดับ 15)  
     
   
 
 
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา         
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,435,000บาท   
 งบบุคลากร     รวม 1,684,160บาท   
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    รวม 1,684,160บาท   
 เงินเดือนพนักงาน    จำนวน 404,160  บาท   
 ประเภทเงินเดือนพนักงานตั้งไว้ 404,160  บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีของ
พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 5 อัตรา ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไป
ฯ (00311)        
  เงินประจำตำแหน่ง  จำนวน 60,000บาท   



 

  ประเภทเงินประจำตำแหน่งผู้บริหาร ตั้งไว้ 60,000บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ตาม
กฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง อัตรา 3,500 บาท/เดือน และเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายฯ
อัตรา 1,500 บาท/เดือน ตามประกาศ ก.ท.จ. ฉะเชิงเทรา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2559 ลงวันที่ 28 เมษายน 2559 ปรากฏใน  แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 
  
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 1,100,000บาท   
  ประเภทค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งไว้ 1,100,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จำนวน 4 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 5 อัตรา ตามที่คณะกรรมการพนักงานเทศบาลตำบล
กำหนด ปรากฏใน  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปฯ (00311)  
  เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จำนวน 120,000บาท   
  ประเภทเงินเดือนเพิ่มต่างๆ ตั้งไว้ 120,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของ
พนักงานจ้าง ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0809.3/ว 1259 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2555  
กำหนดจำนวน 9 อัตรา ปรากฏใน  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปฯ(00311) 
  งบดำเนินงาน   รวม 1,042,000 บาท   
  ค่าตอบแทน   รวม     20,000 บาท   
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำนวน 5,000 บาท 
 ประเภทค่าตอบแทน การตรวจแบบแปลนก่อสร้างอาคารหรือดัดแปลงอาคาร ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าตอบแทน ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ตรวจแบบแปลนก่อสร้างอาคารหรือดัดแปลงอาคาร ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา(00310) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 91 ลำดับ 28)      
  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน   10,000บาท  
  ประเภทค่าตอบแทน ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ ตั้งไว้ 10,000  บาท เพ่ือเป็น
ค่าตอบแทน กรณีพนักงาน ลูกจ้าง ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ รวมตลอดจนผู้มีสิทธิเบิก ปรากฏในแผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 85 ลำดับ 8)     
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำจำนวน5,000บาท 
  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตั้งไว้ 5,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำตลอดจนผู้มีสิทธิเบิก ปรากฏในแผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา(00310) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  



 

(00311) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 94 ลำดับ 43)      
  ค่าใช้สอย   รวม 545,000บาท   
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  จำนวน 200,000บาท   
  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้ 200,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาแรงงาน จ้าง
เหมาออกแบบ และรับรองแบบหรือจ้างเหมา จ้างเหมาออกแบบและหรือรับรองแบบ หรือจ้างเหมาบุคคลภายนอกให้
กระทำการต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อเทศบาลและประชาชน ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(00310) งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 87 ลำดับ 4 )     
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จำนวน 30,000 บาท   
  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตั้ งไว้ 30,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนของพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิเบิกสำหรับการเข้าอบบรมสัมมนาต่างๆ ปรากฏในแผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา(00310) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 93 ลำดับ 38 )    
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  จำนวน 15,000 บาท  
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  และนอกราชอาณาจักร
ของ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่
จำเป็นให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่เดินทางไปราชการ  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
(00310)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 -2565 หน้า  94 ลำดับ 41) 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  จำนวน 300,000บาท   
  1. ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 35,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์
ต่างๆ ของกองช่าง เช่น รถกระเช้า โต๊ะ เก้าอ้ี คอมพิวเตอร์ เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
(00310) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 98 ลำดับ 59) 



 

  2. ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 260,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุง 
รักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้างต่างๆ ของกองช่าง เช่น ป้ายบอกถนน ป้ายบอกซอยต่างๆและถนนสายต่างๆ
เป็นต้น ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปฯ(00311) ( จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 98 ลำดับ 60) 
  3.ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืนๆ  ตั้งไว้ 5,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืนๆ ของกองช่าง เช่น วัสดุต่างๆ ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งาน
บ ริ ห ารทั่ ว ไป เกี่ ย วกั บ อุ ต ส าห ก รรม แล ะก าร โย ธ า  (00311 )(จ าก แผ น พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น  พ .ศ . 2561  -
2565 หน้า 98 ลำดับ 61) 
 
  ค่าวัสดุ   รวม 477,000บาท   
  วัสดุสำนักงาน  จำนวน    10,000บาท   
  ประเภทวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้ 10,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสำนักงานต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้
ในสำนักงาน เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี ตู้ กระดาษ หมึก  ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป  เครื่องเย็บกระดาษ เป็ก  
กาว แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  
สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
(00310) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 89 ลำดับ 11) 
  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน150,000บาท   
  ประเภทวัสดุ ไฟ ฟ้าและวิทยุ  ตั้ งไว้  150,000   บาท  เพ่ื อจ่ ายเป็ นค่ าจัดหาวัสดุ ไฟ ฟ้าและ
วิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า  เทปพันสายไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพ่ือใช้ในราชการ ตั้งจากจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการ
โยธา (00311)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 12)    
  วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน  5,000 บาท   
  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 5,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น  
แปรง ,ไม้กวาด , เข่ง , ผ้าปูโต๊ะ ,ถ้วยชาม ,แก้วน้ำ , จานรอง , กระจกเงา ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตาม 
ปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา



 

(00310)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 
หน้า 89 ลำดับ 13)   
  วัสดุก่อสร้าง  จำนวน 100,000บาท   
  ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 100,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไมต้่างๆน้ำมันทา
ไม ้ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐ หรือ ซีเมนต์ บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ  
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ตั้งจากจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  
(00311)  (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 89 ลำดับ 14)    
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 60,000บาท   
  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่งตั้งไว้ 60,000 บาทเพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล์ เพลา หัวเทียน  ตลับลูกปืน  น้ำมันเบรก  ไขควง กระจกมองข้าง
รถยนต์ หม้อน้ำรถยนต์ เบาะรถยนต์  ฯลฯ  ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกันเช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ตั้งจากจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา (00310) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 89 ลำดับ 15)        
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  จำนวน 80,000บาท   
  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นตั้งไว้ 80,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น  เช่น  น้ำมันดีเซล   น้ำมันก๊าด  น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นเพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา (00310)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (00311)( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -
2565 หน้า 89 ลำดับ 16)       
  วัสดุการเกษตร   จำนวน   40,000บาท   
  ประเภทวัสดุการเกษตร ตั้งไว้  40,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมี
ป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พันธุ์พืช ปุ๋ย ฯลฯซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้นปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311)(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 18) 



 

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  จำนวน   2,000 บาท   
  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้ งไว้ 2,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ ซึ่ง
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพ่ือใช้ในราชการ ปรากฏใน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 19)  
  วัสดุเครื่องแต่งกาย  จำนวน 15,000บาท   
  ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกายตั้งไว้ 15,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย 
เช่น เครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง  ผ้า ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ฯลฯ และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องที่จำเป็นในการอำนวย
ความสะดวกและความปลอดภัยในการปฏิบัติงานซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้นปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา (00311) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 90 ลำดับ 20)  
  วัสดุคอมพิวเตอร์   จำนวน 15,000บาท   
  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 15,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์
บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  แผ่นกรองแสง  แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวเนื่องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ซึ่งโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง เป็นต้นเพื่อใช้ในราชการ ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
(00310) งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2561 -2565 หน้า 90 ลำดับ 22)         
  งบลงทุน รวม 533,500บาท    
  ค่าครุภัณฑ์ รวม      533,500บาท 
  ครุภัณฑ์โรงงาน  
  เครื่องตัดเหล็ก ขนาด 14 นิ้ว (เครื่องตัดไฟเบอร์) จำนวน 1 เครื่อง ตั้งไว้ 4,000.- บาท  
  เพ่ือจัดซื้อเครื่องตัดเหล็ก ขนาด 14 นิ้ว 2,000 วัตต์  3,800 รอบ/นาที จำนวน 1 เครื่อง(ไม่สามารถ
ตั้งซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ได้เนื่องจากไม่มีกำหนดและมีความจำเป็นต้องจัดซื้อ จึ้งใช้วิธีสอบราคาท้องตลาด จึงขอ
อนุญาตยกเว้นในการจัดซื้อ ตามหนังสือ ที่ มท.0313.4/ว.2047 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2539 ) ปรากฏใน แผนงาน



 

อุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) (จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 116 ลำดับ 10) 
  เครื่องเชื่อมเหล็ก(ระบบอินเวอร์เตอร์) จำนวน 1 เครื่อง ตั้งไว้ 5,000.-บาท 
  เพ่ือจัดซื้อเครื่องเชื่อมเหล็ก(ระบบอินเวอร์เตอร์) (ไม่สามารถตั้งซ้ือตามมาตรฐานครุภัณฑ์ได้เนื่องจาก
ไม่มีกำหนดและมีความจำเป็นต้องจัดซื้อ จึ้งใช้วิธีสอบราคาท้องตลาด จึงขออนุญาตยกเว้นในการจัดซื้อ ตามหนังสือ ที่ 
มท.0313.4/ว.2047 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2539 ) ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหาร
ทัว่ไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) (ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1  
สำนักงบประมาณ ธันวาคม 2563)ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา (00311) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หนา้ 116 ลำดับ 10) 
 ครุภัณฑ์สำรวจ  
  เครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมแบบพกพา จำนวน 1 เครื่อง ตั้งไว้ 24,500.- บาท 
  เพ่ือจัดซื้อเครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมแบบพกพา 
  1 มีเครื่องรับสัญญาณ GPS แบบความไวสูง 
  2 มีจอภาพแสดงผลแบบ LCD 
  3 บันทึกข้อมูลตำแหน่งพิกัดได้ไม่น้อยกว่า 2,000 จุด และสร้างเส้นทางได้ 200 เส้นทาง 
  4 บันทึกข้อมูลค่าพิกัดโดยอัตโนมัติได้ถึง 10,000 จุด 
  5 มีแผนที่ประเทศไทยบรรจุอยู่และข้อมูลตำแหน่งสถานที่สำคัญ ไม่น้อยกว่า 500,000 ตำแหน่ง 
  6 มีเข็มทิศอิเล็กทรอนิกส์และระบบหาค่าความสูงโดยการวัดความดันบรรยากาศ 
  7 มีพอร์ตสำหรับเชื่อมต่อกับเครื่องคอมพิวเตอร์ผ่านทาง USB port แบบ High-Speed 
  หมายเหตุ : เครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียม แบบพกพา มีชื่อเรียกอ่ืน คือ เครื่องอ่านพิกัดทางภูมิศาสตร์         
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ ธันวาคม 2563)  
ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) 
(จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 116 ลำดับ 13) 
 
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       
  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จำนวน 500,000บาท   
  ประเภท บำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่าย
เพ่ือซ่อมแซมบำรุงรักษา โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกล ยานพาหนะ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุง
ตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง) เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  (ตั้งจ่ายตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลว. 9 มิ.ย.2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตาม



 

งบประมาณ ของ อปท.) ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานบริหารทั่วไปฯ (00311) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 117 ลำดับ 17) 
 
  งานก่อสร้าง    รวม 5,075,000 บาท   
  งบลงทุน    รวม 5,075,000 บาท   
  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   รวม 5,075,000 บาท   
  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค        
  ปรับปรุงท่อระบายน้ำ คสล.พร้อมบ่อพัก และทางเดินเท้า บริเวณซอย 17  ฝั่งซ้าย  
  โครงการปรับปรุงท่อระบายน้ำ คสล.พร้อมบ่อพัก และทางเดินเท้า บริเวณซอย 17  ฝั่งซ้าย ตั้งไว้ 
3,230,000.-บาท โดยทำการขุดรื้อท่อระบายน้ำของเดิมออก และทำการวางท่อระบายน้ำ คสล. (มอก.ชั้น 3) ขนาด 
0.80 ม. และบ่อพัก รายละเอียดแบบ ทต.เขาหินซ้อนกำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา  (00310) งานก่อสร้าง (00312) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 ) หน้า 50 
ลำดับที่ 31 
 
   
  ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 17/2 พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล. (มอก.ชั้น 3) ขนาด 1.00
เมตร และบ่อพัก 
  โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 17/2 พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล. (มอก.ชั้น 3) 
ขนาด 1.00เมตร และบ่อพัก ตั้งไว้ 1,580,000.- บาท เพ่ือดำเนินการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 17/2 
โดยมีผิวจราจร กว้าง 4 ม. ยาว 197 ม. หรือมีพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 788 ตร.ม. พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล. 
(มอก.ชั้น 3) ขนาด 1.00 ม. และบ่อพัก พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ รายละเอียดตามแบบ ทต.เขาหินซ้อนกำหนด  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  (00310) งานก่อสร้าง (00312) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 ) หน้า 54 ลำดับที่ 58 
 
  ซ่อมผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมบ่อพัก ซอย 12/4 (ทางเข้าโบสถ์คริสตจักร) 
  โครงการซ่อมผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมบ่อพัก ซอย 12/4 (ทางเข้าโบสถ์คริสตจักร) ตั้งไว้ 
235,000.-บาท โดยทำการรื้อผิวจราจรเดิมที่ชำรุดเสียหาย กว้าง 3 ม. ยาว 6 ม.จำนวน 6 จุด พร้อมเทคอนกรีตเสริม
เหล็กคืนสภาพผิวเดิม และซ่อมบ่อพักพร้อมจัดทำฝาตะแกรงเหล็ก จำนวน 5 ชุด พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ 
รายละเอียดตามแบบ ทต.เขาหินซ้อน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
(00310) งานก่อสร้าง (00312) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 ) หน้า 50 ลำดับที่ 30   



 

 
  เงินชดเชย ค่างานสิ่งก่อสร้าง ตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK)  จำนวน  30,000 บาท 
  เงินชดเชย ค่างานสิ่งก่อสร้าง ตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK)  ตั้งไว้  30,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็น
เงินชดเชยค่างานสิ่งก่อสร้าง ตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) ที่ได้ลงนามไว้แล้วปรากฏว่ามีความจำเป็นจะต้อง
จ่ายเงินเพิ่มค่างาน ตาม จำนวนเงินที่คำนวณ และตรวจสอบความถูกต้องแล้ว ให้ผู้รับจ้าง ปรากฏใน   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง (00312) 
 
 
  แผนงานงบกลาง          
  งบกลาง    รวม 7,910,076 บาท   
  งบกลาง    รวม 7,910,076 บาท   

  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 369,278บาท   
  ตั้งไว้ 369,278บาท เพ่ือจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมโดยจ่ายตามกฎหมายประกันสังคม (ตาม
หนั งสือ  กระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0893.4/ว276  ลงวันที่  21  มกราคม  2554) ปรากฏใน  แผนงานงบ
กลาง (00410)งานงบกลาง (00411) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 )  
 
 

  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 13,000บาท   
  ตั้งไว้ 13,000 บาท เพ่ือจ่ายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  ตาม พระราชบัญญัติเงินทดแทน 
 พ.ศ.2537 (ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561) ปรากฏใน แผนงาน
งบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411)   
     
  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  จำนวน 4,230,000 บาท   
  ตั้งไว้ 4,230,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยผู้สูงอายุที่ยากจนหรือถูกทอดทิ้งและไม่สามารถประกอบ
อาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยผ่านการพิจารณาของประชาคมท้องถิ่น  ผู้มีสิทธิจะได้รับ เบี้ ยยั งชีพ  และตามมติ
คณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2554 จัดให้มีเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันไดสำหรับผู้สูงอายุ โดยผู้สูงอายุ 60-
69 ปี จะได้รับ 600 บาท อายุ 70-79 ปี จะได้รับ 700 บาท อายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีขึ้นไปจะ
ได้รับ 1,000 บาท และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กร



 

ปกครองท้องถิ่น พ.ศ.2552 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 และปรากฏฐานข้อมูลทางทะเบียนราษฎร์ รวม
ทั้งหมด 540 ราย แยกเป็น  
  ผู้สูงอายุ 60-69 ปี จะได้รับ 600 บาท จำนวน 340 ราย    
  ผู้สูงอายุ 70-79 ปี จะได้รับ 700 บาท จำนวน 145 ราย   
  ผู้สูงอายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 บาท จำนวน   40  ราย   
  ผู้สูงอายุ 90 ปีขึ้นไป จะได้รับ 1,000 บาท จำนวน15ราย   
  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)งานงบกลาง 
(00411) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 79 ลำดับ 7) 
  -ดำเนินการภารกิจถ่ายโอนมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผน และข้ันตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
 
  เบี้ยยังชีพคนพิการ  จำนวน 1,000,000 บาท   
  ตั้งไว้ 1,000,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการหรือทุพพลภาพ ที่จดทะเบียนตาม
กฎหมาย  ว่าด้วยการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ และมีความพิการจนไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ ตลอดจน
เป็นผู้มีฐานะ ยากจนอาศัยอยู่ตามลำพัง หรืออยู่ในครอบครัว ที่มีฐานะยากจนและผ่านการพิจารณาคัดเลือกของประชา 
คมท้องถิ่น และรวมถึงนโยบายการจ่ายเบี้ยความพิการที่แสดงความจำนงให้ครบทุกราย ตามระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเบี้ยความพิการ พ.ศ.2553 ปรากฏฐานข้อมูลทางทะเบียนราษฎร์ รวม
ทั้งหมด 100 ราย รายละ 800 บาทต่อเดือน ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) (จาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 79ลำดับ 9) 
 
 
 
   
  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  จำนวน 12,000บาท   
  ตั้งไว้ 12,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์ที่จะได้รับเบี้ยยังชีพจะต้องเป็นผู้ป่วยเอดส์ที่
แพทย์ได้รับรอง และทำการวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจน หรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ กรมส่งเสริมจัดสรร จำนวน 2 ราย รายละ 500 บาทต่อเดือน ตั้งจ่ายจาก 
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน แผนงานงบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411) (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-
2565 หน้า 79 ลำดับ 8)  



 

  สำรองจ่าย   จำนวน 569,566บาท   
  ตั้งไว้ 569,566บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินสำรองจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือมีความจำเป็นเกิดขึ้น การอนุมัติใช้
เงินสำรองจ่ายให้เป็นอำนาจของผู้บริหารเทศบาล โดยให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 กำหนดไว้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)งานงบ
กลาง (00411)       

  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน   รวม 1,596,046   บาท  
  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)  จำนวน  840,000 บาท 
 ตั้งไว้ 840,000 .บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น โดยคำนวณตั้ง
จ่ายตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2515 ออกตามความในพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ตั้ง
จ่ายในอัตราร้อยละ 3  ของประมาณการรายรับไม่รวมเงินอุดหนุนของงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ไว้เป็นเงินทั้งสิ้น 
44,000,000  บาท รายรับจากเงินอุดหนุน จำนวน 16,000,000 บาท คงเหลือรายรับที่นำไปตั้งจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 28,000,000 บาท ปรากฏใน แผนงานงบกลาง 
(00410) งานงบกลาง (00411) 
 

  เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ   จำนวน     547,000     บาท   
  เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ ตั้งไว้ 547,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเงินบำเหน็จลูกจ้างประจำปรากฏ
ใน แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)   
    

  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จำนวน 50,000บาท   
  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร ตั้งไว้ 50,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร เช่น 
ซ่อมแซมปรับปรุงสัญญาณไฟ ตีเส้นจราจร จัดทำแผงเหล็ก และเครื่องหมายจราจรต่าง ๆ ที่จำเป็น ปรากฏ
ใน  แผนงานงบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411)  ( จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565)  
 
 
 
 
  ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  จำนวน 39,232บาท   



 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที ่มท 0313.4/ว 3889  ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2538 ประกอบกับหนังสือสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ
ไทย (ส.ท.ท.) ที ่ส.ท.ท. 588.1 / 2558 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2558  โดยตั้งจ่ายในอัตราร้อยละเศษหนึ่งส่วนหก ของ
งบประมาณรายรับจริงประจำปีที่ผ่านมา ยกเว้นเงินกู ้ เงินจ่ายขาดจากเงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท (วิธี
คำนวณ ในปีงบประมาณ 2563 เทศบาลมีรายรับจริง  39,112,948.43 บาท  หัก เงินอุดหนุนทั่วไป 15,620,527.00
บาท  คงเหลือรายได้ไว้คำนวณ 23,492,421.43 บาท(23,492,421.43 x 0.00167)   คิดเป็น
เงิน  39,232.34 บาท ) ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 
   

  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ พ้ืนที่จำนวน80,000บาท  เ งิ น
สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ  พ้ืนที่ ตั้งไว้ 80,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ห ลั ก ป ร ะ กั น สุ ข ภ า พ ใน ร ะ ดั บ ท้ อ งถิ่ น ห รื อ พ้ื น ที่  ค ำน ว ณ จ าก ย อ ด เงิ น จั ด ส ร ร  จ าก  ส ป ส ช . 5 0 
% (159, 255 * 50 % = 79,627.5 )ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือ
สนับสนุนให้ อปท.ดำเนินการ และบริหารจัดการหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น  หรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561ปรากฏ
ใน  แผนงานงบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411)   

 

  ประเภท เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  จำนวน 40,000บาท   
 ประเภท เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน ตั้งไว้ 40,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินงานตามโครงการ จัด
สวัสดิการให้ กับประชาชน  ตามของหลักการของการออม  คือ  ประชาชน  1  ส่ วน  องค์กรปกครองส่ วน
ท้ องถิ่ น  1  ส่ วน  และรั ฐบาล  1  ส่ วน  โดยถื อปฏิ บั ติ ต ามหนั งสื อ  กระทรวงมหาดไทย  ด่ วนที่ สุ ด  ที่  มท 
0891.4/ ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 ปรากฏใน  แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)   

  รวมประเภทเงินช่วยพิเศษ   จำนวน 120,000   บาท  
  เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน  จำนวน 40,000   บาท  
  เงนิช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงานเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน กรณีเกิดอุบัติเหตุ
แก่ผู้อ่ืนจากการปฏิบัติงานของเทศบาล จำนวน 40,000 บาท ตั้งไว้เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหม
ทดแทน กรณีเกิดอุบัติเหตุแก่ผู้อื่นจากการปฏิบัติงาน ปรากฏใน  แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)   
 
 



 

 
 
 
  
  เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ   จำนวน 40,000 บาท  
  เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน กรณีเกิดอุบัติเหตุแก่
ผู้ อ่ืนจากการปฏิบัติงานของเทศบาล จำนวน 40,000 บาท ตั้งไว้เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหม
ทดแทน กรณีเกิดอุบัติเหตุแก่ผู้อื่นจากการปฏิบัติงาน ปรากฏใน  แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)    
 
  เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง   จำนวน 40,000   บาท  
  เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้างเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน กรณีเกิดอุบัติเหตุแก่ผู้อื่น
จากการปฏิบัติงานของเทศบาล จำนวน 40,000 บาท ตั้งไว้เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน กรณี
เกิดอุบัติเหตุแก่ผู้อื่นจากการปฏิบัติงาน ปรากฏใน  แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)    
 


