
*ข้อมูลสถิติกรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 

เทศบาลตำบลเขาหินซ้อน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทตำแหน่ง 
 

 

กรอบอัตรากำลัง 
 

กรอบมีเงิน 
 

กรอบคนครอง 
 

อัตราว่าง (ตามงบ) 

1.พนักงานเทศบาล     

ประเภทบริหาร (ปลัด/รองปลัด) 2 2 1 1 
ประเภทอำนวยการ 17 17 8 9 
ประเภทวิชาการ 17 17 9 8 
ประเภททั่วไป 13 13 5 8 
2.ลูกจ้างประจำ 7 7 7 - 
3.พนักงานจ้างตามภารกิจ 54 54 52 2 

รวมทั้งสิ้น 110 110 82 28 



รายงานข้อมูลสถิติกรอบอัตรากำลังจำแนกประเภทตำแหน่ง 

ลำดับ ประเภทตำแหน่ง 
(ชื่อตำแหน่งในสายงาน) 

กรอบอัตรากำลัง 
(ตามแผน) 

กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 

1 ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารท้องถิ่น ระดับกลาง) 

1 1 1  

2 รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารท้องถิ่น ระดับกลาง) 

1 1 - ว่าง 

สำนักปลัดเทศบาล 
 

3 หวัหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง) 

1 1 1  

 ฝ่ายอำนวยการ     
4 หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
1 1 1  

5 นักทรัพยากรบุคคล 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 - ว่าง 

6 นิติกร 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปฎิบัติการ 

1 1 1  

7 นักจัดการงานทะเบียนและบัตร 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปฎิบัติการ 

1 1 1  

8 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 - ว่าง 

 

 



ลำดับ ประเภทตำแหน่ง 
(ชื่อตำแหน่งในสายงาน) 

กรอบอัตรากำลัง 
(ตามแผน) 

กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 

 ลูกจ้างประจำ     
9 นักจัดการงานทั่วไป 

 
1 1 1  

10 นักทรัพยากรบุคคล 
 

1 1 1  

11 พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดบา 
 

3 3 3  

 พนักงานจ้างตามภารกิจ     
12 ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 

 
2 2 2  

13 ผู้ช่วยจ้าพนักงานธุรการ 
 

1 1 1  

14 ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป 
 

1 1 1  

15 ผู้ช่วยนักพัฒนาการท่องเที่ยว 
 

1 1 1  

16 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) 
 

3 3 3  

17 พนักงานดับเพลิง (ทักษะ) 
 

8 8 8  

18 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
(รถดับเพลิง) 

2 2 2  

 



ลำดับ ประเภทตำแหน่ง 
(ชื่อตำแหน่งในสายงาน) 

กรอบอัตรากำลัง 
(ตามแผน) 

กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 

 ฝ่ายสวัสดิการสังคม     
19 หัวหน้าฝ่ายสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
1 1 1  

20 นักสังคมสงเคราะห์ 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 - ว่าง 

21 เจ้าพนักงานธุรการ 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 1  

 ลูกจ้างประจำ     
22 นักพัฒนาชุมชน 

 
1 1 1  

 พนักงานจ้างตามภารกิจ     
23 ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 

 
2 2 2  

กองคลัง 
 

24 ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 

1 1 1  

 ฝ่ายบริหารงานคลัง     
25 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 

(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 
1 1 1  

26 นักวิชาการเงินและบัญชี 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปฎิบัติการ 

1 1 1  

27 นักวิชาการพัสดุ 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 - ว่าง 



ลำดับ ประเภทตำแหน่ง 
(ชื่อตำแหน่งในสายงาน) 

กรอบอัตรากำลัง 
(ตามแผน) 

กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 

28 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 - ว่าง 

29 จ้าพนักงานพัสดุ 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 - ว่าง 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ     
30 ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี 

 
1 1 1  

31 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
 

2 2 2  

32 ผู้ช่วยนักวิชาการพัสดุ 
 

1 1 1  

 ฝ่ายพัฒนารายได้     
33 หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 

(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 
1 1 1  

34 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 1  

35 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 - ว่าง 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ     
36 ผู้ช่วยจ้าพนักงานธุรการ 

 
1 1 1  

37 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
 

3 3 2 ว่าง 1 

 



ลำดับ ประเภทตำแหน่ง 
(ชื่อตำแหน่งในสายงาน) 

กรอบอัตรากำลัง 
(ตามแผน) 

กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 

 กองช่าง 
 

    

38 ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

1 1 1  

 ฝ่ายการโยธา     
39 หัวหน้าฝ่ายการโยธา 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
1 1 - ว่าง 

40 นักจัดการงานช่าง 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 - ว่าง 

41 นายช่างไฟฟ้า 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 - ว่าง 

42 นายช่างโยธา 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 1  

 พนักงานจ้างตามภารกิจ     
43 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 
2 2 2  

44 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 
 

3 3 3  

45 ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
 

2 2 2  

46 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
(รถกระเช้า) (ทักษะ) 

2 2 2  

47 คนสวน (ทักษะ) 
 

1 1 1  



ลำดับ ประเภทตำแหน่ง 
(ชื่อตำแหน่งในสายงาน) 

กรอบอัตรากำลัง 
(ตามแผน) 

กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 

 ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง     
48 หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
1 1 1  

49 วิศวกรโยธา 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 - ว่าง 

50 นายช่างโยธา 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 - ว่าง 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ     
51 ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ 

 
1 1 1  

52 ผู้ช่วยนายช่างสำรวจ 
 

1 1 1  

53 ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
 

1 1 1  

54 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) 
 

1 1 1  

 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

    

55 ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) 

1 1 - ว่าง 

 ฝ่ายบริหารสาธารณสุข     
56 หัวหน้าฝ่ายบริหารสาธารณสุข 

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) 
1 1 - ว่าง 

 



ลำดับ ประเภทตำแหน่ง 
(ชื่อตำแหน่งในสายงาน) 

กรอบอัตรากำลัง 
(ตามแผน) 

กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 

57 นักวิชาการสุขาภิบาล 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 1  

58 เจ้าพนักงานธุรการ 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 1  

 พนักงานจ้างตามภารกิจ     
59 ผู้ช่วยนักวิชาการสิ่งแวดล้อม 

 
1 1 1  

60 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 

1 1 1  

61 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
(ทักษะ) (รถขยะ) 

1 1 1  

62 คนงานประจำรถขยะ (ทักษะ) 
 

3 3 3  

63 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) 
 

1 1 1  

 ฝ่ายบริการสาธารณสุข     
64 หัวหน้าฝ่ายบริหารสาธารณสุข 

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) 
1 1 - ว่าง 

65 นักวิชาการสาธารณสุข 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 1  

66 สัตวแพทย์ 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 1  

67 เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 - ว่าง 



ลำดับ ประเภทตำแหน่ง 
(ชื่อตำแหน่งในสายงาน) 

กรอบอัตรากำลัง 
(ตามแผน) 

กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ     

68 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 

1 1 1  

 กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
 

    

69 ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์ฯ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง) 

    

 ฝ่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน     

70 หัวหน้าฝ่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

1 1 - ว่าง 

71 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 - ว่าง 

72 เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 - ว่าง 

 ลูกจ้างประจำ     
73 นักประชาสัมพันธ์ 

 
1 1 1  

 พนักงานจ้างตามภารกิจ     
74 ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

 
1 1 1  

 ฝ่ายงบประมาณและเงินอุดหนุน     
75 หัวหน้าฝ่ายงบประมาณและเงินอุดหนุน 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
1 1 - ว่าง 



ลำดับ ประเภทตำแหน่ง 
(ชื่อตำแหน่งในสายงาน) 

กรอบอัตรากำลัง 
(ตามแผน) 

กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 

76 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 - ว่าง 

77 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 1  

 พนักงานจ้างตามภารกิจ     
78 ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

 
1 1 1  

79 ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป 
 

1 1 1  

 กองการศึกษา 
 

    

80 ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

1 1 - ว่าง 

 ฝ่ายส่งเสริมการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม     
81 หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 
1 1 - ว่าง 

82 นักวิชาการวัฒนธรรม 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 1  

83 นักสันทนาการ 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 1  

84 เจ้าพนักงานธุรการ 
ประเภททั่วไป ระดับ ปง./ชง. 

1 1 1  

 



ลำดับ ประเภทตำแหน่ง 
(ชื่อตำแหน่งในสายงาน) 

กรอบอัตรากำลัง 
(ตามแผน) 

กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ     
85 ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 

 
1 1 1  

86 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 

1 1 1  

 หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

    

87 นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
ประเภทวิชาการ ระดับ ปก./ชก. 

1 1 - ว่าง 

 

รวมอัตรากำลังทั้งสิ้น 
 

 

110 
 

110 
 

82 
 

28 

 

 


